Sygn. akt IX U 48/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 11 czerwca 2018 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Barbara Kuzdrzal-Kiermaszek
Protokolant: Iwona Krakowczyk

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 11 czerwca 2018 r. w Rybniku

sprawy z odwotania E. W.(E. W.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R.

o prawo do emerytury

na skutek odwolania E. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 27 listopada 2017 r. Znak (...)

1. zmienia zaskarzong decyzje w ten sposdb, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy od (...)

2. zasadza od organu rentowego na rzecz ubezpieczonego kwote 180,00z} (sto osiemdziesiat zlotych 00/100) tytulem
zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Sedzia
Sygn. akt IX U 48/18

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 27.11.2017r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odméwil ubezpieczonemu E. W. (W.) na
podstawie art.114 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszy Ubezpieczen Spolecznych prawa
do wcze$niejszej emerytury, poniewaz nie przedlozyt zadnych nowych dowodéw majacych wplyw na zmiane decyzji
odmownej z dnia 17.09.2013r.

Ubezpieczony odwolat sie od decyzji domagajac sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do wczedniejszej emerytury
po uprzednim zaliczeniu jako okresu pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w szczegdlnych



warunkach okresu zatrudnienia w KWK (...) od 01.06.1981r. do 08.05.2000r. na stanowisku konserwatora maszyn
iurzadzen przer6bki mechanicznej wegla.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie z przyczyn jak
w zaskarzonej decyzji.

Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny :
Ubezpieczony E. W. urodzil sie w dniu (...)

Decyzja z dnia 17.09.2013r. organ rentowy odméwil ubezpieczonemu prawa do wczesniejszej emerytury z tytulu
wykonywania pracy w szczegolnych warunkach, gdyz nie udowodnil co najmniej dwudziestoletniego okresu pracy w
szczegoblnych warunkach, wymienionej w zalaczniku do rozporzadzenia Rady Ministrow w dziale IV wykazu B poz.9
i8.

W dniu 10.11.2017r. zlozyl wniosek o przyznanie uprawnien do wezeéniejszej emerytury z tytulu wykonywania pracy
w szczegblnych warunkach. W rozpoznaniu tego wniosku organ rentowy decyzja z dnia 27.11.2017r. odméwil prawa
do emerytury z przyczyn wskazanych na wstepie.

Oddziat ZUS uwzglednil ubezpieczonemu na dzien 01.01.1999r. okres zatrudnienia w wymiarze 26 lat, 3 miesiecy i 13
dni okreséw skladkowych i nieskladkowych — w tym zadnych okres6w pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy w szczegblnych warunkach.

Organ rentowy nie uwzglednil jako okresu pracy w szczegblnych warunkach okresu zatrudnienia ubezpieczonego
od dnia 01.06.1981r. do dnia 08.05.2000r. na stanowisku konserwatora maszyn i urzadzen przerobki mechanicznej
wegla, spawacza, Slusarza na powierzchni, wskazujac iz w tym okresie wykonywal prace na r6znych stanowiskach.

W spornym okresie ubezpieczony byt zatrudniony w KWK (...) Zakladzie (...).

Jego praca ponadto polegala na biezacej konserwacji i naprawach urzadzen znajdujacych sie w dziale przerébczym
takich jak: przesiewacze, disy, osadzarki, przeno$niki taSmowe, przesypy, pompy i rurociagi. Z uwagi na fakt, iz
naprawy te w czeSci polegaja na spawaniu, posiadal réwniez uprawnienia spawalnicze. Byla to praca w pelnym
wymiarze czasu pracy, na trzy zmiany. Wykonywal prace zwigzane z usuwaniem awarii, konserwacja i remontem
maszyn. W ramach stanowiska konserwatora prawie codziennie wykonywal prace spawalnicze i $lusarskie przy
naprawianych urzadzeniach. Razem z ubezpieczonym pracowali powolani w sprawie Swiadkowie J. B.,, A. P.iZ. D.,
ktorzy potwierdzili rodzaj wykonywanej przez ubezpieczonego pracy oraz jej wymiar.

Ubezpieczony nie przystapit do Otwartego Funduszu Emerytalnego.

Powyzsze Sad ustalil w oparciu o akta organu rentowego, zeznania §wiadkow J. B., A. P. i Z. D., a takze zeznania
ubezpieczonego (nagranie z rozprawy w dniu 11.06.2018r. minuty od 00:04:51 do 00:45:05).

Majagc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje:

Jak stanowi art.184 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spolecznych ( t.j.
Dz.U. z 2016r. poz.1842 ze zm. ) ubezpieczonemu urodzonemu po dniu 31.12.1948r. przystuguje emerytura po
ukoniczeniu wieku przewidzianego w art.32 jezeli w dniu wejscia w zycie ustawy tj. 01.01.1999r. osiagnal:

 okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do
emerytury wieku nizszym niz 65 lat

« okres skladkowy i niesktadkowy, o ktérym mowa w art. 27 wynoszacy 25 lat



oraz nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

Zgodnie natomiast z art.32 ust.1 powolanej ustawy w zwiazku z § 4 ust.1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze ( Dz. U. Nr 8 , poz.43 ze zm. ) pracownik — mezczyzna, ktdry wykonywal prace w szczegélnych
warunkach wymienione w Wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa prawo do emerytury, jezeli :

« ukonczyl wiek 60 lat,
« ma wymagany okres 25 lat zatrudnienia,

« udowodnil co najmniej 15 letni okres pracy wymienionej w Wykazie A, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy.

Bezsporne jest miedzy stronami, ze ubezpieczony w dniu (...)ukonczyl wiek 60 lat oraz, ze na dzien 01.01.1999r.
udowodnil wymagany co najmniej 25 letni okres skladkowy i nieskladkowy, a takze nie przystapil do otwartego
funduszu emerytalnego.

Zdaniem Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie pozwala jednoznacznie stwierdzié, iz
ubezpieczony w spornym okresie zatrudnienia od 01.06.1981r. do 31.12.1998r. wykonywatl stale i w pelnym wymiarze
czasu prace w szczegbdlnych warunkach, o ktérej mowa w wykazie A dzial I poz.5 stanowiacym zalgcznik do
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczeg6lnych warunkach lub szczegb6lnym charakterze.

Ustalajac powyzsze w zakresie wykonywanej przez ubezpieczonego w wymienionym okresie pracy, Sad opart sie
na danych wynikajacych ze zgromadzonej w sprawie dokumentacji, a w szczego6lno$ci zeznaniach $wiadkéw oraz
ubezpieczonego.

Z powyzszych dowodow jednoznacznie wynika, iz ubezpieczony w okresie j.w. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
wykonywal prace w szczegblnych warunkach w zakladzie przerébki mechanicznej wegla. Zgromadzony w sprawie
material dowodowy w pelni potwierdzaja zeznania ubezpieczonego oraz §wiadkdéw w zakresie wymiaru i charakteru
wykonywanej przez niego pracy. Z zeznan tych jednoznacznie wynika, ze ubezpieczony jako konserwator maszyn i
urzadzen pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na wydziale przerobki mechanicznej wegla. Pracujac na
tym stanowisku musial wykonywaé czynnosci Slusarskie oraz prace spawalnicze przy naprawianych i remontowanych
maszynach.

Rozstrzygajac w sprawie Sad stwierdzil, iz ubezpieczony spelnia wszystkie konieczne przestanki do nabycia prawa do
wezedniejszej emerytury, o ktérych mowa w art.184 powolanej ustawy, w tym udowodnil, po uwzglednieniu okresu
uznanego przez Sad, okres pracy w szczegbdlnych warunkach przekraczajacy 15 lat.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad z mocy art.477'# § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje w ten sposéb, ze przyznat
ubezpieczonemu na podstawie art.32 w zwiazku z 184 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych prawo do emerytury od ukonczenia wieku emerytalnego.

W pkt. 2 wyroku Sad z mocy art.98 §11i §3 kpc w zw. z §9 ust.2 Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22
pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynno$ci adwokackie (Dz.U. z 2015, poz. 1800) zasadzit od organu rentowego
na rzecz ubezpieczonego kwote 180,00z} tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego.

Sedzia



