Sygn. akt IX U 1676/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 maja 2018 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Mariola Lacka
Protokolant: Joanna Metera

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 16 maja 2018 r. w Rybniku

sprawy z odwolania I. L.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

o ustalenie wysoko$ci emerytury i ustalenie kapitalu poczatkowego
na skutek odwolania I. L.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 8 listopada 2017r. Znak (...)

z dnia 8 listopada 2017r. Znak (...)(...)

zmienia zaskarzone decyzje w ten sposob, ze zobowiqzuje organ rentowy do ponownego ustalenia
wysokosci emerytury i kapitalu poczagtkowego ubezpieczonej poprzez przyjecie, ze wskaznik
wysokosci podstawy wymiaru kapitalu poczgtkowego wynosi 48,46%, zas kapital poczgtkowy
na dzien 1 stycznia 1999r - 80.036,55 zI (osiemdziesiqt tysiecy trzydziesci szesé zlotych 55/100)
poczynajqce od dnia (...).

Sedzia
Sygn. akt IX U 1676/17

UZASADNIENIE

Decyzjami z dnia 08 listopada 2017r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w R. odméwil ubezpieczonej 1. L.
ponownego ustalenia kapitalu poczatkowego i w konsekwencji ponownego ustalenia wysoko$ci emerytury, gdyz
przedlozone przez ubezpieczong kopie kartotek zarobkowych i kart zasitkowych za lata 1973-1979 oraz 1982-1983 w
poszczegblnych pozycjach nie zawieraja opisow skladnikoéw wynagrodzenia, a znaczna czeéc tych kart jest nieczytelna.



Ubezpieczona w odwolaniu od decyzji wniosla o jej zmiane poprzez przeliczenie warto$ci kapitatu poczatkowego oraz
emerytury na podstawie zlozonej dokumentacji.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie podtrzymujac stanowisko zajete w zaskarzonej
decyzji.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:
Ubezpieczona I. L. urodzila sie w dniu (...)
0Od 01.08.2017r. jest uprawniona do emerytury z powszechnego wieku emerytalnego wraz z emerytura kapitatlowa.

Organ rentowy decyzja z dnia 17.07.2017r. ustalil ubezpieczonemu warto§¢ kapitalu poczatkowego na dzien
01.01.1999r. Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego przyjal podstawe wymiaru skladek z 10
kolejnych lat kalendarzowych tj. z okresu od 01.01.1974r. do 31.12.1983r. Wobec braku dokumentéw potwierdzajacych
wynagrodzenie zastosowal wynagrodzenie minimalne. Wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru wyniost 25,49%.

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego organ rentowy ustalit w wyniku pomnozenia wskaznika wysokoS$ci
podstawy wymiaru wynoszacego 25,49% przez kwote 1220,89 z} tj. kwote bazowa.

Kapital poczatkowy ustalony na dzien 01.01.1999r. wynidslt 64.764,92 z}.

W dniu 29.09.2017r. ubezpieczona wystapila z wnioskiem o ponowne ustalenie wysokoéci emerytury poprzez
przeliczenie podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego w oparciu o uzyskane z archiwum kopie kartotek zarobkowych
i kart zasitkowych za lata 1974-1979 oraz 1982-1983.

W rozpoznaniu powyzszego wniosku organ rentowy postanowil jak w zaskarzonej decyzji z dnia 08.11.2017r. opisanej
na wstepie.

W spornym okresie ubezpieczona bylta zatrudniona w Przedsiebiorstwie (...) K. —B. Oddzial 4 w R. poczatkowo jako
goniec, a od 01.09.1975r. jako inspektor ds. gospodarki taborem.

W tym okresie wynagrodzenie ubezpieczonej sktadalo sie z pensji zasadniczej, premii, dodatku stazowego po pieciu
latach pracy, dodatkowego wynagrodzenia za obsluge teleksu. Powyzsze sktadniki wynagrodzenia zostaly wykazane
w przedlozonych przez ubezpieczona kartach zarobkowych : pensja zasadnicza w pkt. 8, premia w pkt.10, dodatek
stazowy w pkt.11 oraz dodatek za obstuge teleksu w pkt.9.

Obliczona przez organ rentowy hipotetyczna warto$c¢ kapitalu poczatkowego w oparciu o powyzsze skladniki
wynagrodzenia ujete w przedlozonej przez ubezpieczong dokumentacji wyniosla 80.036,55z} , za§ wynagrodzenia za
poszczegodlne lata :

-1973r. 5.800 z1
-1974r. 2.150 z}
-1975r. 9.595 zk
-1976r. 27.007 7z}
-1977r. 32.773 7k
-1978r. 38.920 7z}

-1979r. 32.212 z}



a wskaznik wysokoS$ci podstawy wymiaru wynidst 48,46%.

Powyzsze Sad ustalil w oparciu o akta organu rentowego, dokumentacje znajdujaca sie w aktach osobowych oraz
zeznania ubezpieczonej (k.15-16 a.s.).

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonej zasluguje na uwzglednienie.

Bezsporny miedzy stronami pozostawal fakt zatrudnienia ubezpieczonej w okresie od 06.07.1973r. do 24.08.1986r. w
(...) Oddzial w R., spér natomiast sprowadzal sie do ustalenia wysokoSci wynagrodzenia, jakie ubezpieczona osiggala
z tytulu tego zatrudnienia w sytuacji gdy, w ocenie organu rentowego przedtozona kopia dokumentacji zarobkowej i
kart zasitkowych byla nieczytelna, gdyz nie zawierala w poszczegdlnych pozycjach opisu sktadnikéw wynagrodzenia ,
co uniemozliwialo ustalenie czy od skladnikéw tych byt odprowadzana sktadka na ubezpieczenie spoleczne.

Na podstawie zgromadzonych w sprawie dowodow — w szczegbdlnoSci dokumentacji osobowej i ptacowej znajdujacej
sie w aktach osobowych ubezpieczonej z okresu jej zatrudnienia w (...) oraz zeznan ubezpieczonej Sad ustalil
poszczegoblne skltadniki wynagrodzenia , ktére zostaly wykazane w zlozonej przez nia dokumentacji. Z dowodéw tych
jednoznacznie wynika, ze ubezpieczona oprocz wynagrodzenia zasadniczego otrzymywala rowniez premie, dodatek
stazowy oraz dodatek za obstuge teleksu. Skladniki te zostaly wykazane w kartotekach zarobkowych w poz. 8 do 11.

Nie ulega przy tym watpliwosci, iz od tych skladnikéw wynagrodzenia musiala zosta¢ odprowadzona skladka na
ubezpieczenia spoleczne.

Zasadne jest zatem uwzglednienie warto$ci tych wynagrodzen na wysoko$c¢ kapitatlu poczatkowego wedlug wyliczenia
sporzadzonego przez organ rentowy, ktoérego ubezpieczona nie kwestionowata, od daty zlozenia przez nig spornej
dokumentacji wraz z wnioskiem o ponowne ustalenie $wiadczenia.

Zajmujac takie stanowisko Sad z mocy art.477'4 § 2 kpc uwzglednil odwolanie orzekajac jak w sentencji.

Sedzia



