Sygn. akt IX U 1397/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 grudnia 2017 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Mariola Lacka
Protokolant: Joanna Metera

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 6 grudnia 2017 r. w Rybniku

sprawy z odwolania R. S. (S.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania R. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 6 lipca 2017 r. Znak (...)

zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczynajqgc od dnia (...)

Sedzia

Sygn. akt IX U 1397/17

UZASADNIENIE

Zaskarzong decyzja z 6 lipca 2017r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O. odmowil
ubezpieczonemu R. S. (S.) prawa do emerytury na podstawie art. 184 ustawy z 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w zwiazku z §4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r., podnoszac
w uzasadnieniu, iz do dnia 01.01.1999r. nie zostal udowodniony wymagany 15-letni okres pracy w szczeg6lnych
warunkach wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu. Organ rentowy nie zaliczyt do okresu pracy w szczeg6lnych
warunkach okresu zatrudnienia ubezpieczonego od 12.01.1981r. do 31.01.1994r., poniewaz podany charakter pracy
»kierowca pojazdéw pow. 3,5 tony” nie odpowiada rodzajowi wykonywanej pracy powolanemu rozporzadzeniu
Rady Ministréw z 7.02.1983r., a nazwa stanowiska ,kierowca pojazdu pow. 3,5 tony” nie odpowiada stanowisku
powolanemu w Zarzadzeniu nr 16 Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywno$ciowej z 31.03.1988r.



Ubezpieczony nie zgodzil sie z powyzsza decyzja i wnidst od niej odwolanie do tut. Sadu.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnidst o jego oddalenie z przyczyn
jak w zaskarzonej decyzji.

Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil, co nastepuje.

Ubezpieczony urodzony (...), w dniu 23 czerwca 2017r. zlozyl w organie rentowym wniosek o S$wiadczenie w postaci
emerytury z obnizonego wieku.

Ubezpieczony posiada tgczny staz pracy okresdéw sktadkowych i niesktadkowych uznany przez organ rentowy na dzien
01.01.1999r. w wymiarze 27 lat, 7 miesiecy i 26 dni, w tym 1 rok, 10 miesiecy i 6 dni pracy w warunkach szczegélnych
(tj. okres od 19.06.1973r. do 11.01.1974r. i 0od 12.01.1974r. do 24.04.1975r.).

Ubezpieczony nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

(dowod: dokumentacja akt organu rentowego)

Ubezpieczony od 4.09.1973r. posiada prawo jazdy kat. C, a kat. CE od 17.01.1975r.
(dowod: prawo jazdy ubezpieczonego okazane na rozprawie 6.12.2017r.)

W okresie od 3.05.1977r. do 10.11.1980r. ubezpieczony zatrudniony byl w Przedsiebiorstwie (...) w G. na stanowisku
kierowcy.

Ubezpieczony ukonczyl w 1973r. zasadnicza szkole zawodowa w R., ktéra mieécila sie przy Przedsiebiorstwie (...) S.A.
w R.. Po skonczeniu szkoly najpierw pracowal jako mechanik samochodéw ciezarowych i byla to praca w kanalach
remontowych. Potem, gdy skonczyl 18 lat, zaczat jezZdzi¢ samochodami ciezarowymi pow. 3,5 tony.

Od kwietnia 1975r. do kwietnia 1977r. ubezpieczony odbywal zasadnicza stuzbe wojskowa.

Po wojsku podjal prace w Przedsiebiorstwie (...) w G., gdzie faktycznie wykonywal prace kierowcy samochodu
ciezarowego. Jezdzil samochodem marki Z. o ciezarze calkowitym ok. 10 ton i fadownos$ci 6 ton. Wozil wszystkie
materialy potrzebne dla budownictwa. Byly budowane elektrocieplownie, stad ubezpieczony wozil piasek, zwir, cegly
szamotowe. Miat staly przydzial samochodu.

Ubezpieczony nie korzystat z urlopéw bezplatnych.

(dowod: akta osobowe ubezpieczonego, $wiadectwo pracy z 18.11.1980r., zeznania ubezpieczonego zlozone na
rozprawie 6.12.2017r., protokol elektroniczny rozprawy k. 41 a.s.)

W okresie od 12 stycznia 1981r. do 31 stycznia 1994r. ubezpieczony zatrudniony byt w Zakladzie (...) w L. w pelnym
wymiarze czasu pracy, na stanowisku kierowcy.

W Zakladzie (...) ubezpieczony wykonywat prace kierowcy samochodu ciezarowego — jezdzit sasmochodem marki J.
o ciezarze catkowitym 14 ton, a z przyczepa okolo 30 ton. Wozil tym samochodem dréb zywy z ferm glownie z terenu
wojewddztwa (...) i (...). Samochdd byl specjalnie przystosowany do przewozu drobiu. Ubezpieczony przewaznie
pracowal w nocy, zeby dréb byt dowieziony na rano do uboju. W okresie pracy ubezpieczonego jw. byto ogromne
zapotrzebowanie, praca wykonywana byla na dwie zmiany. Gdy samochdd uzywany przez ubezpieczonego zepsul sie
i byla dluzsza naprawa, to przydzielano mu inny samochod. W Zakladzie byly tez mniejsze auta jak Z. i N, ale takie
samochody uzywane byly przez dzial administracji. Ubezpieczony nigdy takimi samochodami nie jezdzil.

W bazie Zakladu bylo okolo 40 samochodéw. Byly to duze samochody ciezarowe o ciezarze calkowitym powyzej 3,5
tony, w tym okolo 10-15 samochoddéw przystosowanych specjalnie do przewozu drobiu.



Taka prace ubezpieczony wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. W Zakladzie (...) nie mial zadnych
,bumelek".

W okresach od 20.08.1991r. do 30.08.1991r., od 7.09.1992r. do 14.11.1992r., od 19.04.1993r. do 30.06.1993r. i od
8.07.1993r. do 16.07.1993r. ubezpieczony przebywal na urlopach bezptatnych.

(dowod: dokumentacja osobowa ubezpieczonego zawarta w aktach organu rentowego — $wiadectwo pracy z
31.01.1994r. oraz $wiadectwo wykonywania pracy zaliczanej do pierwszej kategorii zatrudnienia z 15.02.2005r.,
zeznania $wiadkow Z. S., S. S. i A. L. oraz ubezpieczonego zlozone na rozprawie 6.12.2017r., protokét elektroniczny
rozprawy k. 41 a.s.)

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za przekonujacy, spojny i logiczny, przez co mogacy stanowi¢ podstawe
rozstrzygniecia.

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje.
Odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z tresci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2017r., poz. 1383 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948 przystuguje
emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32,33,39 i 40, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy (1j. na dzien
31.12.1998r.) osiggneli:

1) okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla meZczyzn oraz

2) okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktorym mowa w art. 27 (tj. 25 lat dla mezczyzn).

Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przysluguje pod warunkiem nieprzystgpienia do otwartego funduszu
emerytalnego.

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
pracownik, ktéry wykonywal prace w warunkach szczegblnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegoélnych warunkach.

Bezsporne jest miedzy stronami, ze ubezpieczony(...) ukonczyl 60 lat, ze nie przystapit do otwartego funduszu
emerytalnego. Ponadto poza sporem pozostawala okoliczno$é¢, iz ubezpieczony na dziefi 01.01.1999r. udokumentowat
ponad 25 lat okreséw sktadkowych i niesktadkowych.

Spor polegal na ustaleniu, czy ubezpieczony, na dziefi 01.01.1999r., legitymuje sie okresem 15 lat pracy w warunkach
szczego6lnych.

Jak wykazalo postepowanie dowodowe, ubezpieczony w okresach od 3.05.1977r. do 10.11.1980r. zatrudnienia w
Przedsiebiorstwie (...) w G. oraz od 12.01.1981r. do 31.01.1994r. zatrudnienia w Zakladzie (...) w L. wykonywal stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy prace kierowcy samochodu ciezarowego o dopuszczalnym ciezarze catkowitym pow.

3,5 tony.

Taki charakter pracy jednoznacznie, wiarygodnie i przekonywujaco, zgodnie i logicznie potwierdzili stuchani w
sprawie Swiadkowie, ktory pracowali z ubezpieczonym w Zakladzie (...) i stad posiadaja bezposrednia wiedze o



wykonywanej przez niego pracy. Zeznania te koresponduja nadto z treécia $wiadectw pracy ubezpieczonego, w tym
Swiadectwem wykonywania pracy zaliczanej do pierwszej kategorii zatrudnienia z 15.02.2005r.

Wykonywanie pracy w warunkach szczegdlnych w okresie pracy w Zakladzie (...), a takze w Przedsiebiorstwie (...) wG.
wynika niewatpliwie z zeznan ubezpieczonego, ktore to zeznania Sad uznal z wiarygodne jako przekonujace, logiczne,
korelujgce z zeznaniami §wiadkéw w odniesieniu do pracy w Zakltadzie (...) oraz ze zgromadzona dokumentacja
pracownicza, z ktdrej jednoznacznie wynika , iz ubezpieczony w okresach jw. zatrudniony byl na stanowisku kierowcy,
przy bezspornosci posiadania przez ubezpieczonego uprawnien do kierowania samochodami ciezarowymi od 1973r.

Nie ulega zatem watpliwo$ci, iz ubezpieczony posiada co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegoélnych, po
uwzglednieniu spornych okreséw pracy od 3.05.1977r. do 10.11.1980r. i od 12.01.1981r. do 31.01.1994r. jako pracy
w warunkach szczegdlnych, okre$lonej w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegbdlnych warunkach lub w szczegolnym charakterze (Dz.U. z 1983r.
Nr 8, poz. 43 ze zm.), w wykazie A, dziale VIII, poz. 2, tj. prace kierowcéw samochodéw ciezarowych o dopuszczalnym
ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony..., lacznie z okresem pracy w szczeg6lnych warunkach uznanym przez organ
rentowy, po wylaczeniu okreséw urlopu bezplatnego.

Zgodnie z tredcig przepisu art. 100 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych prawo do $wiadczen okreSlonych w ustawie powstaje z dniem spelienia wszystkich warunkéow
wymaganych do nabycia tego prawa.

Zgodnie natomiast z tre$cig przepisu art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych $wiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych $wiadczen, nie
wezeéniej jednak niz od miesiaca, w ktorym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu.

Majac powyzsze na uwadze Sad, na podstawie powolanych przepiséw, z mocy art. 4774 §2 kpc zmienil
zaskarzona decyzje przyznajac ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy od daty zlozenia wniosku, zgodnie z
uregulowaniem powolanego powyzej art. 129 ust. 1. SSO Mariola Lacka



