Sygn. akt IX U 1240/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 15 listopada 2017 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Mariola Lacka
Protokolant: Joanna Metera

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 15 listopada 2017 r. w Rybniku
sprawy z odwotania R. T. (T.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwolania R. T.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 11 sierpnia 2017 r. Znak (...)

zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczynajqgc od dnia(...)

Sedzia

Sygn. akt IX U 1240/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 11.08.2017r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. odmowil ubezpieczonemu
R.T. (T.) prawa do wcze$niejszej emerytury wskazujac, iz nie spelnia on ustawowych warunkéw do jej uzyskania, gdyz
nie udokumentowal na dziefi 01.01.1999r. wymaganych 15-tu lat pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy w szczeg6lnych warunkach, a jedynie 6 lat, 7 miesiecy i 10 dni.

Ubezpieczony odwolat sie od powyzszej decyzji domagajac sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do weczeéniejszej
emerytury od ukonczenia wieku emerytalnego, po uprzednim zaliczeniu do stazu pracy okresu pracy od 08.06.1981r.
do 31.12.1993r.w (...) K. na stanowisku kierowcy ciagnika, a nastepnie kierowcy samochodu ciezarowego.



Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniést o jego oddalenie z przyczyn jak
w zaskarzonej decyzji.

Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny :
Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)

W dniu 07.07.2017r. zlozyt wniosek o przyznanie uprawnien do weczeéniejszej emerytury z tytulu wykonywania pracy
w szczeg6lnych warunkach w rozpoznaniu, ktérego Oddzial ZUS wydal zaskarzong decyzje opisana na wstepie.

Oddziat ZUS uwzglednil ubezpieczonemu na dzieh 01.01.1999r. okres zatrudnienia w lacznym wymiarze 25 lat
okresow skladkowych, nieskladkowych i uzupeliajacych - w tym 6 lat, 7 miesiecy i 10 dni okreso6w pracy w
szczego6lnych warunkach.

Ubezpieczony od 07.07.1980r. posiada prawo jazdy na traktor, a od 25.10.1989r. prawo jazdy kat.C. W dniu
08.06.1981r. podjal zatrudnienie w (...) K. w charakterze kierowcy ciggnika. Przydzielono mu traktor C 380 z dwoma
przyczepami. Formalnie byt zatrudniony na bazie w R., za$ faktycznie oddelegowano go do obstugiwania betoniarni
w G.. W razie potrzeby jechal tez do betoniarni

w C., J. i w K.. Traktorem wozil kruszywo, elementy betonowe na kopalnie (...), piasek. Rozwozil te elementy
do réznych kopalf, do Z., do R. i KWK 1 M.. Byla to praca w pelnym wymiarze czasu pracy, a czesto rowniez
w nadgodzinach. Zima otrzymywat posilki regeneracyjne. Po uzyskaniu prawa jazdy kat. C zostal przeniesiony na
stanowisko kierowcy (...) cementowoz o ciezarze calkowitym okolo 28 ton. Jezdzil nim do konca zatrudnienia w
tym przedsiebiorstwie. Samochod garazowal w betoniarni w G., obslugiwal wszystkie betoniarnie w wojewddztwie
(...). Wozil cement ze S. i G.. Byl to cement bezpylowy i ciezki, trzeba bylo uwazaé, zeby nie doszto do uszkodzenia
samochodu. Pracowat w pelnym wymiarze czasu pracy, najcze$ciej w godzinach nocnych.

Nie korzystal z urlopéw bezplatnych, nie mial tez nieusprawiedliwionych nieobecnosci w pracy. Razem =z
ubezpieczonym pracowali powolani w sprawie Swiadkowie M. M. (2) i E. T., ktérzy potwierdzili rodzaj wykonywanej
przez ubezpieczonego pracy oraz jej wymiar.

Ubezpieczony przystapil do otwartego funduszu emerytalnego, jednak zlozyt wniosek o przekazanie zgromadzonych
tam Srodkéw na dochody budzetu panstwa.

Powyzsze Sad ustalil na podstawie akt organu rentowego, adnotacji w prawie jazdy, zeznan §wiadkéw M. M. (2), E. T.
oraz zeznah ubezpieczonego — nagranie z rozprawy w dniu 15.11.2017r.(minuty od 00:08:02 do 00:33:19).

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl , co nastepuje :
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Bezspornym w rozpoznawanej sprawie pozostaje fakt, iz ubezpieczony osiagnal wiek emerytalny 60 lat, udowodnit na
dzien 01.01.1999r. okres skladkowy i nieskladkowy wynoszacy co najmniej 25 lat oraz zlozyt wniosek o przekazanie
srodkow zgromadzonych w OFE na dochody budzetu panistwa.

Spor w rozpoznawanej sprawie sprowadzal sie do ustalenia, czy ubezpieczony spelnia warunek prawa do emerytury
o0 jakim mowa w art. 184 pkt.1 ustawy z dnia 17.12.1998r.

o emeryturach i rentach z FUS ( t.j. Dz.U. z 2016r.p0z.1842 ze zm. ), to jest czy

na dzien 01.01.1999r. posiada 15 - letni okres pracy w warunkach szczeg6lnych.



Jak wykazalo przeprowadzone postepowanie dowodowe, ubezpieczony spelnia powyzszy warunek, bowiem
niewatpliwie do okresu pracy w szczegolnych warunkach uwzglednionego przez organ rentowy, nalezy doliczyc¢ okresy
zatrudnienia ubezpieczonego charakterze kierowcy ciggnika, a nastepnie samochodu ciezarowych o dopuszczalnym
ciezarze calkowitym pow. 3,5 tony w (...) K. - dzial VIII poz.2 i poz.3 Wykazu A, stanowigcego zalacznik do
Rozporzadzenia Rady Ministroéw z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub szczegélnym charakterze.

Ustalajac powyzsze Sad oparl sie na danych wynikajacych z treéci zgromadzonej w sprawie dokumentacji akt
emerytalnych, a takze zeznaniach $wiadkéw M. M. (2) i E. T., bylych wspoélpracownikéw ubezpieczonego z okresu
spornego i wreszcie zeznaniach ubezpieczonego. Zeznania te Sad uznal za wiarygodne, gdyz byly one rzeczowe,
logiczne, zasadniczo ze soba zgodne, korespondujace z trescia powolanej w sprawie dokumentacji.

W konsekwencji Sad stwierdzil, iz ubezpieczony spelia wszystkie niezbedne przestanki prawa do §wiadczenia na
podstawie z art.184 w zwiazku z art.32 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych i w zwiazku z § 4 ust.1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikdéw zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze ( Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm. ),
gdyz ukonczyl wiek emerytalny 60 lat, udowodnil na dzien 01.01.1999r. okres skladkowy i nieskladkowy 25 lat, a przy
uwzglednieniu okresu uznanego przez Sad rowniez okres pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
przekraczajacy 15 lat.

Wobec powyzszego Sad z mocy art.477'#§2 kpe zmienil zaskarzona decyzje orzekajac jak w sentencji.

Sedzia



