Sygn. akt IX U 1150/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 28 listopada 2017r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Barbara Kuzdrzal-Kiermaszek
Protokolant: Monika Holona

przy udziale

po rozpoznaniu w dniu 28 listopada 2017r. w Rybniku
sprawy z odwolania R. D. (D.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o podleganie ubezpieczeniom spolecznym

na skutek odwolania R. D.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 21 lipca 2017 r. nr 436 znak (...)/ (...)- (...)

oddala odwolanie.

Sedzia

Sygn. akt IX U 1150/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 21.07.2017r. organ rentowy Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. na podstawie przepisow
ustawy z dnia 13.10.1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych stwierdzil, ze ubezpieczony R. D. z tytulu prowadzenia
pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej podlega obowigzkowym ubezpieczeniom spolecznym : emerytalnemu,
rentowym i wypadkowemu w okresie od dnia 01.09.2003r. do dnia 30.09.2003r. oraz nie podlega obowigzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym, wypadkowemu w okresie od 06.10.2003r. do 31.10.2003r.

W uzasadnieniu decyzji organ rentowy wskazal, iz ze zgromadzonej w sprawie dokumentacji wynika, ze ubezpieczony
w spornym okresie prowadzit dzialalno$¢ gospodarcza i jednocze$nie byl zatrudniony na podstawie umowy o prace w
(...) spétka z o.0. w C. w wymiarze Y2 etatu, jednakze w raporcie imiennym ZUS RCA platnik skltadek wykazal podstawe



wymiaru skladek za miesiac 09/2003r. nizszg od minimalnego wynagrodzenia, natomiast za miesiac 10/2003r.
wykazal kwote wyzsza od minimalnego wynagrodzenia.

Ubezpieczony odwolat sie od powyzszej decyzji i wniost o jej uchylenie w calo$ci podnoszac, iz okresie objetym ta
decyzja pozostawal w stosunku pracy, podlegal ubezpieczeniom spolecznym jako pracownik, a co za tym idzie nie
podlegal obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z innych tytutéw na podstawie art.g ust.1a ustawy
emerytalne;j.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy podtrzymal stanowisko zawarte w zaskarzonej decyzji wnoszac o oddalenie
odwolania.

Rozpoznajgce sprawe Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny :

Ubezpieczony R. D. w spornym okresie prowadzil pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza i w okresie od 01.03.2003r.
do 05.10.2003r. z tego tytulu zglosil sie wylacznie do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego. W tym okresie
zostal on natomiast zgloszony przez platnika sktadek (...) spétka z o.0. w C. do obowiazkowych ubezpieczen z tytulu
pozostawania w stosunku zatrudnienia w wymiarze /2 etatu.

Platnik skladek w raporcie imiennym ZUS RCA za miesigc wrzesienn 2003 rok wykazal podstawe wymiaru skladek w
wysokosci 714,30 zt tj. nizsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia wynoszacego w tym okresie 800,00z}

W zwiazku z powyzszym w celu zweryfikowania podstawy wymiaru skladek za powyzszy miesiac organ rentowy wezwat
ubezpieczonego o przedlozenie §wiadectwa pracy lub umowy o prace z (...) Sp. z 0.0.

Z uwagi na fakt, iz ubezpieczony nie przedlozyl zadanych dokumentéw organ rentowy wydal zaskarzona decyzje z
dnia 21.07.2017r.

Powyzsze Sad ustalil na podstawie akt organu rentowego.
Majagc na uwadze powyzsze ustalenia Sad zwazyl, co nastepuje :
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art.6 ust.1 ustawy z dnia 13.10.1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.U z 2016r. poz. 963 ze zm.),
obowiazujacej od dnia 01.01.1999r., obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym podlegaja min. osoby
fizyczne, ktore na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sg osobami prowadzgcymi pozarolnicza dzialalno$é gospodarcza
i stosownie do art.13 ust.4 tej ustawy — osoby te podlegaja tym ubezpieczeniom od dnia rozpoczecia wykonywania
dzialalno$ci do dnia jej zaprzestania.

Jednocze$nie jak stanowi art.9 ust.1 powolanej powyzej ustawy, osoby spelniajace jednoczesnie warunki do objecia
ich obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z dwoch tytulow tj. zatrudnienia na podstawie umowy
o prace oraz prowadzenia pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej sa obejmowane ubezpieczeniem tylko z tytulu
stosunku pracy. Za$ osoby pozostajace w stosunku pracy i jednocze$nie prowadzace dzialalnosé gospodarcza, ktérych
podstawa wymiaru skladek w przeliczeniu na okres miesigca jest nizsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia,
podlega rowniez obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytulu prowadzonej dzialalnoéci.

Z przeprowadzonego postepowania dowodowego w sprawie niewatpliwie wynika, ze ubezpieczony w spornym okresie
od 01.09.2003r. do 30.09.2003r. pomimo, iz byl zatrudniony na podstawie umowy o prace w (...) Sp. z 0.0. W
C., podlegal obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym oraz wypadkowemu z tytulu prowadzonej
pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej, poniewaz podstawa wymiaru skladek z tytulu zatrudnienie pracowniczego
byla nizsza od kwoty najnizszego wynagrodzenia. Powyzsze wynika jednoznacznie z dokumentacji ztozonej w spornym
okresie przez platnika skladek. Ubezpieczony w toku postepowania zaréwno przed organem rentowym, jak i przed



sadem nie przedlozyl zadnej innej dokumentacji, z ktérej wynikaloby ze w okresie j.w. z tytulu zatrudnienia osiagal
co najmniej najnizsze wynagrodzenie.

Jako, ze zaskarzona decyzja dotyczy wylacznie kwestii podlegania ubezpieczeniom spolecznym, nie znajduje
uzasadnienia zarzut ubezpieczonego dotyczacy przedawnienia. Przedawnieniu natomiast moga podlega¢ ewentualne
nalezno$ci sktadkowe po uprawomocnieniu sie zaskarzonej decyzji.

Majac powyzsze na uwadze Sad mocy art.477'4§ 1 kpc oddalit odwolanie nie znajdujac podstaw do jego uwzglednienia.

Sedzia



