Sygn. akt IX U 345/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 14 listopada 2017 1.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Joanna Smycz
Protokolant: Iwona Porwol

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 31 pazdziernika 2017 r. w Rybniku
sprawy z odwolania J. K. ( K.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o prawo do emerytury

na skutek odwotlania J. K.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w R.

z dnia 28 grudnia 2016 r. Znak (...)

1. zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu J. K. ( K. ) prawo do emerytury poczawszy
od dnia (...)

2. zasadza od Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w R. na rzecz ubezpieczonego kwote 180,00 zl ( sto
osiemdziesiat zlotych 00/100 ) tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Sedzia
Sygn. akt IX U 345/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28.12.2016r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. odmoéwit ubezpieczonemu J. K. (K.) prawa
do emerytury, na podstawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w zwigzku
z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r., poniewaz w ocenie organu rentowego, nie spehit on
ustawowych warunkéw do jej uzyskania, w szczeg6lnoéci nie udokumentowal, na dzieh 01.01.1999r.:

+ 25-letniego okresu skladkowego i nieskladkowego,



« 15 lat pracy wykonywanej w szczeg6lnych warunkach.

Ubezpieczony w odwolaniu od niniejszej decyzji domagal sie jej zmiany

poprzez przyznanie prawa do $wiadczenia wskazujac, iz pracowal w warunkach szczegblnych od 1.08.1978r. do
31.03.1992r. na stanowisku mechanika zatrudnionego wylacznie w kanalach. Podnosil réwniez, iz od 15.03.1970r. do
sierpnia 1974r. pracowat w gospodarstwie rolnym rodzicow we W..

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie podtrzymujac stanowisko zajete w zaskarzonej
decyzji.

Organ rentowy nie zaliczyl do pracy w warunkach szczegdlnych okreséw pracy:

- od 1.08.1978r. do 31.12.1988r. w (...) S.A., gdyz brak mozliwosci uzyskania z zakladéw pracy dokumentéow
potwierdzajacych, iz praca na stanowiskach mechanik samochodowy, mechanik napraw pojazdéw samochodowych
jest tozsama ze stanowiskiem mechanik zatrudniony wylacznie w kanatach,

-0d 1.01.1989r. do 31.03.1992r. w (...) S.A., gdyz same zeznania $wiadkow nie moga by¢ zastosowane w postepowaniu
przed ZUS w charakterze $rodka dowodowego.

Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil, co nastepuje.

Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)

W dniu 16.11.2016r. ubezpieczony zlozyl wniosek o emeryture.

W zalatwieniu tego wniosku organ rentowy postanowil jak w zaskarzonej decyzji.

Organ rentowy uwzglednil ubezpieczonemu na dzien 01.01.1999r. - 25 lat okresow skladkowych, niesktadkowych i
uzupehiajgcych, w tym 11 miesiecy i 4 dni lat pracy w warunkach szczego6lnych (tj. od 29.08.1975r. do 26.04.1976r.,
od 26.04.1978r. do 31.07.1978r. w Spéldzielni (...), Handlui Uslug (...), z okresu tego zostal wylaczony okres stuzby
wojskowej od 27.04.1976r. 13.04.1978r.).

Organ rentowy ostatecznie zaliczyt ubezpieczonemu do ogolnego stazu pracy wnioskowany okres pracy w
gospodarstwie rolnym rodzicow S. i E. K. od 15.03.1970r. do 28.08.1975r. we W..

Ubezpieczony jest czlonkiem OFE, zlozyl wniosek o przekazanie srodkéw na rachunku z OFE na dochody budzetu
panstwa.

(dowdd: dokumentacja akt organu rentowego)

Powyzsze Sad ustalil na podstawie dokumentacji akt organu rentowego jako okoliczno$ci niesporne, bo jednoznacznie
wynikajace z tych dowodow i nie kwestionowane przez strony.

Ubezpieczony od 29.08.1975r. do 31.07.1978r. pracowal w Spoéldzielni (...) w K. jako mechanik w kanalach
remontowych. W trakcie tej pracy od 27.04.1976 do 13.04.1978r. odbywal zasadnicza stuzbe wojskowa.

Ubezpieczony od 1.08.1978r. pracowal w Rejonie Energetycznym w R. w charakterze mechanika samochodowego w
warsztacie samochodowym. Byla to praca wykonywana wylgcznie w kanalach remontowych.

W Rejonie Energetycznym w R. byly wykonywane prace zwigzane z naprawami samochodéw, wymiana podzespolow.
Blacharnia i lakiernia znajdowaly sie w G.. Cala obsluga techniczna samochodéw byla wykonywana z kanalu. W
warsztacie bylo 2 pracownikéw (tacznie z ubezpieczonym).



Od 1.03.1989 ubezpieczony otrzymal stanowisko mistrza. Ubezpieczony nadal pracowat w Rejonie Energetycznym
w R. w charakterze mechanika w kanalach remontowych, wykonywal wszystkie swoje obowiazki jak dotychczas.
Stanowisko to jednak zapewnialo mu wiekszy dodatek.

Praca ubezpieczonego wykonywana byla w trudnych warunkach, w nieogrzewanych pomieszczeniach.
Ubezpieczony otrzymywal posilki regeneracyjne w okresie zimowym.

0d 1.08.1978 do 31.03.1992r. ubezpieczony pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy jako mechanik w kanalach
przy naprawie pojazdéw samochodowych.

0d 1.04.1992r. ubezpieczony zostal przeniesiony na stanowisko kierownika transportu.

Wowczas charakter jego pracy sie zmienil. Ubezpieczony organizowal transport z uwzglednieniem eksploatacji
pojazdéw samochodowych, rozliczat karty drogowe.

Zaklad (...) w G., do ktoérego przyjmowal sie ubezpieczony zmienil nazwe na Goérno$laski Zaklad (...), a p6zZniej
powstala Spolka (...).

Ubezpieczony stale pracuje w tym samym miejscu przy ul. (...) w R., zmieniaja sie pracodawcy.

(dowod: akta ZUS, w szczegdlnoSci Swiadectwo pracy Zakladu (...), charakterystyka stanowiska pracy przeslana przez
Zaklad (...) z dnia 8.11.2016r. ze wskazaniem do dnia 31.12.1988r. pracy w warunkach szczegélnych w charakterze
mechanika, §wiadectwo wykonywania prac w warunkach szczegblnych za okres od 29.08.1975 do 31.07.1978., akta
osobowe z Zakladu (...) wG., z (...) S.A. w G. Rejon Energetyczny R. w szczeg6lno$ci umowa o prace z dnia 1.08.1978
w charakterze mechanika samochodowego, pismo z prosba o zmiane angazu z mechanika samochodowego na mistrza
transportu od dnia 1.03.1989r. /odwolujacy pracowal w tym charakterze az do roku 1992, ponowienie zatrudniony od
1.01.1995r. jako kierownik oddziatu transportu w pelnym etacie/, angaz ubezpieczonego z 28.04.1992r. wydany przez
Zaklad (...) w G., karty zarobkowe odwolujacego za caly okres zatrudnienia, zeznania §wiadkéw A. T. i A. S., zeznania
ubezpieczonego, protokot elektroniczny, k. 46 akt)

Sad dal wiare zeznaniom stuchanych w sprawie §wiadkow A. T., A. S. oraz zeznaniom ubezpieczonego, gdyz sa logiczne,
rzeczowe i wzajemnie sie potwierdzajg i uzupehiaja.

Zgromadzony material dowodowy Sad uznat za przekonywujacy, logiczny i spdjny, przez co mogacy stanowic podstawe
rozstrzygniecia.

Przy ocenie materialu sprawy Sad kierowal sie zasada swobodnej oceny dowodéw wyrazona w art. 233 § 1 kpc.
Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z treSci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2017r., poz. 1383) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948
przystuguje emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego w art. 32,33,39 i 40, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy
(tj. na dzien 31.12.1998r.) osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla meZczyzn oraz

2) okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktorym mowa w art. 27 (tj. 25 lat dla mezczyzn).



Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego.

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach

lub w szczegbdlnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.) pracownik,

ktory wykonywal prace w warunkach szczegoélnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli
spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegoélnych warunkach.

Bezsporne jest miedzy stronami, ze ubezpieczony ukonczyl 60 lat w dniu (...) oraz, ze ubezpieczony na dzien
01.01.1999r. udokumentowal ponad 25 lat okresow skladkowych i niesktadkowych, jest czlonkiem OFE i zlozyl
wniosek o przekazanie érodkdéw na rachunku z OFE na dochody budzetu panstwa.

Spor polegal na ustaleniu czy ubezpieczony na dziefi 01.01.1999r. legitymuje sie okresem co najmniej 15 lat pracy w
szczegblnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

W ocenie Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie pozwala jednoznacznie stwierdzi¢, iz
ubezpieczony od 1.08.1978 do 31.03.1992r. w Zakladzie (...) w G. pracowal jako mechanik w kanalach remontowych,
czyli wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu faktycznie prace w szczegblnych warunkach wymienione w
Wykazie A Dziale XIV, poz.16 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983 roku w sprawie wieku emerytalnego
pracownikdéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
tj. prace wykonywane w kanalach remontowych przy naprawie pojazdow mechanicznych lub szynowych.

Za takim przyjeciem przemawiaja zeznania shuchanych w sprawie §wiadkéw A. T.1A. S. oraz zeznania ubezpieczonego,
ktore byly zgodne i logiczne, korelujace ze soba oraz wzajemnie sie uzupekiajace, jak rowniez dokumentacja akt
osobowych ubezpieczonego, w ktorej ubezpieczony w spornym okresie byl prowadzony jako mechanik pojazdéow
transportowych, a od 1.04.1992r. jako mistrz transportu.

W aktualnym orzecznictwie Sadu Najwyzszego, prezentowana jest jednolita wykladnia przepisow, wedlug ktorej
okres stuzby wojskowej dla Zolmierza zatrudnionego przed powolaniem do czynnej shuzby wojskowej w warunkach
szczegblnych (I kategorii zatrudnienia), ktéry po zakonczeniu tej stluzby podjal zatrudnienie w tych samych
warunkach, jest nie tylko okresem stuzby w rozumieniu art. 6 ust. 1 pkt 4 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, ale
takze okresem pracy w szczegdlnych warunkach w rozumieniu § 3 i 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego
1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych charakterze (por. np. wyroki SN
z dnia 24 listopada 2009 r., IT UK 215/09 OSNP 2011 nr 15-16, poz. 219, z dnia 9 marca 2010 r., I UK 333/09, LEX nr
585739, z dnia 24 maja 2012 r., Il UK 265/11, LEX nr 1169836, z dnia 17 maja 2012 r., I UK 399/11, LEX nr 1211140).
Zaprezentowany poglad podzielit réwniez powiekszony sklad Sadu Najwyzszego w uchwale z dnia 16 paZzdziernika
2013 r., II UZP 6/13 (LEX nr 1385939).

Taka sytuacja ma miejsce w niniejszej sprawie, gdyz ubezpieczony zaré6wno przed wojskiem jak i bezposérednio
po zakonczeniu shuzby wojskowej odbywanej w okresie od 27.04.1976 do 13.04.1978r. pracowal w warunkach
szczego6lnych jako mechanik w kanatach remontowych w Spéldzielni (...) w K. od 29.08.1975r. do 31.07.1978r.

Wskazany okres stuzby wojskowej blednie nie zostal wiec uznany przez organ rentowy do stazu pracy w warunkach
szczegblnych.

Ubezpieczony, po doliczeniu spornego okresu zatrudnienia od 1.08.1978 do 31.03.1992r. (13 lat, 8 miesiecy) do stazu
pracy w warunkach szczeg6lnych uznanych przez ZUS w wymiarze 11 miesiecy i 4 dni, przy uwzglednieniu dodatkowo



okresu stuzby wojskowej od 27.04.1976 do 13.04.1978r. posiada na dzieh 01.01.1999r. }acznie 15 lat pracy w warunkach
szczegO6lnych.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad ustalil, iz zostaly spelnione wszystkie wymagane warunki prawa do

$wiadczenia i na mocy art. 477 4 § 2 kpe Sad w pkt. 1 wyroku zmienit zaskarzong decyzje w ten sposob, iz przyznat
ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy od dnia (...).tj. od miesiaca zlozenia wniosku.

W pkt 2 wyroku Sad z mocy art.98 §1i §3 kpc w zw. z §9 ust.2 Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22
pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynnoS$ci radeéw prawnych (Dz.U. z 2015, poz. 1804) zasadzil od organu
rentowego kwote 180,00z} na rzecz ubezpieczonego tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.
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