Sygn. akt IX U 1123/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 5 czerwca 2017r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Barbara Kuzdrzal-Kiermaszek
Protokolant: Monika Holona

przy udziale

po rozpoznaniu w dniu 5 czerwca 2017r. w Rybniku

sprawy z odwolania A. Z.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o ustalenie wlaéciwego ustawodawstwa

na skutek odwolania A. Z.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 21 kwietnia 2016r. Znak (...)(...)

oddala odwolanie.

Sedzia

Sygn. akt IXU 1123/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 21.04.2016r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. stwierdzil, iz do
ubezpieczonej A. Z. w okresie od dnia 01.03.2012r. do dnia 31.12.2012r. z tytulu prowadzonej dzialalnoéci
gospodarczej zastosowanie ma ustawodawstwo polskie.

W uzasadnieniu tej decyzji organ rentowy wskazal, iz brak jest podstaw do uznania, iz ubezpieczona w spornym okresie
podlega ustawodawstwu brytyjskiemu z tytulu wykonywania pracy najemnej wobec informacji brytyjskiej instytucji
ubezpieczeniowej, ktora sprzeciwila sie takiemu ustaleniu.

W odwolaniu od decyzji ubezpieczona domagata sie jej zmiany przez stwierdzenie, ze od dnia 1.03.2012r. do
dnia 07.09.2012r.oraz od dnia 10.09.2012r. do dnia 31.12.2012r. podlega ustawodawstwu brytyjskiemu w zakresie
ubezpieczen spolecznych lub uchylenia tej decyzji i przekazania sprawy organowi rentowemu do ponownego



rozpoznania zarzucajac jej miedzy innymi naruszenie przepisoOw prawa materialnego — art. 13 ust.3 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29.04.2004r. w sprawie koordynacji systeméw
zabezpieczenia spolecznego.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajgce sprawe Sqd ustalil nastepujacy stan faktyczny:
Ubezpieczona od dnia 02.06.2008r. prowadzi pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza w Polsce.

Jednocze$nie zawarla dwie umowy o prace z brytyjskimi firmami tj: od 01.03.2012r. do 07.09.2012r. z (...) LTD 26
B.C., S., (..)1H. oraz od 10.09.2012r. do 31.12.2012r.z (...)LTD U. 2 R. C. 299 H. S., S. SL1 1BD.

Pismem z dnia 21.03.2013r. Oddzial ZUS tymczasowo ustalil jako wlasciwe ustawodawstwo brytyjskie poczawszy za
okresy od 01.03.2012r. do 07.09.2012r. oraz od 10.09.2012r. do 31.12.2012r. O dokonanym ustaleniu organ rentowy
powiadomil brytyjska instytucje, ktéra poinformowala, ze przedstawiona dokumentacja nie jest wystarczajaca do
uznania ustawodawstwa brytyjskiego za wlasciwe. W dniu 27.05.2015r. Oddzial ZUS przekazal ubezpieczonej pismo
brytyjskiej instytucji ubezpieczeniowej celem ustosunkowania sie do jego tresci i przekazania zagdanych informacji.
Pismem z dnia 18.08.2013r. brytyjska instytucja ubezpieczeniowa wskazala, ze ustawodawstwo brytyjskie nie
ma zastosowania. Dodatkowo pismem z dnia 19.01.2016r. strona brytyjska poinformowala, ze A. Z. nie podlega
tamtejszemu ustawodawstwu i moze wystapié o zwrot oplaconych skladek.

Oddzial ZUS dokonal weryfikacji weze$niejszego ustalenia, stwierdzajac, ze od dnia 01.03.2012r. do dnia 31.12.2012r.
wlaéciwe jest ustawodawstwo polskie. Jednoczesnie anulowal ustalenie dokonane w dniu 21.03.2013r., ktére mialo
charakter tymczasowy.

W zwiazku z powyzszym Oddzial ZUS wydal zaskarzong decyzje.

Powyzsze Sad ustalil na podstawie akt ubezpieczeniowych oraz dokumentacji zlozonej przez ubezpieczona do akt
sprawy.

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje :
Odwolanie ubezpieczonej nie zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art.11 ust.3 lit a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29.04.2004r.
w sprawie koordynacji systemdéw zabezpieczenia spolecznego (Dz.Urz. UE nr L 166/1 z dnia 30.04.2004r.) osoba
wykonujaca w Panstwie Czlonkowskim prace najemna lub prace na wlasny rachunek podlega ustawodawstwu tego
Panstwa Czlonkowskiego.

Stosownie do art.16 ust.1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 dotyczacego
wykonywania rozporzadzenia ( WE ) nr 883/2004 osoba, ktéra wykonuje prace w dwoch lub wiecej panstwach
czlonkowskich, informuje o tym instytucje wyznaczong przez wlasciwg wladze panstwa czlonkowskiego, w ktérym
ma miejsce zamieszkania. Wyznaczona instytucja panstwa czlonkowskiego, w ktérym ma miejsce zamieszkania
niezwlocznie ustala ustawodawstwo majace zastosowanie do zainteresowanego, uwzgledniajac art.13 rozporzadzenia
nr 883/2004 oraz art.14 rozporzadzenia nr 987/2009. Takie wstepne okreSlenie majacego zastosowanie
ustawodawstwa ma charakter tymczasowy. Instytucja ta informuje wyznaczone instytucje kazdego panstwa
czlonkowskiego, w ktérym wykonywana jest praca, o swoim tymczasowym okresleniu.

Zgodnie z art.13 ust.3 rozporzadzenia nr 883/2004 osoba, ktéra normalnie wykonuje prace najemng i prace na
wlasny rachunek w réznych Panstwach Czlonkowskich podlega ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, w ktérym
wykonuje swa prace najemng lub, jezeli wykonuje taka prace w dwdbch lub w kilku Panstwach Czlonkowskich,
ustawodawstwu okre$§lonemu zgodnie z przepisami.



Zasady obejmowania ubezpieczeniami spolecznymi oséb prowadzacych pozarolnicza dzialalno$¢ reguluja przepisy
ustawy z dnia 13.10.1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych ( tj. Dz.U. z 2013r., poz.1442 ze zm. ).

W mys$l art.6 ust.1 pkt 5 tej ustawy obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu

i rentowym podlegaja osoby fizyczne, ktére na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sa osobami prowadzacymi
pozarolnicza dzialalno$¢é gospodarczg i zgodnie z art.13 pkt 4 ustawy, osoby te podlegaja ubezpieczeniom — od
dnia rozpoczecia wykonywania dzialalno$ci do dnia zaprzestania jej wykonywanie, z wylaczeniem okresu, w ktérym
dzialalno$é zostala zawieszona.

Zdaniem Sadu, brak jest podstaw do uznania Ze ubezpieczona w spornych okresach, podlega ustawodawstwu
brytyjskiemu, kiedy instytucja ubezpieczeniowa tego kraju po zapoznaniu sie z przedlozong dokumentacja zaprzeczyla
takim twierdzeniom i poinformowata o mozliwo$ci zwrotu wplaconych przez ubezpieczona skladek.

W toku niniejszego postepowania ubezpieczona nie przedstawila zadnych nowych dowodéw prowadzacych do
odmiennych ustalen.

W tej sytuacji, gdy jednoczeénie bezspornym jest, ze w okresie spornym prowadzila dzialalnos¢ gospodarcza na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej, to jak stusznie stwierdzil organ rentowy w zaskarzonej decyzji, w $wietle uregulowan
prawnych cytowanych na wstepie rozwazan, do ubezpieczonej z tytulu prowadzenia tej dzialalnoéci bedzie mialo
zastosowanie ustawodawstwo polskie.

Nie ulega watpliwosci, iz organ rentowy ustalajac ustawodawstwo polskie, jako wlasciwe dla ubezpieczonej, w sposéb
prawidlowy zastosowal obowigzujace w tym zakresie przepisy i procedury wynikajace z norm miedzynarodowych
powolanych powyzej. Zawiadomiona prawidlowo o dokonanych przez organ rentowy ustaleniach brytyjska instytucja
ubezpieczeniowa, przedstawila swoje stanowisko w sprawie.

Nalezy zatem stwierdzié, iz zaskarzona decyzja organu rentowego jest prawidlowa.

Majac powyzsze na uwadze, Sad kierujac sie powyzszymi uregulowaniami z mocy art. 477'4 § 1 oddalil odwolanie, nie
znajdujgc podstaw do jego uwzglednienia.

Sedzia



