Sygn. akt IX U 951/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 5 lipca 2017 1.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Mariola Lacka
Protokolant: Joanna Metera

po rozpoznaniu w dniu 5 lipca 2017 r. w Rybniku

sprawy z odwolania Syndyka Masy Upadlosci (...) sp. z 0.0. w upadlosci likwidacyjnej
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R.

przy udziale zainteresowanych: A. G. (1) i L. B. (1)

o ustalenie podlegania ubezpieczeniom spolecznym i podstawy wymiaru skladek

na skutek odwolania Syndyka Masy Upadlosci (...) sp. z 0.0. w upadtoéci likwidacyjnej
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 2 marca 2016r Nr 7 Znak (...)- (...)

z dnia 2 marca 2016r Nr 8 Znak (...)- (...)

1. zmienia zaskarzong decyzje z dnia 2 marca 2016r Nr 7 w ten sposéb, iz stwierdza, ze L. B. (1) jako
pracownik (...) Sp. z 0. 0. w upadlosci nie podlega obowiqgzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu,

rentowym, wypadkowemu i chorobowemu od 1 lipca 2012r.

2. zmienia zaskarzonq decyzje z dnia 2 marca 2016r Nr 8 w ten sposob, iz stwierdza, ze A. G. (1) jako
pracownik (...) Sp. z o. o. w upadlosci nie podlega obowiqzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu,

rentowym, wypadkowemu, chorobowemu od 1 lipca 2012r.

3. oddala odwolania od powyzszych decyzji w pozostalym zakresie.

4. zasgdza od organu rentowego na rzecz odwolujgcego sie kwote 7.200 zl (siedem tysiecy dwiescie
zlotych 00/100) tytulem kosztéw zastepstwwva procesowego i odstepuje od obciqzania organu

rentowego kosztami sqdowymi w pozostalym zakresie.

Sedzia
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UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. decyzja z dnia 2.03.2016r Nr 7 wydang w stosunku do (...) Sp.zo0.0.w
upadlosci w Z. i L. B. (1) stwierdzil, ze L. B. (1) jako pracownik u platnika skladek (...) Sp. z 0. 0. w upadloéci podlega
obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym, wypadkowemu, chorobowemu w okresie od 1.02.2012r i
ustalil podstawe wymiaru skladek za okresy od II.2012r do X.2015r.

Decyzja z dnia 2.03.2016r Nt 8 Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. wydana w stosunku do (...) Sp.zo.0.w
upadloéci w Z. i A. G. (1) stwierdzil, ze A. G. (1) jako pracownik u platnika skladek (...) Sp. z 0. 0. w upadloéci podlega
obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym, wypadkowemu, chorobowemu w okresie od 1.01.2012r do
31.05.2015r i ustalil podstawe wymiaru skladeqk za okres od I.2012r do V.2015r.

W uzasadnieniu obu decyzji organ rentowy wskazal, ze mimo poinformowania pracownikéw o ich przejsciu do (...)

Sp. z 0. 0. w okresie od 1.02.2012r w trybie art. 23" kp do skutecznego przekazania pracownikéw nie doszlo bo (...)
Sp. z 0. o. nie przejela istotnych skladnikéw majatku firmy przekazujace;j.

Pracownicy za$ nadal §wiadczyli prace na rzecz (...) Sp. z 0. 0. zgodnie z zawartymi z t3 firmga umowami o prace.
Odwotanie od obu tych decyzji wni6st Syndyk Masy Upadtoéci (...) Sp. z 0. o. w upadloéci likwidacyjnej w Z..

Skarzac je w calo$ci wnidst o ich uchylenie lub zmiane i zasadzenie4q na jego rzecz kosztéw postepowania, w tym
kosztow zastepstwa proce4sowego.

Zarzucil, ze od 1.07.2012r objeci zaskarzonymi decyzjami pracownicy zostali zgloszeni do ubezpieczen spolecznych
jako pracownicy przez (...) Sp. z 0. 0. w Z.. Z dniem 3.11.2014r zostala ogloszona (...) Sp. z 0. 0. w Z. i w tym dniu nie
zatrudniala zadnych pracownikéw i nie zatrudniat ich takze Syndyk.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolania wniost o ich oddalenie podtrzymujac stanowiska zajete w zaskarzonych
decyzjach.

Sad polaczyl sprawy z obu odwolan na podstawie art. 219 kpc do wspodlnego rozpoznania.
Zainteresowani w sprawie L. B. (1) i A. G. (1) nie odniesli sie do zaskarzonych decyzji i wniesionych odwolan.

Postanowieniem z dnia 18.07.2016r Sad zawiadomit (...) Sp. z 0. 0. W Z. o toczacym sie postepowaniu i mozliwoéci
przystapienia do sprawy (k.50 akt sprawy).

(...) Sp. z 0. 0. w Z. nie przystapila do sprawy.
Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny.
(...) Sp. z 0. 0. W Z. zostala zarejestrowana w KRS 9.07.2001r i jej jedynym wspdlnikiem byt M. B..

W 2003r nastapilo przeniesienie calego majatku Spotki na Spoétke Firma (...) w zamian za udzialy dla wspélnika w
nowo utworzonej Spolce Firma (...).

Sad Rejonowy w Gliwicach w dniu 3.11.2014r sygn.. akt XII GUP 26/13 oglosil (...) i powolal Syndyka T. R. (k. 8-20
akt sprawy).

(...) Sp. z 0. 0. w Z. zostala zarejestrowana w KRS 30.01.2012r. Jej wspolnikami jest M. M. i M. za$ prezesem zarzadu
S. M. (1) (k. 40-48 akt sprawy).



(...) Sp. z 0. 0. wczes$niej nosila nazwe (...) i Spotka zajmowala sie faktycznie produkeja dystrybutoréw paliwa i innych
urzadzen dla stacji paliwowych, ich sprzeqdaza i serwisowaniem.

Z uwagi na spadek zamo6wien skltadanych przez firmy paliwowe, kryzys finansowy (...) Sp. z 0. o. ograniczyla swoja
dzialalnosé.

Powstala MM E. zajela sie handlem urzadzeniami dla stacji paliwowych i zajela sie produkcja innych urzadzen niz
dystrybutory takze dla innych branzy przemystowych, miedzy innymi agregatéw. Spélka z o. o. (...) w Z. zajela sie
prowadzeniem ustug dla branzy paliwowej (zeznania S. M. k. 97a-98 i zezn. K. J. k. 84a-85 akt sprawy).

L. B. (1) zostal zatrudniony w (...) Sp. z 0. 0. w Z. w dniu 4.10.2005r w charakterze handlowca w pelnym wymiarze
czasu pracy i jako miejsc wykonywania pracy wskazano Zaklad w O..

Biuro w O. zlikwidowano w czerwcu 2012r i po jego likwidacji wykonywat prace u klientéw. Czasami jezdzit do Z.,
gdzie zawozil lub przesylal poczta rozliczenia za prace, za delegacje. Jego bezposrednim przelozonym byla dyrektor
biura w O. a po jego likwidacji J. K. z Z.. Przez caly jego okres pracy podlegal prezesowi S. M. (1).

Z dniem 1.02.2012r zostal zawiadomiony przez Prezesa Zarzadu (...) Sp. z 0. 0. S. M. (1), ze zgodnie z art. 23" kp od
1.02.2012r nastapi prze4jscie pracownikdéw na nowego pracodawce, ktorym bedzie (...) Sp. z 0. 0. we W..

Kolejnym pismem z dnia 31.05.2012r (...) Sp. z 0. 0. we W. zawiadomila go, Ze na podstawie art. 23" kp nastapi jego
przejécie od 1.07.2012r na (...) Sp. z 0. 0. W Z..

Mimo tych informacji, charakter pracy L. B. (1), ani jego przelozeni, nie ulegli zmianie. Nie mial on zadnego kontaktu
z pracownikiem (...) Sp. z 0. 0. we W..

(...) Sp. z 0. o. zglosila go od 1.07.2012r do ubezpieczen spolecznych a nastepnie zawierala z nim w nastepnych latach
porozumienia w zakresie zmiany warunkéw pracy, kierowala go na badania okresowe.

W dniu 26.08.2016r MM E. wypowiedziala mu umowe o prace z powodu likwidacji stanowiska pracy i jego stosunek
pracy ustal w dniu 30.09.2016r (akta osobowe, zeznania L. B. k. 123 akt spr.).

A. G. (1) w dniu 1.09.1982r zostal zatrudniony w Mera — Z. Zaklady (...) w O. na stanowisku montera.

Od 1.01.2000r w zwigzku z dokonanymi zmianami restrukturyzacyjnymi w postaci utworzenia jednoosobowych
spolek z o. 0. na bazie (...) SA A. G. (1) stal sie pracownikiem (...) Sp. z o. o. i $§wiadczyt prace jako inspektor ds.
serwisu i uruchomien.

Nastepnie zawiadomiono go, ze w zwiazku z polaczeniem Z. P. S.. z 0. 0 z Firma (...) od 1.09.2003r nazwa jego
pracodawcy bedzie (...) Sp. zo. o.

W 2005t zatrudniajac go, Spotka nosila juz nazwe (...) Sp. z 0. 0. w Z.. Miedzy czasie jego stanowisko pracy okre§lono
nazwa ,serwisant”.

W dniu 30.12.2011r A. G. (1) otrzymal informacje, Ze od 1.01.2012r na podstawie art. 23" kp nastapi jego przejécie na
nowego pracodawce (...) Sp. z 0. 0. Pismo to w imieniu (...) Sp. z o. 0. podpisal S. M. (1).

Za$ kolejnym pismem z dnia 31.05.2012r zawiadomiono go, ze od 1.07.2012r nowym pracodawca bedzie (...) Sp. z
0.0.WZ..

Od tej firmy otrzymal informacje o warunkach umowy o prace i zostal przez nia od 1.07.2012r jako pracownik
zgloszony do ubezpieczen spolecznych.



Nastepnie zostal przez nig skierowany na badania okresowe.

Z dniem 1.06.2015r jego pracodawcy z przyczyn ekonomicznych stala sie (...) Sp. z 0. 0. w Z., 0o czym zostal
zawiadomiony pismem z dnia 30.04.2015r.

Jego charakter pracy po przejeciu przez (...) Sp. z o. o. nie ulegl zadnej zmianie, nie zmienili sie jego przelozeni ani
miejsce $wiadczenia pracy, nie mial tez zadnego kontaktu z pracownikami firmy (...).

W O. prace §wiadczyl u klientoéw jako serwisant urzadzen na stacjach benzynowych.
Jezdzit do Z. do MM E. na szkolenia i spotkania (zeznania A. G. k. 123a akt sprawy i jego akta osobowe).

(...) Sp. z 0. 0. w Z. zglosita do ubezpieczen spolecznych L. B. (1) od 1.07.2012r do 30.09.2016r a A. G. (1) od 1.07.2012r
do 31.05.2015r.

Za wyzej wskazane osoby nie oplacila skladek od VIII.2014r do IX.2016r (informacja ZUSu k. 107 akt sprawy).
W oparciu o powyzsze, Sqd zwazyl, co nastepuje.
Odwolania zastuguja na cze$ciowe uwzglednienie.

Zebrane w sprawie dowody w ocenie Sadu pozwalaja przyjaé, ze zainteresowani pracownicy nie pozostawali w
stosunku pracy z (...) Sp. z 0. 0. we W..

Mimo informacji o ich przejeciu przez ten podmiot na podstawie art. 23" kp w istocie do tego nie doszlo bo nie doszlo
do przejecia faktycznego wladztwa nad zakladem pracy dotychczas ich zatrudniajgcym przez nowy podmiot.

(...) Sp.z 0. 0. ((...) Sp. z 0. 0.) zajmowala sie produkcja i sprzedaza urzadzen dla stacji paliwowych, decydujace do
przejecia zakladu pracy niezbedne bylo takze przejecie $srodkdéw majatkowych np. w postaci maszyn i pomieszczen i
nie wystarczylo samo przejecie pracownikéw.

Nadto zdaniem Sadu stosunek pracy w rozumieniu art. 22 kp nie zostal nawigzany z (...) Sp. z o. o. tylko dlatego,
ze oni sporzadzali listy plac i dokonywali wyplaty wynagrodzenia pracownikéw, skoro srodki na te wynagrodzenia
przekazywal im (...) Sp.zo.0.((...) Sp.zo.0.)

L. B. (1) i A. G. (1) wykonywali bowiem zgodnie z zawartymi wcze$niej umowami prace na rzecz dotychczasowego
pracodawce i pod jego kierownictwem.

W zwiazku ze spadkiem zamowien na dystrybutory paliwowe (...) Sp. z 0. 0. ograniczala swoja dzialalnos¢.

(...) Sp. zo. 0. zajela sie innymi szerszymi zakresami dzialalno$ci i przejela zadania w zakresie sprzedazy i serwisowania
urzadzen dla stacji paliwowych.

Zainteresowani pracownicy od dnia 1.07.2012r nawigzali stosunek pracy z (...) Sp. z o. o.

Spolka ta okreslila warunki ich pracy, kierowala na badania okresowe, zawierala porozumienia zmieniajace warunki8
pracy i wyplacala wynagrodzenie.

Jak wynika z zeznan pracownikéw i §wiadkéow, $wiadezyli oni prace pod kierownictwem nowego zakladu pracy,
przyjezdzali do Z. na szkolenia i z t3 firma sie rozliczali.

Zauwazy¢ tez nalezy, ze od 1.07.2012r pracownicy ci zostali przez (...) Sp. z 0. 0. w Z. zgloszeni do ubezpieczen
spolecznych i za okres do VIII.2014r zostaly za nich oplacone przez ten podmiot skladki na ubezpieczenia spoteczne.



Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 1, art. 13 pkt 1, art. 18 ust. 1, art. 20 ust. 1 w zwiagzku z art. 4 pkt 9 i art. 36 ustawy
z dnia 13.10.1998r o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U. z 20151, poz. 121 ze zm.) tytulem do podlegania
ubezpieczeniom spolecznym jest bycie pracownikiem.

Zgodnie za$ z art. 2 kp pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powolana z wyboru,
mianowana lub spoéldzielczej umowy o prace.

Za$ art. 22 kp okres$la warunki zatrudnienia na podstawie umowy o prace.

Zatem w $wietle tych uregulowan majac na wzgledzie dokonane w sprawie ustalenia faktyczne, Sad uznal, ze w
okresach do 30.06.2012r zainteresowani pracownicy podlegali obowiazkowym ubezpieczeniom spolecznym jako
pracownicy w (...) Sp. zo. 0. obecnie w upadloéci likwidacyjnej a od 1.07.2012rw (...) Sp.zo. 0. L. B. (1) do 30.09.2016r
aA. G. (1) do 31.05.2015r.

Dlatego tez Sad na mocy art. 4774 § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje orzekajac jak w pkt 11 2 wyroku.

Poniewaz odwolujacy sie domagal sie zmiany zaskarzonych decyzji w calosci Sad na mocy art. 477'4 § 1 kpc oddalit
odwolanie w pozostalym zakresie tj. za okres do 30.06.2012r.

Na marginesie nalezy zauwazy¢, ze organ rentowy mimo, ze mial informacje o ogloszeniu w dniu 3.11.2014r. (...)
Sp. z o. o. i braku zatrudnienia w tym czasie jakichkolwiek pracownikéw, okreslit podstawe wymiaru skladek za
poszczegblnych pracownikéw u upadlego za okresy po ogloszeniu upadloéci, cho¢ w tym czasie pracownicy byli
zgloszeni do ubezpieczen spotecznych przez inny podmiot.

Wobec wniosku odwotlujgcego sie Sad orzekl na podstawie art. 102 kpc o kosztach postepowania.

Odwolania zostaly wniesione w kwietniu 2016r. Sad orzekal o kosztach zastepstwa procesowego na podstawie
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 22.10.2015r w sprawie oplat za czynnoSci radcoéw prawnych (Dz. U.
z 2015r, poz. 1804 w brzemieniu obowigzujacej w dacie zlozenia odwolania).

Wryliczajac wysoko$¢é wynagrodzenia na podstawie §2 pkt 6 tego rozporzadzenia Sad przyjal, ze warto$é przedmiotu
sporu stanowi wysoko$¢ naleznych skladek za okresy od 1.07.2012r do wyliczonej przez organ rentowy podstawy
wymiaru skladek (k. 144-146 akt spr.).

Poniewaz mamy dwa odwolania od dwoch decyzji i polaczenie ich do wspo6lnego rozpoznania mialo charakter jedynie
techniczny, koszty zastepstwa procesowego naleza sie w kazdej sprawie.

Niemniej biorac pod uwage, ze w obu sprawach do rozstrzygniecia byt taki sam problem prawny naklad pracy
pelnomocnika odwolujacej nie uzasadnial przyznania wynagrodzenia w obu sprawach i na mocy art. 102 kpc Sad
orzekl jak w pkt 4 wyroku.

Sedzia:



