Sygn. akt IX U 136/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 31 maja 2016 .

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Maria Konieczna
Protokolant: Iwona Porwol

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 31 maja 2016 r. w Rybniku

sprawy z odwotania T. K. (K. )

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

o prawo do emerytury

na skutek odwolania T. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 9 grudnia 2015 r. Znak:(...)

1. zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury od dnia (...),

2. zasadza od organu rentowego na rzecz ubezpieczonego kwote 360,00 zl ( trzysta szeSédziesiat zlotych 00/100 )
tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa adwokackiego,

w pozostalej czesci wniosek oddala.
Sedzia
Sygn. akt: IX U 136/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 09.12.2015r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. odmoéwit ubezpieczonemu T. K. (K.) prawa
do emerytury wobec nie udokumentowania wymaganych 15 lat pracy w warunkach szczegblnych.

Ubezpieczony w odwolaniu od powyzszej decyzji wnibst o jej zmiane poprzez przyznanie prawa do emerytury, po
uprzednim zaliczeniu do pracy w warunkach szczegdlnych okresu od dnia 06.03.1976r. do dnia 31.12.1998r. z Wykazu



A Dzialu IX, poz. 2 i 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983 roku w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnidst o jego oddalenie z przyczyn
jak w zaskarzonej decyzji.

Rozpoznajgce sprawe Sqd ustalil nastepujacy stan faktyczny.
Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)
W dniu 16.11.2015r. zozyl wniosek o przyznanie prawa do emerytury z obnizonego wieku.

Organ rentowy uwzglednil ubezpieczonemu na dzien 1.01.1999r. lacznie 28 lat,
3 miesiace i 29 dni okreséw sktadkowych i nieskladkowych, w tym zadnych lat pracy
w warunkach szczeg6lnych.

Ubezpieczony nie przystapit do OFE.
(dowdd: akta emerytalne)

Powyzsze Sad ustalil na podstawie dokumentacji akt organu rentowego jako okoliczno$ci bezsporne pomiedzy
stronami, bo jednoznacznie wynikajace z tych dowodow
i nie kwestionowane przez strony.

Ubezpieczony w spornym okresie od dnia 11.03.1976r. do dnia 31.12.1998r. pracowal w pelnym wymiarze czasu pracy
w Przedsiebiorstwie (...) w R. na stanowiskach elektromontera, konserwatora maszyn i urzadzen oczyszczalni Sciekdw.

Do zadan ubezpieczonego nalezala obsluga urzadzen zwigzanych z procesem oczyszczania Sciekdw, tj. utrzymanie
cigglosci pracy na oczyszczalni, polegajace na odbiorze nieczysto$ci nagromadzonych w kratkach, na kolektorach,
wywozie piasku zgromadzonego w urobku.

Ubezpieczony zaladowywal do taczek nieczystosci j.w., ktore nastepnie wywozil.
Praca ubezpieczonego byla wykonywana w oczyszczalni §ciekdw, w kanalach i zbiornikach i filtrach otwartych.

Pracownicy zatrudnieni na stanowisku elektromontera, montera, w tym ubezpieczony, byli dodatkowo odpowiedzialni
za utrzymanie ruchu urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych, tj. urzadzen rozdzielni na poszczegélnych
obiektach, jak mieszadlo, pompa o zasileniach energetycznych.

W przypadku zaniku napiecia na oczyszczalni podczas awarii jednej ze stacji energetycznej, tj. transformatora nr. 1
lub transformatora nr. 2, co czesto zdarzalo sie podczas burzy, zadaniem elektromontera czy elektryka na zmianie
bylo przywrdbcenie tego napiecia, co byto czynnoscia krétkotrwala.

Formalne stanowiska pracy, na ktorych pracowal ubezpieczony, tj. stanowiska elektromontera, konserwatora maszyn
i urzadzen oczyszczalni $ciekow wynikaly jedynie z przyjetej w zakladzie klasyfikacji w zakresie podporzadkowania
poszczeg6lnym stanowiskom pracy réznych kategorii zaszeregowania i taryfikatora plac i w efekcie zwigzane byly z
mozliwo$cia podwyzszenia ubezpieczonemu wynagrodzenia.

Razem z ubezpieczonym pracowali Swiadkowie M. B. i F. D., ktorzy potwierdzili charakter oraz wymiar czasu pracy
ubezpieczonego w spornym okresie.

Wedhug informacji Przedsiebiorstwa (...) Sp. z 0.0. w okresie od dnia 06.03.1976r. do dnia 10.01.2000r. ubezpieczony
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace przy utrzymaniu ruchu czynnych urzadzenh oczyszczania
Sciekow oczyszczalni miejskiej w R., oczyszczania $ciekow i filtrow otwartych (krat na kolektorach doptywowych),



recznym zaladunku i wywozie nieczystos$ci miejskich na sktadowiska tymczasowe oraz przy odbiorze Sciekow na
wylewiskach nieczystoSci (z szamb), a takze przy obstudze niezautomatyzowanych kottowni weglowych.

Praca $wiadczona byla w $rodowisku, gdzie wystepowalo zagrozenie zatruciem, wybuchem, np. komory
fermentacyjne, studzienki kanalizacyjne, kanalty doplywowe krat, zbiorniki zamkniete $ciekow.

Stanowiska pracy zajmowane przez ubezpieczonego byly tozsame z warunkami pracy wykonywanymi w warunkach
szkodliwych, a réznica wynika jedynie z taryfikatora plac obowiazujacego w zakladzie.

Przedsiebiorstwo wystawilo ubezpieczonemu $wiadectwo wykonywania prac w szczegdlnych warunkach w dniu
03.03.2016r., w ktorym zaliczylo do pracy w warunkach szczegdlnych sporny okres od dnia 01.10.1980r. do dnia
31.12.1998r. (i dalszy okres do dnia 31.12.2008r.).

(dowdd: akta emerytalne i osobowe ubezpieczonego, informacje Przedsiebiorstwa (...) Sp. z 0.0. z dnia 04.03.2016r.
iz dnia 30.03.2016r., k. 12, k. 26 akt sadowych,, §wiadectwo pracy w warunkach szczegdlnych Przedsiebiorstwa (...)
Sp. z 0.0. z dnia 03.03.2016r., k. 13 akt sagdowych, zeznania §wiadkéw: M. B. i F. D., zeznania ubezpieczonego -czas
nagrania: 00:12:40- 00:36:57 elektronicznego protokohu z dnia 31.05.2016r.)

Zebrany material dowodowy Sad uznal za kompletny i wystarczajacy do poczynienia ustalen faktycznych.
Strony nie zlozyly dalszych wnioskéw dowodowych.

Sad zwazyl, co nastepuje.

Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art.184 i 32 ust.1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych ( t.j. Dz.U. z 2015r., poz. 748) w zwigzku

7 8 4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych
w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze ( Dz. U. Nr 8, poz.43 ze zm. ) pracownik -mezczyzna, ktory
wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach wymienione w Wykazie A zalacznika do Rozporzadzenia, nabywa prawo
do emerytury, jezeli :

« ukonczyl wiek 60 lat,

» na dzien 1.01.1999r. osiggnal wymagany okres 25 lat zatrudnienia i udowodnil co najmniej 15 lat pracy w
szczegbOlnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy,

« nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

Spor w niniejszej sprawie sprowadzal sie do tego, czy ubezpieczony speklnia lacznie wszystkie warunki konieczne do
nabycia prawa do tzw. weze$niejszej emerytury wynikajace z wyzej cytowanych przepisoéw, w szczegdlnosci czy posiada
wymagany 15-letni staz pracy w warunkach szczeg6lnych.

W ocenie Sadu, przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie pozwala jednoznacznie stwierdzié¢, iz
ubezpieczony w spornym okresie od dnia 11.03.1976r. (a nie 06.03.1976r., gdy akta osobowe ubezpieczonego
potwierdzaja jako date poczatkowa zatrudnienie na dzien 11.03.1976r.) do dnia 31.12.1998r. w Przedsiebiorstwie (...)
w R. w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace w warunkach szczeg6lnych wymienione w Wykazie A Dziale
IX, poz. 2 i 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.) tj. poz. 2
oczyszczanie Sciekow i filtrow otwartych, poz. 3. prace przy wywozie nieczystosSci stalych i plynnych oraz prace na
wysypiskach i wylewiskach nieczystoSci, a takze prace przy pryzmach kompostowych z nieczysto$ci miejskich.



Powyzsze wynika jednoznacznie z zeznan Swiadkéw M. B. oraz F. D., pism informacyjnych Przedsiebiorstwa (...) w
R., Swiadectwa pracy w warunkach szczegblnych Przedsiebiorstwa (...) Sp. z 0.0. z dnia 03.03.2016r., dokumentacji
zawartej w aktach osobowych ubezpieczonego.

Sad uznal zeznania powyzszych $wiadkow za wiarygodne, gdyz sa one logiczne, sp6jne, wzajemnie sie potwierdzajg i
znajduja potwierdzenie w powolanej przez Sad dokumentacji.

Tym samym ubezpieczony posiada 15 lat pracy w warunkach szczegélnych, i przy bezspornym posiadaniu 25 lat
ogoblnego stazu pracy, fakcie, iz nie jest czlonkiem OFE, na dzien (...). tj. date ukonczenia 60 lat spelnia wszystkie
warunki do emerytury w oparciu o art.184 i 32 ust.1 ustawy z dnia 17.12.1998r. j.w.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad w pkt. 1 wyroku na podstawie

art.477'4 § 2 kpc zmienil zaskarzona decyzje i przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury od dnia (...). zgodnie z
uregulowaniem 100 ust.1 ustawy z dnia 17.12.1998r. 0 emeryturach i rentach z FUS.

O kosztach zastepstwa procesowego Sad orzekl w pkt. 2 wyroku na podstawie art. 98 § 11 3 kpc w zwiazku z § 9 ust.
2 i §15 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci

z dnia 22.10.2015r. w sprawie oplat za czynnoéci adwokackie ( Dz. U. z dnia 05.11.2015t., poz. 1800) przyznajac je w
stawce minimalnej, po uprzednim uznaniu braku podstaw do ich przyznania w zadanej wysokosci, a to dwukrotno$ci
stawki minimalnej w rozumieniu § 15 ust. 3 pkt. 1-4 powolanego Rozporzadzenia i stad oddaleniu wniosku w tym
zakresie w pozostalej czesci.

Sedzia



