Sygn. akt IX U 1108/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 grudnia 2015 1.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Maria Olszowska
Protokolant: Jolanta Nagrodzka

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 16 grudnia 2015 r. w Rybniku
sprawy z odwolania A. T. /T./

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwolania A. T.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 25 wrze$nia 2015 r. Znak (...)

zmienia zaskarzong decyzje w ten sposoéb, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo
do emerytury poczqwszy od dnia (...).

Sedzia

Sygn. akt IX U 1108/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 25 wrze$nia 2015r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. odméwil ubezpieczonemu A. T. (T.)
prawa do wcze$niejszej emerytury, poniewaz zdaniem organu rentowego nie spelnia on ustawowych warunkéw do
jej uzyskania, a w szczeg6lno$ci nie udokumentowat na dziei 01.01.1999r. wymaganych 15-tu lat pracy wykonywanej
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w szczegdlnych warunkach. Organ rentowy nie uwzglednil jako takiej pracy
okresu zatrudnienia od dnia 01.06.1984r. do dnia 30.04.1992r. w Przedsiebiorstwie Budowlano — (...) w G. z uwagi
na brak informacji w §wiadectwie wykonywania pracy w szczegblnych warunkach czy praca ta byla wykonywana stale
i bezposrednio przy stanowiskach, na ktérych zatrudnieni pracownicy wykonywali prace w szczegdlnych warunkach
ijakie to byly stanowiska.



Ubezpieczony odwolal sie od decyzji domagajac sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do weczeéniejszej emerytury
po uprzednim zaliczeniu do stazu pracy powyzszego okresu jako okresu pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy w szczegblnych warunkach.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie z przyczyn jak
w zaskarzonej decyzji.

Rozpoznajqgce sprawe Sqd ustalil nastepujacy stan faktyczny :
Ubezpieczony A. T. urodzil sie w dniu (...)

W dniu 16.07.2015r. zlozyl wniosek o przyznanie uprawnien do wczes$niejszej emerytury z tytulu wykonywania pracy
w szczeg6lnych warunkach. W rozpoznaniu tego wniosku organ rentowy wydal zaskarzong decyzje z dnia 25.09.2015r.
opisana na wstepie.

Oddziat ZUS uwzglednil ubezpieczonemu na dzien 01.01.1999r. okres zatrudnienia w wymiarze 25 lat, 1 miesiaca i 28
dni okresow skladkowych i niesktadkowych — w tym 11 lat, 8 miesiecy i 4 dni okreséw pracy wykonywanej stale i w
pelnym wymiarze czasu pracy w szczegdlnych warunkach.

Organ rentowy nie uwzglednil jako okresu pracy w szczegolnych warunkach okresu zatrudnienia ubezpieczonego od
dnia 01.06.1984r. do dnia 30.04.1992r. w Przedsiebiorstwie Budowlano — (...) w G. z przyczyn opisanych na wstepie.

Ubezpieczony podjat zatrudnienie w tym przedsiebiorstwie dniu 01.06.1984r. na stanowisku montera konstrukeji
stalowych. Przedsiebiorstwo (...) zajmowalo sie wykonywaniem prac budowlanych i montazowych dla hutnictwa
tj. budowa piecow hutniczych oraz montazem konstrukcji metalowych i innych elementéw niezbednych do
funkcjonowania tych piecow. Prace te byly wykonywane na terenie Zakladow (...) w R.. Ubezpieczony pracowal przy
montazu takich konstrukgji jak : belki, katowniki, odciagi z piecéw, taSmociagi i inne konstrukcje stalowe zwigzane
z uzbrojeniem pieca. Prace te wykonywal na Oddziale kalcynacji, gdzie prazono surowce stosowane do produkcji,
takie jak koks i antracyt. Na hali bylo 8 piecow. W tym czasie, kiedy niektére z nich byly modernizowane, inne
pracowaly. Ubezpieczony stawial konstrukcje stalowe wokoét piecow i nad piecami. Czeéc¢ tych prac byla wykonywana
na wysokoSci. Przy piecach pracowali palacze, ktorzy je zasypywali, wyciggali koks. Bylo duze zapylenie, halas oraz
wysoka temperatura. Wydobywal sie tlenek wegla i dwutlenek siarki. Ubezpieczony otrzymywal positki regeneracyjne.
Taka prace wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy do dnia 07.11.1989r., kiedy to udzielono mu urlopu
bezplatnego w zwiazku z praca na kontrakcie za granica.

Razem z ubezpieczonym pracowali powolani w sprawie §wiadkowie H. K. oraz R. S., ktérzy potwierdzili rodzaj
wykonywanej przez niego pracy oraz jej wymiar.

Ubezpieczony nie przystapil do Otwartego Funduszu Emerytalnego.

Powyzsze Sad ustalil w oparciu o akta organu rentowego, zeznania §wiadkéw H. K.iR. S. oraz zeznania ubezpieczonego
(nagranie z rozprawy w dniu 16.12.2014r. minuty od 00:15:22 do 00:41:23).

Majqgc na vwadze powyzsze ustalenia Sad zwazyl, co nastepuje :

Jak stanowi art.184 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spolecznych ( t.j.
Dz.U. z 2013r. poz.1440 ze zm. ) ubezpieczonemu urodzonemu po dniu 31.12.1948r. przystuguje emerytura po
ukonczeniu wieku przewidzianego w art.32 jezeli w dniu wejécia w Zycie ustawy tj. 01.01.1999r. osiggnak:

» okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do
emerytury wieku nizszym niz 65 lat



« okres skladkowy i nieskladkowy, o ktbrym mowa w art. 27 wynoszacy 25 lat
oraz nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

Zgodnie natomiast z art.32 ust.1 powolanej ustawy w zwigzku z § 4 ust.1 Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia
07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych

w szczegdlnych warunkach lub w szczegblnym charakterze ( Dz. U. Nr 8 , poz.43 ze zm. ) pracownik — mezZczyzna,
ktéry wykonywal prace w szczegdlnych warunkach wymienione

w Wykazie A zalgcznika do rozporzadzenia, nabywa prawo do emerytury, jezeli :

« ukonczyl wiek 60 lat,

« ma wymagany okres 25 lat zatrudnienia,

» udowodnil co najmniej 15 letni okres pracy wymienionej w Wykazie A, wykonywanej stale
i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Bezsporne jest miedzy stronami, ze ubezpieczony w dniu (...) ukonczyl wiek 60 lat oraz, ze na dzien 01.01.1999r.
udowodnil wymagany co najmniej 25 -letni okres skladkowy i nieskladkowy, a takze nie przystapil do otwartego
funduszu emerytalnego.

Zdaniem Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie pozwala jednoznacznie stwierdzié, iz
ubezpieczony w okresie zatrudnienia w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w G. od dnia 01.06.1984r. do dnia
07.11.1989r. wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu prace w szczegdlnych warunkach, o ktorej mowa w wykazie
A dzial XIV poz.25 stanowigcym zalgcznik do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub szczeg6lnym charakterze.

Ustalajac powyzsze w zakresie wykonywanej przez ubezpieczonego w wymienionym okresie pracy, Sad oparl sie na
danych wynikajacych ze zgromadzonej w sprawie dokumentacji, a w szczegdlno$ci $§wiadectwie wykonywania pracy
w szczeg6lnych warunkach z dnia 18.01.2001r., a takze na zeznaniach $§wiadkow oraz ubezpieczonego.

Z powyzszych dowodéw jednoznacznie wynika, iz ubezpieczony w okresie j.w. stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy wykonywal prace w szczegblnych warunkach przy montazu konstrukeji metalowych piecéw hutniczych na
oddzialach, na ktorych jako podstawowe sg wykonywane prace w szczegdlnych warunkach wymienione w dziale IIT
poz.54 powolanego powyzej wykazu tj. prace przy obstudze piecow koksowniczych.

Zgromadzony w sprawie material dowodowy w pelni potwierdza zeznania ubezpieczonego oraz Swiadkoéw w zakresie
wymiaru i charakteru wykonywanej przez niego pracy. Z zeznan tych jednoznacznie wynika, ze ubezpieczony jako
monter konstrukcji stalowych piecéw hutniczych pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na wydziale
bedacych w ruchu, na ktérych prazono koks i antracyt.

Rozstrzygajac w sprawie Sad stwierdzil, iz ubezpieczony speklia wszystkie konieczne przestanki do nabycia prawa
do wczedniejszej emerytury, o ktérych mowa w art.184 powolanej ustawy, w tym udowodnil, przy zaliczeniu okresu
uznanego przez Sad do okreséw pracy w szczegblnych warunkach uwzglednionych przez organ rentowy, okres takiej
pracy przekraczajacy 15 lat.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad z mocy art.477'# § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje w ten sposob, ze przyznat
ubezpieczonemu na podstawie art.32 w zwigzku z 184 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych prawo do emerytury poczawszy od dnia (...)tj. od ukonczenia wieku emerytalnego.



Sedzia



