Sygn. akt IX U 1992/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 13 kwietnia 2015r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Barbara Kuzdrzal-Kiermaszek
Protokolant: Monika Holona

przy udziale:

po rozpoznaniu w dniu 13 kwietnia 2015 r. w Rybniku
sprawy z odwotlania Z. N. (Niemiec)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
0 emeryture

na skutek odwolania Z. N.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 12 listopada 2014r. Znak (...)

1. Zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczqwszy od 28 pazdziernika 2014r,

2. Zasqdza od organu rentowego na rzecz ubezpieczonego kwote 60,00zt (sze$édziesiqt ztotych
00/100) tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa procesowego.

Sedzia

Sygn. akt IX U 1992/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 12 listopada 2014r. Zaklad Ubezpieczeni Spolecznych Oddzial w R. odméwil ubezpieczonemu Z.
N. (Niemiec) prawa do wcze$niejszej emerytury, poniewaz zdaniem organu rentowego nie spelnia on ustawowych
warunkéw do jej uzyskania, a w szczegblno$ci nie udokumentowal na dzien 01.01.1999r. wymaganych 15-tu lat pracy
wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w szczeg6lnych warunkach. Organ rentowy nie uwzglednit jako
takiej pracy okresu zatrudnienia ubezpieczonego od dnia 01.09.1969r. do dnia 28.02.2001r. w Przedsiebiorstwie



(...) w K. oraz (...) Spotka Akcyjna w K., poniewaz ubezpieczony nie przedlozyl §wiadectwa wykonywania pracy w
szczeg6lnych warunkach.

Ubezpieczony odwolatl sie od decyzji domagajac sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do wcze$niejszej emerytury
po uprzednim zaliczeniu do stazu pracy powyzszego okresu jako okresu pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy w szczeg6lnych warunkach. Wskazal, iz w tym okresie pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
przy naprawach i konserwacji maszyn jako mechanik przydzielony do Wydzialu W1, w ktérego sklad wchodzily m.in.
acetylenownia i hala sprezarek.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajgce sprawe Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny :
Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)

W dniu 28.10.2014r. zlozyl wniosek o przyznanie uprawnien do wezesniejszej emerytury z tytulu wykonywania pracy
w szczegblnych warunkach. W rozpoznaniu tego wniosku organ rentowy wydal zaskarzona decyzje z dnia 12.11.2014r.

Oddziat ZUS uwzglednil ubezpieczonemu na dzien 01.01.1999r. okres zatrudnienia w wymiarze 29 lat, 2 miesiace
okresow skladkowych oraz 1 miesigc i 20 dni okres6w niesktadkowych — w tym zadnych okres6w pracy wykonywanej
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w szczegblnych warunkach.

Organ rentowy nie uwzglednit jako okresu pracy w szczeg6lnych warunkach okresu pracy ubezpieczonego od dnia
01.09.1969r. do dnia 28.02.2001r. w Przedsiebiorstwie (...) w K. oraz (...) Spotka Akcyjna w K., z przyczyn opisanych
na wstepie.

Ubezpieczony jest z zawodu $lusarzem, mechanikiem maszyn. Od dnia 01.09.1969r. rozpoczal nauke w szkole
przyzakladowej Przedsiebiorstwa (...) w K.. Szkole te ukonczyl w czerwcu 1972r. i zostal przydzielony do Wydziatu
Gléwnego Mechanika, do brygady zajmujacej sie naprawa maszyn i urzadzen na Wydziale W1,tj. Wydziale Konstrukeji
Stalowych i Maszyn Koksowniczych. W okresie od dnia 27.10.19776r. do dnia 18.10.1978r. odbywal zasadnicza stuzbe
wojskowg, po zakonczeniu ktorej, od dnia 02.11.1978r. wrécil do pracy na stale w tym Wydziale. Ubezpieczony
wykonywal remonty planowe, kapitalne oraz biezace naprawy maszyn znajdujacych sie na hali produkcyjnej- byly
to kompresory, suwarka wzdluzna, walce, wiertla promieniowe, nozyce i gilotyny. Maszyny te byly naprawiane
na miejscu, jedynie ogradzano miejsce naprawy sznurkiem dla bezpieczenstwa pracownikéw. W bezposrednim
sgsiedztwie pracowaly inne maszyny oraz znajdowaly sie stanowiska spawalnicze. Panowal tam halas, zapylenie.
Pracownicy otrzymywali mleko. Ubezpieczony pracowat gléwnie na pierwsza zmiane od godziny 6.00 do 14.00, w
przypadku naglych awarii niejednokrotnie musial pracowa¢ po godzinach. Taka prace wykonywal stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy, nie wykonywal innych prac.

Razem z ubezpieczonym w spornym okresie pracowali powolani w sprawie §wiadkowie T. K. iJ. A., ktorzy potwierdzili
rodzaj oraz pelny wymiar wykonywanej przez niego pracy.

W trakcie zatrudnienia nie korzystal z urlopéw bezplatnych, nie posiadal nieusprawiedliwionych nieobecnoéci w
pracy.

Ubezpieczony nie przystapit do Otwartego Funduszu Emerytalnego.

Powyzsze Sad ustalil w oparciu o akta organu rentowego, akta osobowe ubezpieczonego z okresu jego zatrudnienia
w (...) w K., zeznania §wiadkéow T. K. i J. A. zlozone na rozprawie w dniu 2 marca 2015r. (minuty od 00:08:23
do 00:28:43), zeznania ubezpieczonego (minuty od 00:29:09 do 00:33:10), akta emerytalne $wiadkéw oraz
dokumentacje dolgczong do odwolania.

Majagc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje :



Jak stanowi art.184 ustawy z dnia 17.12.1998r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych ( Dz.U.
Z 2013r., poz. 1440 ze zm.) ubezpieczonemu urodzonemu po dniu 31.12.1948r. przystluguje emerytura po ukonczeniu
wieku przewidzianego w art.32 jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy tj. 01.01.1999r. osiggnat:

« okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do
emerytury wieku nizszym niz 65 lat

« okres skladkowy i nieskladkowy, o ktbrym mowa w art. 27 wynoszacy 25 lat

oraz nie przystapit do otwartego funduszu emerytalnego (lub zlozyl wniosek o przekazanie zgromadzonych tam
srodkéw na dochody budzetu panhstwa).

Zgodnie natomiast z art.32 ust.1 powolanej ustawy w zwiazku z § 4 ust.1 Rozporzadzenia Rady Ministréow z
dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze ( Dz. U. Nr 8, poz.43 ze zm. ) pracownik — mezczyzna, ktory wykonywal prace w szczegélnych
warunkach wymienione w Wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa prawo do emerytury, jezeli :

+ ukonczyl wiek 60 lat,
+ ma wymagany okres 25 lat zatrudnienia,

» udowodnil co najmniej 15 letni okres pracy wymienionej w Wykazie A, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy.

Bezsporne jest miedzy stronami, ze ubezpieczony w dniu 17.09.2014r. ukonczyl wiek 60 lat oraz, ze na dzien
01.01.1999r. udowodnil wymagany co najmniej 25- letni okres skladkowy i nieskladkowy oraz nie przystgpit do
otwartego funduszu emerytalnego.

Zdaniem Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie pozwala jednoznacznie stwierdzié, iz
ubezpieczony w spornym okresie od dnia 01.07.1972r. do dnia 31.12.1998r. wykonywat stale i w pelnym wymiarze
czasu prace w szczegbdlnych warunkach, o ktérej mowa w wykazie A dzial XIVpoz.25 stanowiacym zalgcznik do
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub szczegélnym charakterze.

Ustalajac powyzsze w zakresie wykonywanej przez ubezpieczonego w wymienionym okresie pracy, Sad oparl sie na
danych wynikajacych ze zgromadzonej w sprawie dokumentacji, a w szczeg6lnosci dokumentacji znajdujacej sie w
aktach osobowych, aktach emerytalnych, a takze na zeznaniach §wiadkéw oraz ubezpieczonego.

Z powyzszych dowodéw jednoznacznie wynika, iz ubezpieczony w okresie j.w. stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy wykonywal prace w szczegélnych warunkach dokonujac biezacych napraw i konserwacji maszyn i urzadzen
wykorzystywanych w procesie technologicznym na oddzialach, na ktérych jako podstawowe sa wykonywane prace
w szczeg6lnych np. prace wymienione w dziale XIV poz. 12. Zgromadzony w sprawie material dowodowy w pelni
potwierdza zeznania ubezpieczonego oraz Swiadkow w zakresie wymiaru i charakteru wykonywanej przez niego pracy.
Swiadkowie ci jednoznacznie zeznali, Ze ubezpieczony wykonywal taka prace stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Rozstrzygajac w sprawie Sad stwierdzil, iz ubezpieczony spelnia wszystkie konieczne przestanki do nabycia prawa do
wezedniejszej emerytury, o ktorych mowa w art.184 powolanej ustawy, w tym udowodnil, przy uwzglednieniu okresu
uznanego przez Sad, okres pracy w szczegdlnych warunkach znacznie przekraczajacy 15 lat.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad z mocy art.477'# § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje w ten sposéb, ze przyznat
ubezpieczonemu na podstawie art.32 w zwiazku z 184 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu



Ubezpieczen Spolecznych prawo do emerytury poczawszy od dnia 28.10.2014r. tj. od zlozenia wniosku, orzekajac o
kosztach po mysli art.98 kpc.

Sedzia



