Sygn. akt IX U 1459/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 grudnia 2014 .

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Maria Konieczna
Protokolant: Iwona Porwol

przy udziale: ./.

po rozpoznaniu w dniu 16 grudnia 2014 r. w Rybniku
sprawy z odwolania J. R. (R.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwolania J. R.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 9 lipca 2014 r. Znak (...)

1. zmienia zaskarzona decyzje w ten sposdb, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury od dnia 1 czerwca
2014r.,

2. zasadza od organu rentowego na rzecz ubezpieczonego kwote 60,00 zl ( sze$édziesiat ztotych 00/100 ) tytulem
zwrotu kosztow zastepstwa adwokackiego.

Sedzia

Sygn. akt IX U 1459/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 09.07.2014r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odmoéwit ubezpieczonemu
J. R. (R.) prawa do emerytury na podstawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych, w zwigzku z §4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r., podnoszac w uzasadnieniu, iz do
dnia 01.01.1999r. nie zostal udowodniony wymagany 15-letni okres pracy w szczegdlnych warunkach wykonywanej
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.



Ubezpieczony w odwolaniu od decyzji domagal sie jej zmiany wskazujac, iz w okresie od 20.11.1972r. do 06.03.1974r.
pracowat stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku zwalowego na zwalach kamienia.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil, co nastepuje.

Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)

W dniu 18.06.2014r. ubezpieczony zlozyt wniosek o emeryture z tytutu pracy w warunkach szczegélnych.

Ubezpieczony posiada na dzieh 01.01.1999r. laczny staz pracy okresoéw skltadkowych i niesktadkowych uznany przez
organ rentowy w wymiarze 25 lat, 2 miesiecy i 18 dni, w tym 14 lat, 6 miesiecy i 29 dni pracy w warunkach szczeg6lnych,
tj. praca od 03.02.1976r. do 02.09.1990r. w KWK (...) w J..

Ubezpieczony w spornym okresie pracy od 20.11.1972r. do 06.03.1974r. zatrudniony byt w Kopalni (...) w J. jako
zwalowy na zwalach kamienia.

Ubezpieczony wykonywal prace na zwalach kamienia znajdujacych sie na P. w J. oddalonym o 4 km od Kopalni (...).
Praca ubezpieczonego faktycznie polegala na dokonywaniu rozladunku kamienia z wagonow, ktore przyjezdzaly z
Kopalni. Ubezpieczony zatrzymywal pociag sygnalizacja $wietlna, podkladal plozy, by pociag sie nie stoczyl ze zwalu,
otwieral wagony i kamien sie wysypywal. Ubezpieczony dokonywal tez naprawy toréw, podbijaniu toréw, gdyz tory
sie podnosily, przechylaly pod wplywem jazdy wagonéw z kamieniami.

Pracownicy zatrudnieni na zwalach przyjezdzali do pracy na Kopalnie a nastepnie przewozeni byli jednym autobusem
na zwal jw.

Ubezpieczony posiadal uprawnienia, wymagane do wykonywania pracy jw., tj. uprawnienia do obstugi wagonow i
sygnalizacji $wietlnej, ktore uzyskal na poczatku zatrudnienia w okresie spornym.

Ubezpieczony pracowal w systemie trzyzmianowym, stale i pelnym wymiarze czasu pracy.

W okresie spornym razem z ubezpieczonym pracowali stuchani w niniejsze sprawie Swiadkowie: J. F. jako operator
na zwalowisku kamieni, F. M. — pracownik zwalowy, operator spycharki. Obaj §wiadkowie pobieraja emerytury z
tytulu pracy w warunkach szczeg6lnych i okres pracy na zwalach zostal im zaliczony do takiej pracy w warunkach
szczegblnych.

Ubezpieczony nie jest czlonkiem OFE.

Powyzsze ustalil Sad w oparciu o akta organu rentowego dotyczace ubezpieczonego, zachowane akta osobowe ze
spornego okresu pracy w KWK (...), zeznania Swiadkow J. F. oraz F. M. i zeznania ubezpieczonego zlozone na
rozprawie w dniu 16.12.2014r., czas nagrania 00:14:47 — 00:32:55 protokotu elektronicznego.

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za kompletny, przekonywujacy, logiczny
i spdjny, przez co mogacy stanowié podstawe rozstrzygniecia.

Majagc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje.
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z treéci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2013r., poz.1440 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948 przysluguje
emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego w art. 32,33,39 i 40, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy (tj. na dzien
31.12.1998r.) osiagneli:



1) okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla meZczyzn oraz

2) okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktorym mowa w art. 27 (tj. 25 lat dla mezczyzn).

Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przysluguje pod warunkiem nieprzystgpienia do otwartego funduszu
emerytalnego.

Jak wynika z §4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
pracownik, ktéry wykonywal prace w warunkach szczegblnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegoélnych warunkach.

Zdaniem Sadu przeprowadzone postepowanie pozwala na przyjecie, ze ubezpieczony w spornym okresie od
20.11.1972r. do 06.03.1974r. wykonywal prace w warunkach szczegdlnych z wykazu A zalacznika do rozporzadzenia
Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych
warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.), z Dzialu VIII , pkt 1 — tj. ciezkie prace
zaladunkowe i wyladunkowe oraz przeladunek materiatlow sypkich, pylistych, toksycznych, zracych lub parzacych w
transporcie.

Za takim przyjeciem przemawiaja zeznania shluchanych $wiadkéw - wspolpracownikéw ubezpieczonego,
wykonujacych prace na tym samym zwale kamieni, co ubezpieczony, zatem posiadajacych bezposrednia wiedza
o pracy ubezpieczonego w okresie spornym oraz zeznania ubezpieczonego jako zasadniczo spdjne w swej tresci,
przekonywujace, korelujace ze soba przy braku dowod6w na okoliczno$¢ przeciwng, potwierdzajace, ze ubezpieczony
faktycznie wykonywat taka prace stale i w pelnym wymiarze czasu pracy przy rozladunku kamienia pochodzacego
z Kopalni. Sad uznal, iz w sytuacji zachowania sie akt osobowych ubezpieczonego z okresu spornego w niewielkim
zakresie, z ktorych wynika w zasadzie sam fakt zatrudnienia ubezpieczonego w tymze okresie, bez wykazania w nich
stanowisk pracy, zakresu obowigzkow, podstawa do ustalenie faktycznego charakteru pracy byly wiarygodne zeznania
Swiadkow i ubezpieczonego.

Przy bezsporno$ci pozostaltych warunkéw i przy uznaniu spelienia warunku w zakresie stazu pracy w warunkach
szczegblnych, Sad na podstawie powolanych powyzej przepiséw, z mocy art. 4774 §2 kpe, w pkt 1 wyroku, zmienil
zaskarzona decyzje przyznajac ubezpieczonemu prawo do emerytury od dnia 01 czerwca 2014r., tj. od miesiaca, w
ktérym zgloszono wniosek, zgodnie z uregulowanie art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.

W pkt 2 wyroku Sad z mocy art.98 §1i §3 kpc w zw. z §12 ust.2 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia
28.09.2002r. w sprawie oplat za czynnoS$ci adwokackie oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw nieoplaconej
pomocy prawnej udzielonej z urzedu (j.t. Dz.U. 2013r., poz. 461) zasadzil od organu rentowego kwote 60,00z} na rzecz
ubezpieczonego tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

SSO Maria Konieczna



