Sygn. akt IX U 1443/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 13 stycznia 2015 1.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Maria Konieczna
Protokolant: Elwira Dembinska - Kolodziejczyk
przy udziale./.

po rozpoznaniu w dniu 13 stycznia 2015 r. w Rybniku

sprawy z odwolania J. K. (K.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

o emeryture

na skutek odwolania J. K. (K.)

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 24 lipca 2014 r. Znak (...)

zmienia zaskarzong decyzje w ten sposdb, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury od dnia (...).
Sedzia

Sygn. akt IXU 1443/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 24.07.2014r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. odmoéwil ubezpieczonemu
J. K. (K.) prawa do emerytury

na podstawie art.184 ustawy o emeryturach i rentach z FUS w zwiazku z §4 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze, gdy ubezpieczony na dziefi 01.01.1999r. nie udokumentowal wymaganego 15 - letniego
okresu pracy

w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze, a jedynie 14 lat, 5 miesiecy

114 dni.



Organ rentowy wskazal, iz jako takiej pracy nie uwzglednil okresu zatrudnienia ubezpieczonego od dnia 22.04.1974r.
do dnia 02.06.1976r., gdy przedlozone §wiadectwo wykonywania prac w szczegolnych warunkach nie stanowi §rodka
dowodowego, bo zostalo wystawione przez archiwum, a nie zaklad pracy.

Ubezpieczony w odwolaniu od decyzji domagal sie jej zmiany przez przyznanie prawa do emerytury wezesniejszej z
tytulu pracy w warunkach szczegblnych, po uprzednim zaliczeniu do takiej pracy powyzszego okresu zatrudnienia.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnibst o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

Ubezpieczony J. K. urodzit sie w dniu (...)

W dniu (...) zlozyl wniosek o przyznanie prawa do emerytury.

W rozpoznaniu tego wniosku organ rentowy postanowil jak w zaskarzonej decyzji

z dnia 24.07.2014r., oméwionej na wstepie.

Organ rentowy uznat za udowodniony na dzien 01.01.1999r. staz pracy w lgcznym wymiarze 26 lat, 6 miesiecy i 22
dni, w tym 14 lat, 5 miesiecy i 14 dni pracy wykonywanej

w warunkach szczeg6lnych.
W okresie od dnia 13.04.1973r. do dnia 17.02.1976r. ubezpieczony by} zatrudniony

w Przedsiebiorstwie (...), generalnie w Bazie nr 1 w W., za wyjatkiem okresu od dnia 18.02.1976r. do dnia 02.06.1976r.,
kiedy to pracowal w Bazie nr 2 w G..

Ubezpieczony podjat prace w tym Przedsiebiorstwie na stanowisku pomocnika kierowcy, a nastepnie od czasu
uzyskania w dniu 23.04.1975r. uprawnien do prowadzenia samochodéw ciezarowych - prawo jazdy kategorii C, do
ustania zatrudnienia w dniu 17.02.1976r. pracowal faktycznie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy jako kierowca
samochodow ciezarowych marki Star i Zil, w kazdym z tych przypadkéw samochodow

0 masie powyzej 3,5 tony. Ubezpieczony przewozil tymi samochodami rézne towary budowlane takie jak np. piasek,
zwir, cegla.

W Przedsiebiorstwie bylo zatrudnionych kilkudziesieciu kierowcow.
Razem z ubezpieczonym pracowali w tym czasie w Bazie nr 1 Przedsiebiorstwa - (...) i P. K..

W aktach osobowych ubezpieczonego dotyczacych spornego okresu jego zatrudnienia znajduje sie m.in. zyciorys
ubezpieczonego z dnia 17.02.1976r., w ktérym ubezpieczony zawarl zapis: ,, W roku 1973 podjalem prace jako pom.
kierowcy co pozwolilo mi ukonczy¢ IT kat. prawa jazdy i pracowac jako kierowca samochodu Star, na ktorym jezdzitem
do dnia dzisiejszego .

Ubezpieczony nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

Powyzsze Sad ustalil na podstawie akt organu rentowego, akt osobowych dotyczacych zatrudnienia ubezpieczonego
w okresie spornym, kserokopii prawa jazdy ubezpieczonego k.26 akt, zeznan $wiadkow: J. B. i P. K. oraz zeznan
ubezpieczonego — protokol elektroniczny z rozprawy z dnia 13.01.2015r. min. 00:18:19 — 00:33:44-.

Majqgc na vwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.



Spoér w rozpoznawanej sprawie sprowadzal sie do ustalenia, czy ubezpieczony spelnia warunek prawa do emerytury o
jakim mowa w art. 184 pkt 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(tj.Dz.U. z2013r.,

P0z.1440 ), to jest czy na dzien 01.01.1999r. posiada 15 - letni okres pracy w warunkach szczego6lnych.

W ocenie Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe pozwala jednoznacznie stwierdzié, iz ubezpieczony J. K. w
okresie spornego zatrudnienia w Przedsiebiorstwie (...) od dnia 23.04.1975r., czyli od czasu uzyskania uprawnien do
prowadzenia samochodéw ciezarowych ( prawo jazdy kategorii C ) do dnia 17.02.1976r. faktycznie stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy wykonywal prace w warunkach szczegélnych wymieniong w stanowiacym zalacznik

do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze

( Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm. ) Wykazie A, Dziale VIII, poz.2, to jest , prace kierowcy samochodu ciezarowego o
dopuszczalnym ciezarze catkowitym powyzej 3,5 tony (... ) ”.

Ustalajac powyzsze Sad oparl sie na powolanej uprzednio dokumentacji,

w szczeg6lnodci tej zawartej w aktach osobowych ubezpieczonego dotyczacych okresu spornego, tu za$ zwlaszcza na
dokumencie w postaci zyciorysu ubezpieczonego, ktory sporzadzony zostal w dniu 17.02.1976r., a wiec niewatpliwie
nie na uzytek niniejszego procesu i z ktérego jednoznacznie wynika, iz od uzyskania uprawnien do prowadzenia
samochodo6w ciezarowych ubezpieczony do daty jw. pracowal jako kierowca samochodu ciezarowego o masie powyzej
3,5 tony. Sad opartl sie takze na zeznaniach swiadkéw J. B. i P. K., ktorzy pracowali razem z ubezpieczonym w Bazie nr
1 Przedsiebiorstwa i stad byli bezpoérednimi §wiadkami wykonywanej przez niego w tym czasie pracy. W tej sytuacji
Sad uznal zeznania te generalnie za wiarygodne, gdy byly one rzeczowe, logiczne, przekonywujace, zasadniczo ze soba
zgodne. Sad opart sie wreszcie

na zeznaniach ubezpieczonego, gdy korespondowaly one z treScig zgromadzonej w sprawie dokumentacji i z
zeznaniami §wiadkéw i stad uznal zar6wno te zeznania jak i dokumentacje rowniez za wiarygodne, dodatkowo jako
nie kwestionowane przez organ rentowy.

Zaznaczy¢ nalezy, iz wobec tresci powolywanej dokumentacji, uptywu czasu

i wielo$ci kierowcow zatrudnionych w Przedsiebiorstwie przyjeciu jak na wstepie nie przecza drobne niescislosci w
zeznaniach powolanych w sprawie $§wiadkow, gdy wskazywali oni,

ze ubezpieczony w calym okresie spornym pracowal w Bazie nr 1 na stanowisku kierowcy samochodu ciezarowego,
gdy tymczasem ubezpieczony prace taka $wiadczyl przez okres kilku miesiecy w Bazie nr 2 w G..

Przy zaliczeniu spornego okresu zatrudnienia ubezpieczonego podanego na wstepie rozwazan do pracy w warunkach
szczegblnych uznanej przez organ rentowy ubezpieczony posiada na dzien 01.01.1999r. wymagany do przyznania
emerytury 15 - letni staz takiej pracy.

W takiej sytuacji, gdy ostatecznie bezspornym jest, ze ubezpieczony w dniu 07.03.2014r. ukonczyl wiek emerytalny
60 lat, na dzien 01.01.1999r. udowodnit wymagany 25 - letni okres skladkowy i nieskladkowy, nie przystapil do
otwartego funduszu emerytalnego Sad stwierdzil, iz ubezpieczony spelia wszystkie niezbedne przestanki prawa do
dochodzonego §wiadczenia na podstawie z art.184 w zwigzku z art.32 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych i w zwiazku z § 4 ust.1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach... i stad przyznat
to Swiadczenie

od dnia (...), to jest od miesiagca zgloszenia wniosku ( zgodnie z art.129 ust.1 ustawy o emeryturach i rentach... ).



W konsekwencji takiego stanowiska, kierujgc sie powolanymi na wstepie rozwazan uregulowaniami prawnymi, Sad z

mocy art.477'4 § 2 k.p.c. zmienil zaskarzong decyzje orzekajac jak w sentencji.

Sedzia



