Sygn. akt IX U 739/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 24 czerwca 2014 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Maria Konieczna
Protokolant: Iwona Porwol

przy udziale: ./.
po rozpoznaniu w dniu 24 czerwca 2014 r. w Rybniku
sprawy z odwotlania E. G. (G.)
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R.
o emeryture
na skutek odwolania E. G.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
z dnia 11 marca 2014 r. Znak (...)
zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, iz przyznaje ubezpieczonej prawo do emerytury od dnia 1 grudnia 2013r.
Sedzia
Sygn. akt IX U 739/14
0.1.UZASADNIENIE

Zaskarzong decyzja z dnia 11.03.2014r., organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odmoéwil
ubezpieczonej E. G. (G.) prawa do emerytury, na podstawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych w zwiazku z §4 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r. wskazujac, iz do dnia
01.01.1999r. nie udokumentowala 15 lat pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w szczegdlnych
warunkach. Organ rentowy do pracy w warunkach szczeg6lnych nie zaliczyt okreséw zatrudnienia w (...) SA:

- od 01.05.1994r. do 31.12.1995r. na stanowisku brakarz i od 01.01.1996r. do 31.12.1998r. na stanowisku laborant z
uwagi na brak informacji ze strony pracodawcy, czy praca wykonywana byla stale i bezposrednio przy stanowiskach,
na ktorych zatrudnieni byli pracownicy wykonujacy prace w szczeg6lnych warunkach wymieniona w wykazie,



- od 16.07.1974r. do 01.08.1974r. na stanowisku operator urzadzen dozujacych, formujacych i pakujacych z uwagi
na rozbieznoéci wynikajace we wskazanej przez pracodawce podstawie prawnej, gdyz w Swiadectwie pracy z dnia
05.01.2004r. powolano wykaz A, dzial IV, poz. 33, pkt 6 Zarzadzenia nr 7 Ministra Przemystu Chemicznego i Lekkiego
z dnia 07.07.1987r.) a pod wskazanym punktem figuruje stanowisko operatora urzadzen oddzielajacych. Brak jest
za$wiadczenia na okoliczno$¢, czy wykazana w Swiadectwie z dnia 05.01.2004r. praca jest tozsama z praca operatora
urzadzen oddzielajacych,

- od 03.09.1974r. do 05.02.1977r., od 30.03.1978r. do 01.06.1979r. i od 25.06.1980r. do 15.09.1992r. z uwagi na
brak wyjaénienia czy stanowiska: aparatowy procesu spieniania granulek styropianowych i sterowniczy gulfibera
odpowiadaja pod wzgledem zakresu i rodzaju wykonywanej pracy stanowiskom: operator urzadzen dozujacych,
formujacych i pakujacych oraz operator urzadzen oddzielajacych.

Ubezpieczona w odwolaniu od decyzji, domagala sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do $§wiadczenia domagajac
sie uznania okresu zatrudnienia w (...) SA jako pracy w warunkach szczegdlnych.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnibst o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil, co nastepuje.
Ubezpieczona urodzila sie w dniu (...), jest uprawniona do §wiadczenia przedemerytalnego.

W dniu 10.12.2013r. ubezpieczona zlozyla w organie rentowym wniosek o $wiadczenie w postaci emerytury z tytulu
pracy w warunkach szczegdlnych.

Ubezpieczona na dzien 01.01.1999r. posiada lgczny staz pracy okres6w skladkowych i niesktadkowych, uznany przez
organ rentowy, w wymiarze 24 lat, 4 miesiecy i 19 dni, w tym 1 rok, 4 miesigce i 8 dni pracy w warunkach szczego6lnych.

Organ rentowy nie zaliczyt ubezpieczonej jako pracy w szczegdlnych warunkach okresow pracy w Zakladzie (...) S.A. od
16.07.1974r. do 01.08.1974r., od 03.09.1974r. do 05.02.1977r., od 30.03.1978r. do 01.06.1979r. , od 25.06.1980r. do
15.09.1992r., 0d 01.05.1994r. do 31.12.1995r. i od 01.01.1996r. do 31.12.1998r. z przyczyn wskazanych w zaskarzonej
decyzji opisanej na wstepie.

Ubezpieczona w okresach od 16.07.1974r. do 01.08.1974r. oraz od 03.09.1974r. do 28.09.1999r. byla zatrudniona
w Zakladach (...) Spoélce Akcyjnej w K. kolejno na stanowiskach: aparatowego procesu spieniania granulek
styropianowych, sterowniczego gulfibera, wytlaczarkowego rur, brakarza rur, laboranta pomiaréw dielektrycznych,
laboranta.

Ze Swiadectwa pracy z dnia 05.01.2004r. wynika, iz ubezpieczona wykonywala prace w warunkach szczego6lnych,
wyszczegoblnionych w wykazie A zarzadzenia Nr 7 MPCh i L z dnia 07.07.1987r. w sprawie prac wykonywanych w
szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze z zakladach pracy resortu przemystu chemicznego i lekkiego,
wydanego na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. DZ.U. Nr 8, poz.43, w nastepujacych
okresach:

- 0od 16.07.1974r. do 01.08.1974r. w charakterze operatora urzadzen dozujacych, formujacych i pakujgcych — wykaz
A, dzial IV, poz. 33, pkt 6,

- od 03.09.1974r. do 06.06.1975r. w charakterze rozdrabniajacych, sortujgcych i granulujacych — wykaz A, dzial IV,
poz. 33, pkt 8,

- od 07.06.1975r. do 05.02.1977r. w charakterze operatora urzadzen dozujacych, formujacych i pakujacych — wykaz
A, dzial IV, poz. 33, pkt 6

- od 30.03.1978r. do 01.06.1979r. w charakterze operatora urzadzen dozujacych, formujacych i pakujacych — wykaz
A, dziat IV, poz. 33, pkt 6



- od 25.06.1980r. do 15.09.1992r. w charakterze operatora urzadzen dozujacych, formujacych i pakujacych — wykaz
A, dzial IV, poz. 33, pkt 6

- 0od 16.09.1992r. do 30.04.1994r. w charakterze wytlaczarkowej — wykaz A, dzial IV, poz. 17, pkt 1,

- 0od 01.05.1994r. do 31.12.1995r1. w charakterze brakarza (kontrola jako$ci produkeji) — wykaz A, dziat XIV, poz. 24,
pkt 1,

- od 01.01.1996r. do 28.09.1999r. w charakterze laboranta (kontrola miedzyoperacyjna) — wykaz A, dziat XIV, poz.
24, pkt 1.

Ubezpieczona w okresach spornych od 17.07.1974r. do 15 wrzes$nia 1992r., faktycznie pracowala w Zakladach (...)
na hali produkceyjnej znajdujacej sie w K. na Wydziale TP 1, zajmujacym sie produkeja styropianu. Na hali panowala
wilgoé, wysoki halas, niska temperatura. Ubezpieczona pracowata przy produkcji styropianiu, ktéry wykonywany byl z
granulatu z polietylenu. Praca ubezpieczonej polegala na obstudze maszyny gulfibera stuzacej do produke;ji styropianu,
przy ciaggu produkcyjnym styropianu, ktéry w caloSci odbywat sie na jednej hali.

Nastepnie, w 1992r., ubezpieczona zostala przeniesiona do pracy do Z., gdzie wykonywala prace przy produkeji rur
PCV. Praca ubezpieczonej polegala na sprawdzaniu jakoSci rur na terenie hali, gdzie panowalo zapylenie i halas.
Ubezpieczona pracowala przy produkcji rur na terenie hali w ciagu produkcyjnym. Ubezpieczona wykonywala takze
prace laboranta pomiaréw dielektrycznych, ktoéra polegala na pobieraniu probek - granulatu z maszyn, znajdujacych
sie na hali produkcyjnej i wykonywaniu prébek w procesie mini produkeji, z zachowaniem warunkéw produkeji na
hali, przy uzyciu mini maszyn, z ktdrego wydobywaly sie takie same opary jak na hali przy produkcji na hali.

Ubezpieczona pace opisane powyzej wykonywala stale i pelnym wymiarze czasu pracy.
W okresie spornym razem z ubezpieczong pracowaly W. N.i L. G..
Ubezpieczona nie przystapita do OFE.

Ustalajac jw. Sad oparl sie na danych wynikajacych z akt organu rentowego, akt osobowych ubezpieczonej z okresu
zatrudnienia w Zakladach (...) S.A. w K., na zeznaniach §wiadkow W. N. i I. G. i ubezpieczonej zlozone na rozprawie
przed Sadem w dniu 24.06.2014r. , czas nagrania 00:12:54 — 00:39:00.

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za przekonywujacy, kompletny i spdjny, przez co mogacy stanowié
podstawe rozstrzygniecia.

Majagc na uwadze powyzsze ustalenia Sad zwazyl, co nastepuje.
Odwolanie ubezpieczonej zasluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z treéci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2013r., poz. 1440 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948r. przystuguje
emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejs$cia w zycie ustawy (tj. na
dzien 31.12.1998r.) osiggneli:

1) okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn oraz

2) okres skladkowy i niesktadkowy, o ktéorym mowa w art. 27 (tj. 20 lat dla kobiet).

Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przystluguje pod warunkiem nieprzystgpienia do otwartego funduszu
emerytalnego.

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)



pracownik, ktéry wykonywal prace w warunkach szczegblnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach.

W niniejszej sprawie bezsporne bylo, iz ubezpieczona w dniu 24.08.2011r. ukonczyla 55 lat, nie jest czlonkiem
otwartego funduszu emerytalnym oraz, iz legitymuje sie 20-letnim okresem sktadkowym i nieskladkowym.

Spoér w niniejszej sprawie sprowadzal sie do tego, czy ubezpieczona spelnia pozostaly warunek konieczny do nabycia
prawa do tzw. wezeéniejszej emerytury - czy ma wymagany okres pracy w warunkach szczeg6lnych.

W ocenie Sadu, przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie pozwala jednoznacznie stwierdzié, iz
ubezpieczona, bedac zatrudniona w Zakladach (...) S.A. w K. w spornych okresach wykonywala faktycznie stale i w
pelnym wymiarze prace w warunkach szczegblnych przy produkeji styropianu, tj. przy produkcji tworzyw sztucznych
okreslona w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.), w
wykazie A, dziale IV, poz.17 - praca przy produkcji i przetworstwie zywic i tworzyw sztucznych oraz przy produkcji
surowcow, potproduktéow i §rodkéw pomocniczych stosowanych do ich produkeji i przetworstwa, przy produkeji
woskow i woskoli oraz polegajaca na kontroli jako$ci i kontroli miedzyoperacyjnej, czyli prace wymienione w wykazie
A dziale XIV, poz. 24 zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983r., polegajacej na kontroli
jakosci substancji niezbednych do realizowania produkcji rur PCV w Zakladzie (...) pracujac bezposrednio na hali
produkeyjnej jak i w laboratorium znajdujacym sie przy tej hali, w tych samych warunkach szkodliwych, w ktorych
odbywala sie produkcja zasadnicza.

Za takim przyjeciem przemawiaja wiarygodne zeznania §wiadkow, ktdrzy byli wspolpracownikami ubezpieczonej oraz
zeznania ubezpieczonej, ktore sa przekonywujace, spdjne i logiczne, korelujace z powolana dokumentacja osobowa,
w tym z trescia Swiadectwa pracy z dnia 05.01.2004r., w ktorym pracodawca ubezpieczonej jednoznacznie wskazatl,
iz w okresach spornych ubezpieczona wykonywala prace w warunkach szczego6lnych.

Ubezpieczona posiada zatem, na dzien 01.01.1999r., wymagany 20-letni okres skladkowy i nieskladkowy, w tym
posiada 15 lat pracy w szczegblnych warunkach, przy uwzglednieniu, oprocz okresu pracy w warunkach szczegélnych
uznanych przez organ rentowy, spornych okres6w pracy jako pracy w warunkach szczego6lnych.

Wskaza¢ nalezy, iz ubezpieczona niewatpliwie spelnia warunek posiadania 15 lat pracy w warunkach szczego6lnych
juz przy uwzglednieniu wylacznie spornych okreséw pracy w Zakladzie (...) do dnia 15.09.1992r., gdy do tej daty
pracowala bezpoérednio przy produkcji styropianu na hali produkcyjnej w K..

Zgodnie z treécig przepisu art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych Swiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych $wiadczen, nie wezesniej jednak
niz od miesigca, w ktérym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad, na podstawie powolanych przepiséw, z mocy art.477'* § 2 kpc zmienil
zaskarzona decyzje w ten sposéb, ze przyznal ubezpieczonej prawo do emerytury poczynajac od dnia 01 grudnia 2013r.,
tj. od miesigca zlozenia wniosku.

SSO Maria Konieczna



