Sygn. akt IX U 1556/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 stycznia 2014 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Maria Olszowska
Protokolant: Jolanta Nagrodzka

po rozpoznaniu w dniu 29 stycznia 2014 r. w Rybniku
sprawy z odwolania B. K. /K./

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwotania B. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 30 lipca 2013 r. Znak (...)

zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposoéb, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo
do emerytury od daty ztozenia wniosku.

Sedzia

Sygn. akt IX U 1556/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 30.07.2013r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odmoéwit ubezpieczonemu B. K. (K.) prawa
do emerytury na podstawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w zwigzku z
§4 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r., podnoszac w uzasadnieniu, iz do dnia 01.01.1999r. nie zostal
udowodniony wymagany 15-letni okres pracy w szczegdlnych warunkach wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy. Organ rentowy wskazal w uzasadnieniu, ze nie uznal za prace w warunkach szczegélnych okreséw
zatrudnienia w Hucie (...) od 24.06.1971r. do 14.08.1985r., od 18.05.1987r. do 31.05.1989r. oraz od 01.06.1989r.
do 31.12.1998r. poniewaz ubezpieczony nie przedlozyt $wiadectwa wykonywania prac w szczeg6lnych warunkach z
podaniem informacji, na jakich stanowiskach byl ubezpieczony zatrudniony w poszczegélnych okresach a nadto nie
wyjaéniono, czy w okresie od 01.06.1989r. do 31.12.1998r. ubezpieczony wykonywal prace stale i w pelnym wymiarze



czasu pracy w bezpoSrednim sasiedztwie stanowisk, na ktérych byli zatrudnieni pracownicy wykonujacy prace w
warunkach szczeg6lnych.

Ubezpieczony w odwolaniu od niniejszej decyzji domagal sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do emerytury
wskazujac, iz w okresie zatrudnienia w Hucie (...) pracowal w warunkach szczego6lnych.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniést o jego oddalenie z przyczyn jak
w zaskarzonej decyzji.

Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny.
Ubezpieczony B. K. urodzit sie w dniu (...)
W dniu 17.07.2013r. ztozyt wniosek o przyznanie prawa do emerytury.

Organ rentowy uwzglednil ubezpieczonemu na dzien 1.01.1999r. lacznie 30 lat,
1 miesigci18 dni okres6w sktadkowych oraz nieskladkowych, w tym zadnego okresu pracy w warunkach szczegélnych.

Ubezpieczony w okresie od 02.09.1968r. do 31.08.1999r. zatrudniony byt w (...) Zakladach (...) w R. kolejno jako
uczen (od 02.09.1968r. do 23.06.1971r.), operator urzadzen, nastawiacz maszyn — brygadzista, mistrz, starszy mistrz
oraz p.o. kierownika Wydzialu (...).

Ze $wiadectwa pracy z dnia 31.08.1999r. wynika, ze ubezpieczony wykonywal prace w szczegélnych warunkach
zgodnie z Wykazem A, zalgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 3 (...) 30.03.1985r.:

-od 24.06.1971r. do 31.03.1977r. — Dzial IV, poz. 17/6,

- 0od 01.04.1977r. do 14.08.1985r. — Dzial IV, poz. 11/6,

- 0d 18.05.1987r. do 31.05.1989r. — Dzial I1I, poz. 45/11,
- 0od 01.06.1989r. do 31.08.1999r. — Dzial XIV, poz. 24/1

Ubezpieczony w okresie zatrudnienia w Hucie (...) wykonywal prace na Wydziale Regeneracji Agregatow na
stanowiskach wskazanych w §wiadectwie pracy i w okresach wskazanych powyzej wykonywat faktycznie prace w
warunkach szczeg6lnych:

- w okresie od 24.06.1971r. do 31.03.1977r. ubezpieczony wykonywal prace konfekcjonera wyrobow z tworzyw
sztucznych, polegajaca na przygotowywaniu tworzyw sztucznych -polistyrenowych do produkcji agregatow, lodowek,

- w okresie od 01.04.1977r. do 14.08.1985r. wykonywal prace operatora urzadzen dozujacych polegajaca na
obslugiwaniu maszyny do napelniania agregatéow freonem, (...)

- w okresie od 18.05.1987r. do 31.05.1989r. wykonywal prace nastawiacza maszyn — brygadzisty, polegajaca na
przygotowaniu maszyn do pracy i dozorowanie pracy tych urzadzen, tj. urzadzenia dozujace, formujace, prasy,
urzadzenia do formowania polistyrenu,

- w okresie od 01.06.1989r. do 30.11.1997r. w charakterze dozoru technicznego - mistrza, ktora polegala faktycznie
na pracy jak w okresie od 18.05.1987r. do 31.05.1997r., przy stanowiskach pracy spawaczy, operatoréw urzadzen
dozujacych,

- w okresie od 01.12.1997r. do 30.08.1999r. polegala na pracy na stanowisku kierowniczym na dozorze Wydzialu
Loddéwek wszystkich pracownikéw wydziatu.

Praca ubezpieczonego w okresie spornym odbywala sie w jednej hali produkcyjnej w trudnych warunkach w kontakcie
ze szkodliwymi gazami.



Za prace w warunkach szczeg6lnych ubezpieczony otrzymywal mleko.
Ubezpieczony prace jw. wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.
W okresie spornym razem z ubezpieczonym pracowaly M. W.iK. S..
Ubezpieczony nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

Powyzsze okoliczno$ci Sad ustalil na podstawie akt organu rentowego, akt osobowych dotyczacych zatrudnienia
ubezpieczonego w okresie spornym w Hucie (...), zeznan Swiadkéw: M. W. i K. S. oraz zeznan ubezpieczonego
zlozonych na rozprawie w dniu 29.01.2014r., czas nagrania 00:03:31 -00:23:00.

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za kompletny, przekonywujacy, spojny i logiczny, przez co mogacy
stanowi¢ podstawe rozstrzygniecia.

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl , co nastepuje.
Odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z tresci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2013r., poz. 1440 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948r. przystuguje
emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejsScia w zycie ustawy (tj. na
dzien 31.12.1998r.) osiagneli:

 okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn
oraz

« okres skladkowy i niesktadkowy, o ktorym mowa w art. 27 (tj. 25 lat dla mezczyzn).

Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego.

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegoélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
pracownik, ktory wykonywal prace w warunkach szczegbélnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1. osiggnal wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2. ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

W niniejszej sprawie bezsporne bylo, iz ubezpieczony w dniu 05.04.2013r. ukonczyt 60 lat, nie jest czlonkiem
otwartego funduszu emerytalnego oraz, iz legitymuje sie 25-letnim okresem skladkowym i niesktadkowym.

Spo6r w niniejszej sprawie sprowadzatl sie do tego, czy ubezpieczony spelnia pozostaly warunek konieczny do nabycia
prawa do tzw. wczeéniejszej emerytury - czy ma wymagany okres pracy w warunkach szczegblnych.

Tutejszy Sad w wyniku rozpoznania sprawy stanal na stanowisku, iz ubezpieczony na dzien zlozenia wniosku, spelnia
wszystkie niezbedne warunki prawa do §wiadczenia w postaci emerytury z tytulu pracy w warunkach szczegdlnych,
gdyz Sad uznal, iz w okresach spornych okresie co najmniej od 24.06.1971r. do 31.03.1977r , od 01.04.1977r. do
14.08.1985r., od 18.05.1987r. do 31.05.1989r., od 01.06.1989r. do 30.11.1997r. ubezpieczony wykonywatl prace w
warunkach szczeg6lnych stale i w pelnym wymiarze czasu pracy okreSlone w powolanym rozporzadzeniu, kolejno
w wykazie A, dziale IV, poz. 17, wykazie, dziale IV, poz. 11, wykazie A, dziale II, poz. 45 oraz w przypadku dwoch



ostatnich okreséw pracy wskazanych powyzej wykazie A, dziale XIV, poz. 24. Ubezpieczony spelnia warunek 15 lat
pracy w warunkach szczeg6lnych nawet przy wylaczeniu ostatniego okresu, tj. oraz od 01.12.1997r. do 31.12.1998r.,
gdy ubezpieczony pehlil funkcje kierownika catego wydzialu, wszystkich pracownikow.

Zdaniem Sadu za takim przyjeciem przemawiaja zeznania stuchanych w sprawie §wiadkéw i ubezpieczonego jako
zasadniczo spdjne w swej treéci, jednoznaczne, korelujace

ztre$cig akt osobowych, gdy z zeznan tych wynika, iz ubezpieczony pracowal w Wydziale Regeneracji Agregatéw, przy
produkeji lodéwek w uciazliwych warunkach wykonujac wszystkie prace w warunkach szczegblnych.

Zgodnie z treScia przepisu art. 100 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych prawo do §wiadczen okreslonych w ustawie powstaje
z dniem spelienia wszystkich swarunkéw wymaganych do nabycia tego prawa.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad, na podstawie art.477'# § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje w ten sposob, ze
przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury od daty zlozenia wniosku o §wiadczenie.

SSO Maria Olszowska



