Sygn. akt VIII U 1224/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 listopada 2016 .

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Grazyna Lazowska
Protokolant: Kamila Niemczyk

po rozpoznaniu w dniu 9 listopada 2016 r. w Gliwicach
sprawy A. W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
0 wysoko$¢ emerytury

na skutek odwolania A.'W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
zdnia 20 maja2016r. nr (...)

oddala odwolanie.

(-) SSO Grazyna Lazowska

Sygn. akt VIII U 1224/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 20.05.2016r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. odméwil ubezpieczonemu A. W.
ponownego przeliczenia wysokoSci emerytury na podstawie art. 110a ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. 2015.748 - dalej ustawa FUS), bowiem nowo ustalony wskaznik

wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury jest nizszy niz 250%.

Ubezpieczony odwolal sie od tej decyzji, wskazujac ze okoliczno$cia powszechnie znang sa dobre wynagrodzenia

gbrnikdw, a on pracowat ponad 20 lat jako sztygar zmianowy.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie argumentujac jak w decyzji odmowne;.

Sad ustalil i zwazyl, co nastepuje:

W okresie od 12.07.1982r. do 18.12.2007r. ubezpieczony byl zatrudniony w KWK (...) jako robotnik pod ziemig, gornik

i nadgornik pod ziemig oraz sztygar zmianowy.



Z dniem 19.12.2007r. nabyl prawo do emerytury gorniczej, ktérej podstawe ustalono w oparciu o przecietne
miesieczne wynagrodzenie z lat 1987-1996. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru wyniost 265,85% i po mysli
obowiazujacych przepisdéw zostal ograniczony do 250%.

Po przyznaniu emerytury od 20.02.2012r. odwotujgcy podjal zatrudnienie, a organ rentowy kolejnymi decyzjami
doliczal mu do §wiadczenia staz pracy.

(-..) SA wystawila ubezpieczonemu druk Rp 7 za lata 1982-2007, ktdre to zaswiadczenie obejmuje wszystkie wyplacone
mu skladniki wynagrodzenia, od ktérych odprowadzono skladki na ubezpieczenia spoleczne /k. 19/.

Na podstawie przedlozonych zaswiadczen od pracodawcéw organ rentowy ustalil wwpw za rok 2012r. na 16.94%, za
2013r. — 18,36%, za 2014r. — 13%, za 20151. — 22,3-%.

Ustalony przez organ rentowy z 20 najkorzystniejszych lat kalendarzowych wybranych z calego okresu podlegania
ubezpieczeniom przez odwolujacego (tj. lat 1985-1998, 2001, 2003-2006, 2015) (...) wynosi 246,83%,

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil w oparciu o akta organu rentowego i o§wiadczenie (...) SAw K..

Odwolanie nie zastuguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 110a ust. 1 ustawy o FUS wysoko$¢ emerytury oblicza sie ponownie od podstawy wymiaru ustalonej
w sposob okreslony w art. 15, z uwzglednieniem art. 110 ust. 3, jezeli do jej obliczenia wskazano podstawe wymiaru
skladki na ubezpieczenie spoleczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe na podstawie przepiséw prawa polskiego
przypadajaca w caloéci lub w czeSci po przyznaniu $wiadczenia, a wskaznik wysokosSci podstawy wymiaru przed
zastosowaniem ograniczenia, o ktorym mowa w art. 15 ust. 5, jest wyzszy niz 250%.

Po mysli art. 15 ustawy FUS podstawe wymiaru emerytury stanowi ustalona przecietna podstawa wymiaru sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne w okresie:

- kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych
poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym zgloszono wniosek o emeryture,

- 20 lat kalendarzowych przypadajacych przed rokiem zgloszenia wniosku, wybranych z calego okresu podlegania
ubezpieczeniu.

W celu ustalenia podstawy wymiaru emerytury:

-oblicza sie sume kwot podstaw wymiaru sktadek i kwot, w okresie kazdego roku z wybranych przez zainteresowanego
lat kalendarzowych;

-oblicza sie stosunek kazdej z tych sum kwot do rocznej kwoty przecietnego wynagrodzenia ogloszonej za dany rok
kalendarzowy, wyrazajgc go w procentach, z zaokragleniem do setnych czesci procentu;

- oblicza sie $rednia arytmetyczng tych procentow, ktdra stanowi wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury.

W rozpoznawanej sprawie organ rentowy, w oparciu o przedlozone przez ubezpieczonego zaswiadczenia o zarobkach
ustalil, ze (...):

-z 20 najkorzystniejszych lat kalendarzowych wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniom (tlat 1985-1998,
2001, 2003-2006, 2015) (...) wynosi 246,83%,

a zatem prawidlowo, odmowit odwolujagcemu prawa do przeliczenia emerytury.



Zaznaczy¢ nalezy, ze do ustalenia wwpw w przypadku przeliczenia emerytury na podstawie art. 110a ustawy FUS
koniecznym jest przyjecie zarobkéw z okresu po uzyskaniu prawa do tego §wiadczenia, stad slusznie organ rentowy
do obliczen przyjal zarobki ubezpieczonego z 2015r., jako najkorzystniejsze z lat 2012-2015.

Zgodnie z § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie
postepowania o $§wiadczenia emerytalno - rentowe (Dz. U. z 2011 r. Nr 237, poz. 1412) érodkiem dowodowym
stwierdzajacym wysoko§¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia
podstawy wymiaru emerytury lub renty sa zaswiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek, legitymacja
ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie ktérego mozna ustali¢ wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu,
przychodu lub uposazenia.

Dla celéw obliczenia wysoko$ci emerytury organ rentowy musi dysponowaé¢ pewnymi danymi, co do wysoko$ci
dochod6w ubezpieczonego. Wprawdzie w postepowaniu przed sagdem nie obowiazuja ograniczenia, co do zakresu
srodkéw dowodowych stwierdzajacych wysoko$¢ wynagrodzenia i moze byé ono wykazywane wszelkimi §rodkami
dowodowymi przewidzianymi w Kodeksie postepowania cywilnego, jednakze nie oznacza to, ze moze by¢ okreslone
w sposob przyblizony lub prawdopodobny. Nie jest mozliwe wyliczenie wysokoSci wynagrodzenia, a w konsekwencji
wysokoSci sktadek na ubezpieczenie spoleczne oraz wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury w oparciu
o wyliczenia hipotetyczne, u$redniane, przyblizone. Do ustalenia wysokoSci emerytury winna by¢ przyjmowana
faktyczna podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne. (por. wyrok Sadu Apelacyjnego w Lublinie z dnia
1 pazdziernika 2015r., sygn. akt III AUa 205/15, LEX nr 1817534)..

Przepisy z zakresu ubezpieczen spolecznych sa bowiem normami bezwzglednie obowiazujacymi i nie zawieraja
unormowan pozwalajacych na ustalenie wysokos$ci wynagrodzenia w spos6b przyblizony, prawdopodobny czy oparty
jedynie na domniemaniu.

W rozpoznawanej sprawie, (...) jak i pozostali pracodawcy wystawili zaswiadczenia o zarobkach ubezpieczonego, na
podstawie ktorych organ rentowy dokonal wyliczenn wwpw dla odwolujacego. Odwolujacy nie kwestionowat tresci tych
za$wiadczen. W tych okoliczno$ciach nie bylo Zadnej potrzeby przeprowadzania dowodu z opinii bieglego sadowego,
bowiem przy podanych i niespornych zarobkach wyliczenie wwpw nie wymaga wiedzy fachowe;j.

Majac powyzsze na uwadze, Sad uznal odwolanie za bezzasadne i na mocy art. 477'4 § 1 k.p.c. orzekl, jak w sentencji.

(-) SSO Grazyna Lazowska



