Sygn. akt VIII Pa 6/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 kwietnia 2017 .

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Grazyna Lazowska (spr.)
Sedziowie: SSO Jolanta Lanowy-Klimek
SSR del. Anna Capik-Pater
Protokolant: Ewa Gambus

po rozpoznaniu w dniu 6 kwietnia 2017r. w Gliwicach
sprawy z powodztwa J. B. (B.)

przeciwko (...) Spolce Akcyjnej Oddzial w Z.

o odszkodowanie

na skutek apelacji powoda

od wyroku Sadu Rejonowego w Zabrzu

z dnia 29 listopada 2016 r. sygn. akt IV P 1223/15

1) oddala apelacje;

2) zasadza od powoda na rzecz pozwanej kwote 90 zl (dziewiecdziesiat zlotych) tytulem zwrotu kosztow zastepstwa

procesowego w postepowaniu apelacyjnym.

(-) SSR del. Anna Capik-Pater (-) SSO Grazyna Lazowska (spr.) (-) SSO Jolanta Lanowy-Klimek

Sedzia Przewodniczgcy Sedzia

Sygn. akt VIII Pa 6/17

UZASADNIENIE

Powod J. B. domagal sie od pozwanej (...) SA Z. ( nastepcy prawnego (...) SA w Z.) zasadzenia kwoty 37.779,85
z} tytulem odszkodowania za nieuzasadnione rozwigzanie umowy o prace oraz zasadzenia kosztow procesu. W
uzasadnieniu podal, Ze nie zgadza sie ze stawianymi przez pracodawce zarzutami, nadto pozwana uchybila terminowi

okre$lonemu w art. 52 kp.




W odpowiedzi na pozew pozwana niosta o oddalenie powodztwa w calosci i zasgdzenie kosztow postepowania,
wskazujac ze rozwigzanie umowy o prace z powodem bez zachowania okresu wypowiedzenia jest zgodne z prawem.

Wyrokiem z dnia 29.11.2016r. Sad Rejonowy w Zabrzu oddalil powodztwo i obciazyl powoda kosztami zastepstwa
procesowego pozwane;.

W pisemnych motywach rozstrzygniecia Sad Rejonowy wskazal, ze od 29.03.2007r. powdd jako pracownik peil
u pozwanej funkcje prezesa zarzadu. W kwietniu 2012r. zostal zobowigzany przez Rade Nadzorcza pozwanej do
informowania jej o problemach i odstepstwach w realizacji kontraktu z (...).

Wedlug ustalenr Sadu Rejonowego, pozwana w oparciu o umowe z dnia 10.05.2012r. z (...) S.A. w W. o generalng
realizacje inwestycji ,Budowa gazociggu DN 700 S. — G.: Etap II K. — K., Etap III K. — S. i Etap IV S. — W.” zawarla
z A. S. prowadzacym dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa (...) nastepujace umowy podwykonawcze: nr (...) z dnia 22
sierpnia 2012r. (zastapila ona umowe nr (...) z dnia 23 maja 2012r.) oraz nr (...) z dnia 02 grudnia 2013r.

W dniu 11.06.2012r. (...) A. S. zawarl z (...) Bank (...) S.A. umowe faktoringu nr (...), moca ktérej dokonat na rzecz D.
Banku przelewu wierzytelno$ci w stosunku do pozwanej. W dniu 12.06.2012r. pozwanej doreczono zawiadomienie o
zawarciu tej umowy, z ktorego wynikalo, ze wszelkie platnosci z tytulu faktur wystawianych przez (...) A. S. winny by¢
regulowane na rachunek cesyjny. Zaréwno zamawiajacy jak i pozwana wyrazili zgode na cesje wierzytelnosSci z umowy
(...) a takze z umowy (...). Pow6d w imieniu pozwanej podpisal powyzsze oS§wiadczenie o zgodzie. W zgodzie zawarto
mozliwo$¢ dokonywania potracen naleznoéci wobec (...) A. S..

Jak wynika z ustalen faktycznych Sadu Rejonowego platnoéci z uméw podwykonawezych nr (...) z dnia 22.08.2012r.
oraz z umowy nr (...) z dnia 02.12.2013r. wynikajace z faktury VAT RB (...), faktury VAT RB (...), faktury VAT RB
(...) i faktury VAT RB (...) na pisemne wnioski A. S., za zgoda powoda regulowane byly przez dziat ksiegowosci /
podlegajacy dyrektorowi finansowemu M. S./ bezposrednio na rachunek (...) A. S. z pominieciem rachunku cesyjnego
cesjonariusza (...) Bank S.A. w W.. Powod wiedzial, ze ptatnoSci dokonywane sa z pominieciem rachunku cesyjnego,
nie zabezpieczyl na majatku A. S. wierzytelno$ci pozwanej o zwrot platnosci dokonanych z pominieciem rachunku
cesyjnego, mimo ze w tym czasie A. S. dysponowat nieruchomo$cia, ktéra mogla stanowié takie zabezpieczenie. Nie
podjeto zadnych dzialan odno$énie zabezpieczenia zwrotu pozwanej spolce tych platnosci

Dalej Sad ustalil, Ze w dokumentach spoétki brak jest zgody (...) Bank S.A. w W. na przelewanie naleznoS$ci poza
rachunek cesyjny, oraz ze powdd nie polecal innym dzialom spolki, aby zweryfikowaly jego informacje pod wzgledem
prawnym o zgodzie D. Banku na zaplate poza rachunkiem cesyjnym. Powdd nie wystepowal o pisemna opinie
prawng. Do konca III kwartalu 2014r. Rada Nadzorcza pozwanej nie otrzymala od powoda informacji o problemach
finansowych (...), ani ze na wniosek A. S. dokonywano platno$ci bezposrednio na rachunek tego podwykonawcy z
pominieciem rachunku cesyjnego.

W grudniu 2014r. D. Bank zwrocil sie do pozwanej spolki o potwierdzenie na salda na dzien 16.12.2014r. salda. Powod
nie dopilnowal, aby wymiana tego dokumentu odbyla sie z podpisami stron.

Sad Rejonowy ustalil rowniez, ze Rada Nadzorcza pozwanej uchwala nr 57/ (...) z dnia 13.03.2015r. przyjeta
sprawozdanie finansowe Spolki, sprawozdania Zarzadu z dzialalnoSci Spo6tki za rok 2014 wraz ze zwiezla oceng sytuacji
Spolki. Stwierdzila, ze przyczynami wysokiej straty w 2014r. byly: nie dotrzymanie zalozonych harmonogramoéw
realizacji kontraktu S. — G., ktére byly wielokrotnie przesuwane, btedy w zarzadzaniu kontraktami, co doprowadzito do
duzych strat nawet na stosunkowo matych kontraktach, brak reakcji na zagrozenia zwigzane z realizacja kontraktu —
deklarowanie przez zarzad zamawiajacemu i radzie nadzorczej termindw realizacji, ktore byly nierealne do wykonania
za pomocg Srodkéw, zasobow i metod zastosowanych przez zarzad, brak nadzoru nad podwykonawcami — tolerowanie
opdznien i braku odpowiedniej jakoSci robot wykonywanych przez podwykonawcéw. W zwigzku z powyzszym Rada
Nadzorcza pozytywnie zaopiniowala wnioski zarzadu i walnego zgromadzenia akcjonariuszy w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego spolki za 2014r., zatwierdzenia sprawozdania zarzadu z dzialalnoéci spoétki za 2014r.,



propozycji pokrycia straty netto za 2014r. i negatywnie zaopiniowala wniosek zarzadu do walnego zgromadzenia o
udzielenie absolutorium z wykonania obowiazkéw wynikajacych ze sprawowania funkcji czlonkéw zarzadu w okresie
od 01.01.2014r. — 31.12.2014r. czlonkom zarzadu pozwanej w osobach J. B. i J. K.. W tym samym dniu walne
zgromadzenie pozwanej nie udzielilo powodowi absolutorium z wykonania obowiazkéw prezesa zarzadu za okres od
01.01.2014r. do dnia 31.12.2014r.

Jak ustalono, (...) zszedl z budowy w kwietniu 2015r. przed zakoniczeniem kontraktu w pazdzierniku 2015r. Prace
wykonane przez (...) wymagaly poprawek, co kosztowalo pozwang kilka milionow zlotych.

W kwietniu 2015r. na zlecenie pozwanej opracowany zostat raport zewnetrznego audytora (...) Sp. z 0.0. w K., ktérego
celem bylo ustalenie kwot pozostalych do rozliczenia w ramach wierzytelno$ci pozwanej. Cel ten nie zostal do konca
osiagniety z uwagi na powazny nietad w dokumentacji kontraktu, brak instrukcji obiegu dokumentéw jak i liczne braki
w dokumentacji. (...) nie obejmowal zagrozen dla spdtki wynikajacych z braku zabezpieczenia jej wobec cedenta i
cesjonariusza przy dokonywanych platno$ciach. Odnoénie zaplaty spornych faktur w audycie znalazl sie jedynie zapis
stwierdzajacy, ze ,zaplat — zgodnie z umowa zaplaty powinny by¢ dokonywane na rachunek wskazany na fakturze.
W przypadku czeSci zaplat stwierdzono, ze zostaly one dokonane na inne konto niz podane na fakturze. W sytuacji
gdy na fakturze nie podano numeru konta przyjeto, ze dokonana wplata byta prawidlowa (przy numerze konta na
wyciagu bankowym byla podana nawa wierzyciela — (...) A. S.). W czasie realizacji kontraktéw zdarzalo sie, ze pozwana
dokonywala platno$ci na rachunek inny niz wskazany w fakturze. Z uwagi na powyzsze ten zapis audytu nie wzbudzil
podejrzen nowego zarzadu co do dokonania zaptaty kwot wynikajacych z faktur.

Zgodnie z ustaleniami Sadu Rejonowego, pozwana w dniu 10.07.2015t. zostala poinformowana, ze z dniem 1.07.2015r.
doszlo do przeksztalcenia przedsiebiorcy A. S. prowadzacego dzialalno$c gospodarcza pod firma (...) w jednoosobowa
spolke z ograniczong odpowiedzialnoécia (...) z siedzibg w U.. Sytuacja finansowa tej Spolki jest krytyczna, podmiot
posiada liczne zajecia komornicze w sprawach prowadzonych przez jej wierzycieli.

Jak wynika z dalszych ustalen Sadu I instancji, pozwana uzyskala informacje Zakladowej Organizacje Zwiazkowa
(...), ze powdd nie jest objety ochrona zwiazkowa organizacji zwigzkowej oraz, ze organizacja nie zglasza zastrzezen
wobec zamiaru wypowiedzenia powodowi umowy o prace. Pismem z dnia 22.07. 2015r. pozwana zlozyla powodowi
o$wiadczenie o rozwigzaniu z nim umowy o prace z zachowaniem czteromiesiecznego okresu wypowiedzenia.
Jako przyczyne wypowiedzenia wskazano uplyw kadencji i wygaéniecie mandatu, w warunkach negatywnej oceny
sprawowania przez pracownika funkcji prezesa zarzadu z powodu wadliwego wykonywania zarzadu znajdujacej wyraz
w nie powolaniu pracownika przez rade nadzorcza spolki do pehnienia tej funkeji na okres kolejnej kadencji oraz
w nieudzieleniu pracownikowi przez walne zgromadzenie akcjonariuszy pozwanej absolutorium za rok obrotowy
2014. Negatywna ocena wynika w szczego6lnoSci z bledow w zarzadzaniu kontraktami spo6lki zwigzanymi z generalng
realizacja inwestycji ,Budowa gazociagu wysokiego ci$nienia (...) M. (...),4 MPa na odcinku wezet G. — wezel K., w
ramach budowy gazociagu G. RP (Laséw) — T. — R.- G.- W. wraz z infrastruktura niezbedna do jego obslugi na terenie
wojewbdztwa (...) oraz ,Budowa Gazociggu DN 700 S., G.: Etap II K. — K., Etap III K. — S.i Etap IV S. — W., co
doprowadzilo do strat, niedotrzymania zalozonych harmonograméw realizacji drugiej ze wskazanych wyzej inwestycji,
pomimo wielokrotnego przesuniecia terminéw i braku reakcji na zagrozenia zwigzane z realizacja kontraktu oraz
deklarowania inwestorowi i radzie nadzorczej Spo6lki dotrzymania terminéw realizacji w warunkach, gdy nie byto ono
realne do dotrzymania za pomoca metod zastosowanych przez Zarzad, w tym zwlaszcza prezesa zarzadu sp6iki, braku
nadzoru nad podwykonawcami. Powod zostal zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy w okresie od 29.10.2015r.
do konca okresu wypowiedzenia/30.11.20151/ i zobowigzany do przekazania pozwanej jakichkolwiek dokumentow i
no$nikow zawierajacych dane lub informacje dotyczace Spotki w nieprzekraczalnym terminie do dnia 31.07.2015r.

Dnia 25.08.2015r. pozwana otrzymala datowane na dzien 19.08.2015r. pisemne wezwanie (...) Bank (...) S.A.
w W. do zaplaty wynikajacych z umoéw podwykonawczych (...) z dnia 22.08.2012r. oraz umowy nr (...) z dnia
02.12.2013r. kwot: 1.118.820,94 z} tytulem splaty czesci wierzytelnoéci objetej faktura nr (...) z dnia 19.11.2013r. kwoty
2.113.235,69 zt tytulem splaty czesci wierzytelnoéci objetej faktura nr (...) z dnia 06.03.2014r., kwoty 700.000,00
z} tytulem splaty czeSci wierzytelnosSci objetej faktura nr (...) z dnia 06.05.2014r., kwoty 250.000,00 zl tytulem



splaty czesci wierzytelno$ci objetej faktura nr (...). Na podstawie tego wezwania nowy zarzad powzial wiedze o
nieuregulowanych fakturach, ktére wcze$niej uwazano za zaplacone. Pismem z dnia 27.08.2015r. doreczonym
powodowi dnia 02.09.2015r. pozwana zwroécila sie do niego o udzielenie jej pisemnych wyjasnien dotyczacych
wezwania D. Banku do zaplaty.

Pismem z dnia 03.09.2015r. doreczonym pozwanej dnia 05.09.2015r. powdd poinformowal pozwana, ze wedlug jego
wiedzy wszystkie platno$ci na rzecz (...) A. S. byly regulowane do D. Bank na biezaco oraz, ze przy rozliczeniu z (...)
kazdorazowo pod uwage trzeba byto braé¢ konieczno$¢ zapewnienia utrzymania przez firme potencjalu wykonawczego
na realizowanym kontrakcie oraz fakt, ze byla to jedyna firma, ktéra mogla realizowaé¢ 203 km budowy gazociagu
z (...) Z.. Powdd wyjasénil, ze w tej sytuacji konieczne byly dzialania wspierajgce firme w $rodki na wynagrodzenia
dla pracownikéw, ich delegacje, zakwaterowanie oraz na paliwo i materialy eksploatacyjne dla maszyn i urzadzen
pracujacych na budowie na pisemny wniosek (...) A. S. przy wiedzy i aprobacie D. Bank (...). Wedlug powoda bez
tego wsparcia moglo doj$¢ zej$cia pracownikéow z budowy w konsekwencji do zatrzymania przez Inwestora caloSci
prac ze wszystkimi wielomilionowymi negatywnymi skutkami dla Konsorcjum (...) ze strony Inwestora w postaci kar
umownych, gwarancji, ubezpieczen kontraktu oraz zwrotu udzielonej przez Inwestora zaliczki.

W piSmie z 2.09.2015r. M. S. - dyrektor finansowy pozwanej wyjasnila, ze co do zasady zaplaty za wierzytelnoSci
wynikajace z umowy nr (...) byly kierowane rachunek D. Bank wskazany w zawiadomieniu o cesji, jednakze na
polecenie powoda kilku ptatnosci za faktury dokonano na rachunki (...) wskazane w odrebnych pismach lub mailach
otrzymanych od A. S.. Byly to miedzy innymi faktury (...), RB (...), (...), (...), RB (...).

J. K. w pi$mie z 4.09.2015r. o$§wiadczyl, ze nie posiada wiedzy na temat rozliczen spo6iki i wskazal, ze sprawami
finansowymi, umowami, wspo6lpracg z bankami zajmowat sie wylgcznie powod.

Zgodnie z dalszymi ustaleniami Sadu Rejonowego, pozwana w dniu 15.09.2015r. zawiadomila Zakladowa Organizacje
Zwigzkowa (...) o zamiarze rozwigzania z powodem umowy o prace na podstawie art. 52 §1 kp i uzyskala informacje,
ze powdd nie jest objety ochrona zwigzkowa oraz ze organizacja nie zglasza zastrzezen wobec zamiaru zwolnienia
powoda.

W dniu 22.09.2015r. powodowi doreczono o§wiadczenie pozwanej o rozwigzaniu z nim umowy o prace bezzachowania
okresu wypowiedzenia z powodu ciezkiego naruszenia podstawowych obowigzkéw pracowniczych tj. obowigzku
dbatoéci o dobro zakladu pracy, obowigzku chronienia mienia pracodawcy, obowigzku starannego i sumiennego
wykonywania pracy (art. 100 §1 oraz §2 pkt 4 kp), a przede wszystkim wymaganego od czlonka zarzadu spo6iki akcyjnej
obowiagzku dokladania staranno$ci wynikajacej z zawodowego charakteru jego dzialalnoSci (art. 483 §2 ksh), poprzez
podjecie decyzji i polecenie stuzbom finansowym Spotki dokonania platnosci o lacznej wartosci 3.932.056,63 z na
rachunek bankowy nalezgcy do (...) A. S. zamiast na rachunek cesyjny prowadzony przez (...) Bank (...) S.A., faktur
VAT o numerach (...) z dnia 19.11.2013r., RB (...) z dnia 06.03.2014r., RB (...) z dnia 06.05.2014r. wystawionych
przez (...) na poczet wynagrodzenia za roboty wykonane w ramach umowy podwykonawczej nr (...) tytulem czeéci
naleznoéci z faktur.

Pozwana zarzucila powodowi niezgodno$¢ jego pisemnych wyjaénien z treScia wezwania D. Bank doreczonego jej
dnia 25.08.2015r. wskazujgcego, ze przekazanie przez pozwang przedmiotowych platnoSci nie stanowi prawidtowego
wykonania przez nia zobowiazania wynikajacego z umowy podwykonawczej i nie skutkuje zwolnieniem jej w
stosownym zakresie z zobowigzania wobec banku. Dalej, ze powodd nie zlecit odpowiednim sluzbom dzialan
zmierzajacych do zweryfikowania w D. Banku ewentualnej akceptacji przekazania nalezno$ci ani tez uzyskania
o$wiadczen D. Banku, ktorych skutek prawny polegalby na przyjeciu, iz ptatnoéci dokonane na rachunek (...) zwalniaja
spolke z obowigzku $wiadczenia wobec D. Banku. Pozwana podniosla, ze powo6d nie zadbal o uzyskanie dla niej
zadnego prawnego zabezpieczenia zwrotu przedmiotowych platnosci. Koncowo pozwana zarzucita powodowi, ze jego
zachowanie koliduje z jego powinno$cig dokladania staranno$ci wymaganej od cztonka zarzadu spoiki akeyjnej (art.
483 §2 ksh) bowiem na nim jako na prezesie ciazyl obowiazek szczegdlnej sumiennosci i staranno$ci w podejmowaniu
dzialan zgodnych z jej interesami, a pelniona funkcja nakazuje dzialanie ze szczegblng przezornoscia i ostroznoécia.



Pozwana ocenila dzialania powoda, jako przejaw braku lojalnoéci wobec niej oraz braku troski o wla$ciwe i bezpieczne
prowadzenie jej spraw, przez co nie moze by¢é ono uznane za zgodne z powinno$cia sumiennej i starannej pracy,
dbalosci o dobro zakladu pracy oraz jego mienie oraz obowigzku dokladania starannosci profesjonalnego zarzadcy.
W oéwiadczeniu o rozwiazaniu umowy bez wypowiedzenia nie ma odwolania do faktury (...) ze wzgledu na fakt, ze
pozwana nie byla w posiadaniu zgody zamawiajacego na cesje umowy (...).

Jak ustalil Sad Rejonowy w dniu 1.12.2015r. Sad Okregowy w Gliwicach wydal nakaz zaplaty w postepowaniu
upominawczym nakazujacy pozwanej zaplate na rzecz D. Bank (...) w W. kwoty 4.182,056,63 zl wraz z odsetkami
i kosztami postepowania, przy czym sama oplata od pozwu wynosi 100.000,00 zl. Pozwana wniosla sprzeciw od
opisanego nakazu zaplaty w postepowaniu upominawczym. Pozwana dazy do wykazania nieistnienia wierzytelno$ci
na skutek dokonania potracen roszczenia (...) Bank S.A. z jej wierzytelno$cia, ponosi znaczne koszty obstugi prawne;j
w zwiazku obrona przed roszczeniami Banku. Nadto wezwala (...) sp. z 0.0. do zwrotu kwot wskazanych w wezwaniu
D. Banku.

Powyzszy stan faktyczny Sad Rejonowy ustalil w oparciu o szczegblowe wymienione dowody, w tym przede wszystkim
na zlozona dokumentacje oraz na zbieznych z nig zeznaniach §wiadkow i prezesa pozwanej D. Z.. Sad tylko cze$ciowo
uwzglednil zeznania powoda, a to w zakresie, w jakim byly on zbiezne z dokumentacja zlozona do akt sprawy oraz
zeznaniami $§wiadkow i prezesa pozwanej D. Z.. Wniosek o dopuszczenie dowodu z Protokotu Rady Budowy z dnia 14
stycznia 2014r. zostal oddalony jako nie majacy znaczenia dla rozpoznania sprawy.

W ocenie Sadu I instancji, roszczenie powoda nie zastugiwalo na uwzglednienie.

Sad Rejonowy wskazal na art. 52. §1 pkt 1 kp, zgodnie z ktérym pracodawca moze rozwigza¢ umowe o prace
bez wypowiedzenia z winy pracownika w razie: ciezkiego naruszenia przez pracownika podstawowych obowiazkow
pracowniczych. Paragraf 2 powolanego przepisu stanowi, ze rozwigzanie umowy o prace nie moze nastapic po uplywie
1 miesigca od uzyskania przez pracodawce wiadomo$ci o okoliczno$ci uzasadniajgcej rozwigzanie umowy.

Zarzut powoda o przekroczeniu przez pozwang miesiecznego terminu wynikajacego z art. 52. §2 kp Sad Rejonowy
uznat za bezskuteczny, argumentujac, ze jego bieg rozpoczyna sie dopiero od chwili w ktoérej pracodawca uzyskal
w dostatecznym stopniu wiarygodne informacje uzasadniajace jego przekonanie, ze pracownik dopuscit sie czynu
nagannego w stopniu usprawiedliwiajacym niezwloczne rozwigzanie umowy o prace (wyrok Sadu Najwyzszego z
21 pazdziernika 1999 r., I PKN 318/99, OSNP 2001 nr 5, poz. 155). Zgodnie bowiem z utrwalonym orzecznictwem
Sadu Najwyzszego ,uzyskanie przez pracodawce wiadomo$ci” w rozumieniu art. 52 § 2 k.p. oznacza wiadomosci
na tyle sprawdzone, aby pracodawca mogt nabraé uzasadnionego przekonania o nagannym postepowaniu danego
pracownika (por. wyroki Sad Najwyzszego z 28 pazdziernika 1976 r., I PRN 74/76; z 28 kwietnia 1997 r., I PKN 111/97).
Chodzi o moment, w ktérym pracodawca mial mozno$¢ sprawdzenia i przekonania sie o shuszno$ci obcigzajacych
pracownika zarzutéw (por. orzeczenia Sadu Najwyzszego z 30 stycznia 1936 r., I C 2410/35; z 7 stycznia 1938 r., I
C 703/37; z 17 pazdziernika 1945 r., III C 698/45; z 13 maja 1998 r., I PKN 96/98). Jak stwierdzil Sad Rejonowy,
ujawnione w toku postepowania okolicznos$ci wskazuja, ze pozwana wiedzy uregulowaniu faktur z pominieciem
rachunku cesyjnego D. Bank nie uzyskala z przeprowadzonego w kwietniu 2015r. audytu, bowiem znajduje sie tam
jedynie informacja, ze zgodnie z umowa zaptaty powinny by¢ dokonywane na rachunek wskazany na fakturze. W
przypadku czesci zaplat stwierdzono, ze zostaly one dokonane na inne konto niz podane na fakturze, a audytor
nie dokonywal dalszej analizy przelewéw. W sytuacji, gdy na fakturze nie podano numeru konta przyjeto, ze
dokonana wplata byla prawidlowa (przy numerze konta na wyciagu bankowym byla podana nazwa wierzyciela —
(...) A. S.). Powyzsze nie wzbudzilo niczyich podejrzen, bowiem w praktyce pozwanej zdarzalo sie, ze zaplaty byly
dokonywane na rachunki inne niz wskazane w fakturze, a dodatkowo ksiegi rachunkowe pozwanej nie wykazywaly
zadnych niezaplaconych naleznoéci wobec D. Bank. Jak podal Sad I instancji, audyt mial na celu wylacznie zbadanie
rachunkowe stanu rozliczen pomiedzy pozwana spdtka a (...), a nie analize prawna dokonanych przelewéw. Sad w tym
zakresie dat wiare twierdzeniom pozwanej, ze o faktycznym nieuregulowaniu nalezno$ci z faktur i niezabezpieczeniu
jej interesow dowiedziata sie dopiero z wezwania D. Bank doreczonego jej dnia 25 sierpnia 2015r.



Dalej Sad Rejonowy podal, ze w orzecznictwie Sadu Najwyzszego i w piSmiennictwie zgodnie przyjmuje sie, ze
przyczyna rozwiazania umowy o prace w trybie przewidzianym we wskazanym przepisie moze byé¢ tylko czyn
pracownika przez niego zawiniony, ktory zarazem stanowi istotne zagrozenie intereséw pracodawcy. Ciezkie
naruszenie przez pracownika podstawowych obowiazkéw pracowniczych zachodzi wowczas, gdy jego dzialanie
lub zaniechanie cechuje wina umys$lna lub razgce niedbalstwo. Rozwigzanie umowy o prace w trybie art. 52 kp
jako nadzwyczajny sposdb rozwigzania stosunku pracy powinno by¢ stosowane przez pracodawce wyjatkowo i z
ostrozno$cig. Musi by¢ uzasadnione szczeg6lnymi okoliczno$ciami, ktoére w zakresie winy pracownika polegaja na jego
zlej woli lub razacym niedbalstwie (tak SN w wyroku z dnia 21 wrze$nia 2005 II PK 305/04 M.P.Pr.-wkk. 2005/12/16).

Sad Rejonowy podkreslil, ze postepowanie prowadzone bylo w granicach przyczyn wskazanych przez pracodawce w
o$wiadczeniu o rozwigzaniu umowy o prace bez wypowiedzenia.

Wedlug Sadu Rejonowego sposdb wskazania przez pracodawce przyczyny rozwigzania umowy o prace czynit zadosé
wymogom formalnym wynikajacym z art. 30 §4 k.p. Dalej wskazal, ze kategoria podstawowych obowigzkow
pracowniczych obejmuje te obowiazki, ktére odgrywaja zasadnicza role w realizacji zatrudnienia pracownika. Ciezkie
naruszenie przez pracownika podstawowych obowigzkéw pracowniczych zachodzi wowczas, gdy jego dzialanie lub
zaniechanie cechuje wina umyslna lub razace niedbalstwo. Ciezkim naruszeniem obowiazkéw pracowniczych jest czyn
bezprawny, sprzeczny z powinno$ciami cigzacymi na pracowniku, jako na podmiocie stosunku pracy. Czyn taki moze
polegac zaréwno na dzialaniu jak i na zaniechaniu. Istotne jest to by pozostawal w kolizji z obowigzkami pracownika.
Przy ocenie, czy naruszenie przez pracownika jego obowiazkdw w sposdb okre§lony wymienionym przepisem
nastapilo, trzeba braé¢ pod uwage wszelkie okoliczno$ci mogace mie¢ wplyw na osad o charakterze tego przewinienia.
Niewatpliwie, zatem nalezy wziaé przede wszystkim pod uwage stosunek psychiczny pracownika do nakazu lub zakazu
okres$lonego dzialania lub zaniechania. Obejmuje on miedzy innymi sfere motywacyjng postepowania pracownika, a
wiec pobudki dzialania pracownika i ich ocene przez niego samego.

W ocenie Sadu Rejonowego z zebranego w sprawie materiatu dowodowego wynika w sposob nie budzacy watpliwosci,
ze powdd nie wypelnil cigzacego na nim, jako na pracowniku zatrudnionym na stanowisku prezesa zarzadu obowigzku
dbatoéci o dobro zakladu pracy i obowigzku dbania o mienie pracodawcy. Z przeprowadzonego postepowania
dowodowego wynikalo jednoznacznie, ze platno$ci z umowy podwykonawczej nr (...) z dnia 22.08.2012r. wynikajace
z faktury VAT RB (...), faktury VAT RB (...) i faktury VAT RB (...) na pisemne wnioski A. S., za zgodg powoda zostaly
uregulowane bezposérednio na rachunek podwykonawcy (...) A. S. z pominieciem rachunku cesyjnego cesjonariusza
(...) Bank S.A. wW.. Sad I instancji podkreslil, Zze powod wiedzial, ze platno$ci dokonywane sa z pominieciem rachunku
cesyjnego niezgodnie z postanowieniami umowy cesyjnej. Jednak jak przyznal obecny prezes pozwanej D. Z., choé
sam fakt dokonania przelewoéw poza rachunek cesyjny mog} sie zdarzy¢ w trakcie realizacji kontraktu na roboty
budowlane, o tyle niedopuszczalnym z punktu widzenia interes6w pozwanej spolki bylo niezabezpieczenie zwrotu tak
zaplaconych kwot, co rozpoznawanej sprawie miato miejsce. Trudno, bowiem za takie zabezpieczenie uzna¢ ochrone
ustawowa przewidziang w art. 513 k.c i standardowa klauzule umieszczana w fakturach o zatrzymaniu 10 % (co wazne
zatrzymanie mialo na celu zagwarantowanie przez (...) usuniecia ewentualnych wad i zabezpieczenie prawidlowosci
wykonania robdét). Réwniez podniesiona przez powoda mozliwo$é dokonania potracen wistocie nie stanowila zadnego
zabezpieczenia intereséw pozwanej, gdyz w takiej sytuacji istotnie naleznoéci z faktur byly uregulowane przez spotke
dwukrotnie i tak naprawde spowodowaly po jej stronie straty. Sad Rejonowy wzial pod uwage roéwniez koszty obstugi
prawnej procesu, ktory pozwana prowadzi z D. Bankiem oraz, ze uwzglednienie przez Sad Okregowy w Gliwicach
zarzutu potracenia zgloszonego przez pozwana nie bedzie oznaczalo, ze szkoda nie wystapila. Sad Rejonowy zauwazyt
bowiem, ze pozwana dokonuje potracenia swoich wierzytelnosci, Srodkéw ktére moglyby zosta¢ przeznaczone na
usuniecie wad powstalych w wyniku prac przeprowadzonych przez (...). Tym samym szkoda po stronie pozwanej jest
podwdjna.

Sad Rejonowy wskazal nadto, ze pozwana powolujac sie na zagrozenie swoich intereséw przez dzialania powoda nie
miala obowigzku wykazania szkody, ktéra poniosta. Wystarczyt sam fakt zagrozenia jej intereséw co z pewnoscia w
niniejszej sprawie mialo miejsce.



W ocenie Sadu I instancji zasadne okazaly sie réwniez zarzuty pozwanej dotyczace braku zlecenia odpowiednim
stuzbom zweryfikowania w D. Banku ewentualnej akceptacji przekazania naleznoéci z pominieciem rachunku
sesyjnego oraz nie wystapienie o pisemng opinie prawng w sprawie dopuszczalnoSci zaplaty nalezno$ci z pominieciem
rachunku sesyjnego, o czym zeznala M. S.. Nawet jesli przyja¢ za prawdziwe twierdzenia powoda, ze konsultowal
kwestie przelewow z radcg prawnym spolki, to i tak nalezy zauwazy¢, iz radca prawny zwrocil uwage powodowi o
koniecznos$ci dokonywania zaplaty na rachunek sesyjny. Dodatkowo powod nie wykazal, aby rzeczywiscie pracownik
D. Bank wyrazil ustng zgode na przelew poza rachunek sesyjny.

Sad Rejonowe za najistotniejsze uznal, ze powod nie posiadal pisemnej zgody D. Banku na dokonanie ptatnosci poza
rachunek sesyjny i nie podjal zadnych dzialann odno$nie zabezpieczenia zwrotu pozwanej spolce platnoéci uiszczonych
na rzecz (...) A. S., chociazby poprzez obcigzenie hipoteka nalezgcej do niego nieruchomosci. Nie dopilnowal
rowniez, aby wymiana potwierdzenia sald odbyla sie z podpisami stron. Nie zazadal od (...) A. S. podpisania weksla,
ewentualnie podpisania z nim umowy pozyczki z odpowiednim zabezpieczeniem. Majatek A. S. byl woéwczas wolny
od zobowigzan. Ostatecznie, na zgodzie na dokonanie przelewu nie znalazlo sie zastrzezenie, przekazanie §rodkow
nastepuje z zastrzezeniem zwrotu, co ma istotne znaczenie z uwagi na tre$¢ art. 411 pkt 1 k.c.

Nie uszlo rowniez uwadze Sadu Rejonowego, ze powdd mimo zobowiazania nalozonego na niego przez rade nadzorcza
pozwanej w kwietniu 2012r. nie informowal jej rzetelnie o problemach i odstepstwach w realizacji kontraktu z (...).
Do konca III kwartalu 2014r. rada nadzorcza nie otrzymala od powoda informacji o problemach finansowych (...),
ani o tym, ze platnoSci na rzecz tej firmy na jej pisemne wnioski dokonywano bezposrednio z pominieciem rachunku
cesyjnego, o czym zeznal H. O..

W ocenie Sadu I instancji, racje miala pozwana podnoszac, ze powoda, jako czlonka zarzadu spdlki akcyjnej
obowiazywaly podwyzszone standardy starannos$ci. Art. 483 §2 ksh stanowi, ze czlonek zarzadu, rady nadzorczej
oraz likwidator powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozyé starannos$ci wynikajacej z zawodowego
charakteru swojej dzialalno$ci. Postanowienia komentowanego przepisu wprowadzaja odpowiedzialnoé¢ ustalong
wedlug podwyzszonego miernika starannoS$ci postepowania os6b wchodzacych w sklad zarzadu, rady nadzorczej
i bedacych likwidatorami spdlki akcyjnej. Wykonywanie obowiazkéw przez czlonkéw organow spolki powinno sie
odby¢ z zachowaniem staranno$ci wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dzialalnosci (art. 355 § 2 k.c.).
Obejmuje to w szczegbdlnosSci znajomos$é procesdéw organizacyjnych, finansowych, ale takze kierowania zasobami
ludzkimi, oraz znajomo$¢ obowiazujacego prawa i nastepstw z niego wynikajacych w zakresie prowadzonej
dzialalnosSci gospodarczej. W konsekwencji odpowiedzialno$é ta podlega regulom okre$lonym w art. 471 k.c., jest wiec
zalezna od winy, ktdrej istnienie sie domniemywa.

Z tych wzgledow Sad Rejonowy powodztwo, jako nieuzasadnione oddalil i obcigzyl powoda kosztéw zastepstwa
procesowego w oparciu o §9 ust 1 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 22 pazdziernika 2015r. w
sprawie oplat za czynnoéci radeéw prawnych ( Dz.U. z 2015 poz. 1804.).

Powéd zaskarzyl powyziszy wyrok zarzucajqce:
1/ sprzecznoé¢ istotnych ustalen faktycznych, z zebranym w sprawie materiatem dowodowym, poprzez przyjecie ze:
- powdd nie informowat rady nadzorczej o realizacji kontraktu realizowanego na rzecz inwestora (...),

- powod nie konsultowal decyzji o platno$ciach na rachunek podwykonawcy (...) z innymi osobami zatrudnionymi
w spolce,

- powod nie zabezpieczyl zwrot lub mozliwo$é potracenia kwot zaplaconych firmie (...) poza rachunek cesyjny,

- audyt rozrachunkéw pozwanej spotki z podwykonawea ( (...)) nie zawieral wystarczajacej informacji o platnosciach
na rachunek cesyjny.



2/ naruszenie przepisdw postepowania tj: art. 233 § 1 k.p.c. poprzez dokonanie dowolnej a nie swobodnej oceny
dowodow i przyjecie, iz powdd bez konsultacji z odpowiednimi stluzbami w spdlce zdecydowal o platnosciach na
rachunek inny niz wskazany na fakturze, oraz ze przyjeta przez niego forma zabezpieczenia platnosci w postaci
mozliwo$ci potracenia, nie wystarczajaco zabezpieczala zwrot wyplaconych kwot., a nadto, ze pozwana rozwiazujac
stosunek pracy z powodem nie naruszyla przepisu art. 52 par. 2 kp.

3/ naruszenie przepisOw prawa materialnego tj.

- art. 52 par 1 pkt 1 kp oraz art. 483 ksh, poprzez przyjcie, dzialanie powoda mialo charakter bezprawny i zawiniony
oraz, ze stanowilo zagrozenie szkoda dla pracodawcy,

- art. 52 par. 2 kp, poprzez przyjecie, ze nie nastgpila prekluzja oznaczona tym przepisem.

W obszernym uzasadnieniu apelacji, powod wskazal, ze na biezaco informowatl Rade Nadzorcza o trudnosSciach
z realizacja kontraktu z (...) o budowe gazociagu oraz ich przyczynach, co w jego ocenie ma wplyw ustalenie
ewentualnego zawinienia. Dalej podal, ze podejmujac decyzja o spornych platnosciach skonsultowal sie z prawnikiem,
ktéry powiedzial mu ze winien placié¢ na rachunek cesyjny. Jednakze to powod jako prezes musial podjac ryzyko na
jaki rachunek placi¢ w zwiazku z wnioskiem podwykonawcy, ktorego sytuacja byla krytyczna. W jego ocenie glowna
ksiegowa kontaktowala sie w sprawie platnosci z bankiem, a o tym, ze platno$ci na rachunek (...) byly akceptowane
przez bank §wiadczy potwierdzenie salda przystane przez D. Bank. Powod podniosl, do pionu ksiegowego a nie prezesa
nalezy uzgadnianie sald z bankiem i dopilnowanie zlozenia stosownych podpiséw. Co do zarzutu braku zabezpieczenia
wskazal na brak przepisow wewnetrznych regulujacych te kwestie, zakwestionowal ustalenie Sadu, ze A. S. mial jaki$
wolny majatek. Powod stoi na stanowisku, ze zabezpieczyl platnoSci prawnie i realnie poprzez potracanie z kazdej
faktury (...) 10% jako zabezpieczenie z tytulu nie wykonania lub nienalezytego wykonania umowy czyli okoto 8 mln z}.,
nadto pozwana miala prawo dokowaé potracen swoich wierzytelnosci z biezacych faktur (...). W kwestii audytu powod
podniost, ze nowy zarzad pozwanej zaraz po jego otrzymaniu winien wyjasni¢ kwestie platnosci na inny rachunek
niz sesyjny lub inaczej sformulowaé zarzut w piSmie rozwigzujacym umowe o prace. Poniewaz przedmiotem audytu
byly wzajemne rozliczenie pomiedzy pozwana a (...), a z jego treécig pozwana zapoznala sie w kwietniu 2015r. to
juz w tym miesigcu wiedziala o platnoSciach dokonywanych na inny niz cesyjny rachunek, Stad powod wywodzi,
ze przekroczony zostal termin do rozwigzania umowy w trybie art. 52 kp. Dalej apelujacy wskazal, ze podejmujac
decyzje o platnoéci na rachunek (...) zamiast na rachunek cesyjny mial na uwadze interes pozwanej i trudna sytuacje
podwykonawcy, dzialal w warunkach zagrozenia intereséw pracodawcy, ktéry mial obiektywne problemy z realizacja
kontraktu. Stad nie mozna mu przypisa¢ winy umyslnej lub razacego niedbalstwa. Przyznal, ze wiedzial iz postepuje
niezgodnie z przepisami dotyczacym cesji wierzytelno$ci, umowa factoringowa lecz decyzja podjat — nie z braku
wiedzy — lecz w interesie kierowanej spolki i jej wlasciciela. Nie zasilenie konta (...) skutkowaloby zejSciem firmy
z budowy i w konsekwencji nie zrealizowaniem kontraktu oraz nalozeniem kar umownych w wysokos$ci ok. 83 min
zl. W tych warunkach powdd dzialal pod presja, a zatem nie mozna mu przypisa¢ zawinienia ani bezprawno$ci
dzialania. Poniewaz, pozwana nie obcigza go za sam fakt przelewu na inny rachunek bankowy, a w ocenie powoda
wykazal, ze zabezpieczyl zwrot zaplaconych firmie (...) kwot brak bylo podstaw do rozwigzania z nim umowy w trybie
dyscyplinarnym.

Powod wnidst o zmiane zaskarzonego wyroku przez uwzglednienie powddztwa w caloéci i zasgdzenie od pozwanej
kosztow postepowania za obie instancje, ewentualnie o uchylenie wyroku i przekazanie sprawy Sadowi pierwszej
instancji do ponownego rozpoznania.

Pozwana wniosla o oddalenie apelacji i zasadzenie od powoda na jej rzecz pozwanego kosztow postepowania
odwolawczego, w tym kosztoéw zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych.

W odpowiedzi na apelacje pozwana podniosla, ze w calo$ci zgadza sie z ustaleniami Sadu I instancji. Podkreslila,
ze istotg zarzutu stawianego powodowi nie jest samo dokonanie wskazanych platnoéci na rachunek A. S. ( (...))
zamiast na rachunek cesyjnym, lecz brak zabezpieczenia interesow spdtki w zwiazku z takim dzialaniem, skoro w



ocenie powoda platnoéci takie byly potrzebne. Konsekwencja dzialania powoda jest proces z pozwu D. Bank o zaplate
faktur uregulowanych przez powoda na rachunek (...) zamiast na rachunek cesyjny wskazany do dokonywania
platnosci przez powodowy bank gdzie w.p.s. wynosi 4,2 min zl. Dalej wskazala, ze powod jest §wiadom bezprawnos$ci
swojego zachowania, a zatem wina w postaci ciezkiego naruszenia wskazanych wyzej obowiazkéw pracowniczych jest
niewatpliwa. Pozwana podniosla, ze powdd nawet nie podjal proby rozeznania mozliwosci zabezpieczenia zwrotu
platnoSci na majatku A. S., a tym bardziej takiego zabezpieczenia nie uzyskal, czym calkowicie zignorowat ryzyka
biznesowe i prawne wynikajace z podjetej przezen decyzji o dokonaniu platnosci na rachunek pozacesyjny, mimo,
ze zdawal sobie z nich sprawe (co sam przyznal w toku przestuchania) oraz mimo, ze radca prawny $wiadczacy
woweczas obstuge na rzecz pozwanej wyraznie wskazatl konieczno$é dokonywania ptatnosSci na rachunek cesyjny. Brak
zabezpieczenia interesoéw spolki, w warunkach §wiadomosci ryzyk plynacych dla pozwanej Spolki z faktu dokonania
platnosci z pominieciem rachunku cesyjnego, $wiadczy o powaznym naruszeniu przez powoda miernika starannosci
wymaganego od osoby piastujacej funkcje Prezesa Zarzadu spoéltki akcyjnej. W ocenie pozwanej stopien naruszenia
kwalifikuje zachowanie powoda jako dokonane w warunkach razacego niedbalstwa, bowiem przewidywal mozliwoéc
wystapienia szkody po stronie pozwanej Spotki ale bezpodstawnie sadzil, ze uda sie jej unikna¢. Naruszenie jakiego
dopuécil sie powdd jest zawinione takze subiektywnie i nie da sie go usprawiedliwi¢ rodzajem pracy powoda. Wskazata
nadto, ze warunkiem stosowania art. 52 kodeksu pracy nie jest wystapienie u pracodawcy szkody materialnej albo
niematerialnej, lecz samo zagrozenie jego interes6w. Dodala rowniez, dzialanie powoda wyrzadzilo szkode pozwanej,
bowiem nawet gdyby dokonane przez spolke wobec cesjonariusza potracenia zostaty przez Sad w sprawie X GC 5/16
uznane za skuteczne, to wigzaloby sie to z koniecznoécig po$wiecenia kolejnego aktywa (wierzytelno$ci spotki) w
celu umorzenia wierzytelnoSci banku o zaplate kwot raz juz wydatkowanych przez powoda z majatku spotki (bez
zadnych zabezpieczen) do rak A. S.. W kazdym przypadku w wyniku opisanego ciezkiego naruszenia podstawowych
obowiazkéw pracowniczych, pozwana spotka ponosi dodatkowo szkode w postaci wysokich kosztéw pomocy prawnej
w sporze (...) Bank (...) S.A.

Pozwana wskazala, ze termin zlozenia powodowi o§wiadczenia w trybie 52 k.p. zostal przez pozwanego dotrzymany,
bowiem powziela wiedze o negatywnych skutkach zaplaty na rachunek inny niz w fakturze, dopiero w sierpniu 2015
roku tj. po doreczeniu wezwania (...) Bank (...) S.A. Zlecony audyt nie obejmowat zagadnieh prawnych, w tym zagrozen
wynikajacych z faktu obowigzywania cesji i nowy zarzad nie mial podstaw do ustalen, ze dotyczy dokonanych przez
powoda platnoéci na rzecz (...) z pominieciem rachunku cesyjnego.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Apelacja powoda jest nieuzasadniona i podlegala oddaleniu.

Sad pierwszej instancji poczynil bowiem prawidlowe ustalenia odnos$nie stanu faktycznego, przeprowadzit niezbedne
postepowanie dowodowe, a nastepnie w prawidlowy sposéb, zgodnie z zasadami logiki i do§wiadczenia zyciowego
dokonal trafnej oceny zebranych dowod6w i wyciagnat wlasciwe wnioski, ktore legly u podstaw wydania zaskarzonego
wyroku. Sad Rejonowy w pisemnym uzasadnieniu wyroku wyjasnit w oparciu o jakie dowody i dlaczego dokonatl
ustalen faktycznych w rozpoznawanej sprawie.

Z powyzszych wzgledow Sad Okregowy przyjal ustalenia poczynione przez Sad Rejonowy za wlasne co oznacza, iz
zbednym jest ich szczegblowe powtarzanie w uzasadnieniu wyroku Sadu odwolawczego (wyrok Sadu Najwyzszego z
dnia 5 listopada 1998r., I PKN 339/98, OSNP 1999/24/776 ).

W ocenie Sadu Okregowego istnialy podstawy do rozwigzania z powodem umowy o prace w trybie dyscyplinarnym
(art. 52 kp), jako ze wskazane przez pozwang przyczyny rozwigzania stosunku pracy powoda okazaly sie prawdziwe i
uzasadnione. Sad Rejonowy w rozwazaniach prawnych szczegétowo umotywowal swoje stanowisko i Sad II instancji
w calo$ci je podziela. Zarzuty apelacji nie zdolaly podwazy¢ trafnosci rozstrzygniecia Sadu I instancji.



Przed ocena zarzutéw apelacji nalezy powtdrzy¢ za Sadem Rejonowym, Ze postepowanie zainicjowane odwolaniem
sie pracownika od rozwigzania umowy o prace jest prowadzone w granicach przyczyn wskazanych przez pracodawce
w o$wiadczeniu o rozwigzaniu umowy o prace bez wypowiedzenia.

Sprzecznos$é istotnych ustalenn sadu z tre$cia zebranego w sprawie materialu dowodowego moze tylko wowczas
wzruszy¢ zaskarzony wyrok, gdy istnieje dysharmonia miedzy materialem zgromadzonym w sprawie a konkluzjg, do
jakiej doszedt sad na jego podstawie a w kontek$cie rozpoznawanej sprawy, oczywiscie tylko wtedy gdy dotyczy materii
objetej o§wiadczeniem pracodawcy o rozwigzaniu umowy o prace.

Co do zarzutow apelujacego w tym zakresie stwierdzi¢ nalezy, ze nie kwestionowanym jest, ze powdd informowal Rade
Nadzorcza pozwanej o realizacji kontraktu na rzecz inwestora (...), lecz okoliczno$¢ ta nie ma zwigzku z przyczyna
rozwigzania z nim umowy o prace. Niewatpliwym jest jednak, ze powdd nie zapytal Rady Nadzorczej o zgode na
dokonywanie platnoSci na rzecz INSTALGAZAndrzeja S. z pominieciem rachunku cesyjnego ani nie poinformowat jej
o tych platno$ciach. Powdd przyznal te okoliczno$é zeznajac na rozprawie w dniu 22.07.2016r.

Sad Okregowy pominal ocene twierdzen powoda o trudnoSciach z realizacja kontraktu wykonywanego przy pomocy
A. S., poniewaz nie majg one wplywu na ocene zasadnosci przyczyn rozwiazania z nim umowy o prace. Stusznie zatem
Sad I instancji oddalit wnioski dowodowe powoda na te okoliczno$é. Pozwana tych trudnoéci nie dezawuuje i jako
przyczyny zwolnienia dyscyplinarnego powoda nie upatruje w samym fakcie platnosci poza rachunkiem cesyjnym lecz
gtownie w braku zabezpieczen tych platno$ci. Prawdziwy jest zarzut pozwanej, ze powdd nie wystapil o pisemna opinie
do prawnika pozwanej na temat platnoéci dokonywanych z pominieciem rachunku cesyjnego. Sam powdd przyznal,
ze uzyskal od niego ustang informacje, ze platnoéci winny by¢ dokonane na rachunek cesyjny. Pow6d nie wykazal w
zaden sposob, ze uzyskal zgode Banku na platnoéci niezgodne z warunkami umowy cesji.

Prawidlowo Sad Rejonowy ustalil, ze powdd nie dokonal skutecznych zabezpieczenn dokonanych platnosci na rzecz
(...) A. S., bowiem umieszczana w fakturach klauzula o zatrzymaniu 10 % miala na celu zagwarantowanie przez
(...) usuniecia ewentualnych wad i zabezpieczenie prawidlowosSci wykonania robot. Natomiast mozliwo$¢ dokonania
potracen nie stanowila Zadnego zabezpieczenia interesow pozwanej, gdyz w takiej sytuacji naleznosci z faktur bylyby
uregulowane przez spdtke dwukrotnie, generujac dalsze straty.

Nalezy zgodzi¢ sie z Sadem Rejonowym, ze audyt przeprowadzony w kwietniu 2015r. nie dawal wystarczajacej
podstawy do wyprowadzenia wniosku przez nowy zarzad pozwanej, ze powdd bez zabezpieczenia dokonywal platnoéci
narachunek (...) zpominieciem rachunku cesyjnego. Zapisano w nim, ze ,,zakres audytu obejmowal badanie zgodno$ci
rozrachunkéw (...) z umowg podstawowa oraz umowami pomocniczymi oraz dokumentami stanowigcymi podstawe
ujecia w ksiegach pozwanej zobowigzan i naleznos$ci dotyczacych budowy gazociagu przez (...)(k.653). Audytorzy
nie dokonywali oceny prawnej dokonywanych operacji gospodarczej, nie zajmowali sie w ogble umowa cesji bowiem
zlecenie audytu nie obejmowalo tych kwestii. Sam powdd zeznajac przyznal, ze celem zleconego przez niego audytu
bylo sprawdzenie czy wszystkie prace wykazane na fakturach zostaly zrealizowane, czy byly podstawy do ich zaplaty
oraz dostepnos$é faktur pozwane;j.

Reasumujgc zarzuty powoda o sprzecznosci istotnych ustalen faktycznych z zebranym w sprawie materialem
s3 nieuzasadnione, a wrecz przeciwnie, poczynione przez Sad Rejonowy ustalenia znajduja w pelni oparcie w
zgromadzonym materiale dowodowym.

Uwzgledniajac powyzsze, Sad Odwolawczy stoi na stanowisku, ze nie doszlo przy rozpoznawaniu przez Sad I instancji
niniejszej sprawy do naruszenia zasady swobodnej oceny dowodéw — tj. do naruszenia art. 233 § 1k.p.c. Sad Rejonowy
przeprowadzil w niniejszej sprawie obszerne postepowanie dowodowe i nastepnie ocenil caly zgromadzony material
dowodowy nie przekraczajac ram swobodnej oceny dowodow.

Zgodnie z normg art. 233 § 1 k.p.c. Sad ocenia wiarygodnoé¢ i moc dowodéow wedlug wlasnego przekonania
na podstawie wszechstronnego rozwazenia zebranego materialu. Przepis ten daje wyraz obowigzywaniu



zasady swobodnej oceny dowod6éw. Ocena wiarygodnoéci i mocy dowoddéw jest podstawowym zadaniem Sadu
Orzekajacego, wyrazajacego istote sadzenia, a wiec rozstrzygania kwestii spornych w warunkach niezawislosci na
podstawie wlasnego przekonania sedziego przy uwzglednieniu caloksztaltu zebranego materialu. Jednoczesnie z
orzecznictwa Sadu Najwyzszego wynika, ze wlasne przekonanie Sadu nie moze naruszac logicznego powigzania
wnioskow z zebranym w sprawie materialem. Swobodna ocena dowodéw musi odpowiadaé¢ prawnym warunkom
okre§lonym przez prawo procesowe. Oznacza to po pierwsze, ze Sad moze oprze¢ swe przekonanie jedynie na
dowodach prawidlowo przeprowadzonych, z zachowaniem wymogbéw dotyczacych Zrédet dowodzenia oraz zasady
bezposrednios$ci. Po drugie ocena dowodow musi by¢é dokonana na podstawie wszechstronnego rozwazenia materialu
dowodowego. Po trzecie Sad zobowigzany jest przeprowadzié¢ selekcje dowodéw, tj. dokonaé wyboru tych, na ktérych
sie opierat i ewentualnie odrzuci¢ inne, ktérym odmoéwil wiarygodnosci i mocy dowodowe;.

Zkolei samo przytoczenie w skardze apelacyjnej odmiennej wlasnej oceny zebranego materialu dowodowego nie moze
byé¢ uznane za wystarczajace do podwazenia dokonanych przez Sad I instancji ustalen faktycznych oraz ich oceny i
znaczenia jako przestanek rozstrzygniecia sprawy i nie uzasadnia zarzutu naruszenia art. 233 § 1 k.p.c. (por. wyrok
SN z 3.09.1969 r. sygn. PR 228/69 nie publikowany, wyrok SN z 7.01.2005 r. IV CK 387/04, LEX nr 177263, wyrok
SN z 15.04.2004 1. IV CK 274/03 LEX 164852 i inne).

Strona apelujaca stawiajac zarzut naruszenia prawa procesowego uzasadnia go jedynie poprzez przedstawienie
wlasnej oceny zebranego materialu dowodowego odmiennej od dokonanej przez Sad I instancji. Apelacja powoda
stanowi w efekcie niedopuszczalng polemike z prawidtowa oceng dowoddéw przeprowadzonych przez Sad I instancji
mieszczaca sie w granicach oceny swobodnej w rozumieniu art. 233 § 1 k.p.c.

Jak to juz wyzej wskazano, powdd nie wystapil o pisemna opinie do radcy prawnego obslugujacego pozwana w
sprawie mozliwoéci platnosci faktur (...) z pominieciem rachunku cesyjnego, i nie uzyskal na to zgody D. Banku.
Ocena zabezpieczenia platno$ci w postaci mozliwoSci potracenia zostala juz wyzej przedstawiona i nie ma potrzeby
jej powtarzania. Prawidlowo Sad Rejonowy przyjal rowniez, ze pozwana nie uchybila miesiecznemu terminowi
okreSlonemu w art. 52§ 2 kp. Wiedze o platnosciach dokonanych z pominieciem rachunku cesyjnego pozwana
powziela w dniu 25.08.2015r. w zwigzku z wezwaniem D. Banku do zaplaty, a pismo rozwigzujgce umowe o prace
powoda zostalo mu doreczone w dniu 22.09.2015r. czyli w terminie miesigca od uzyskania przez pozwana wiadomosci
o okolicznos$ci uzasadniajacej rozwigzanie umowy. Wyzej wskazano z jakich przyczyn Sad Okregowy przyjal, ze
pozwana nie posiadla tej wiedzy z treéci przeprowadzonego audytu. Na skutek wezwania wystosowanego przez D.
Bank pozwana ustalila nie tylko fakt dokonania platno$ci na rachunek pozacesyjny ale réwniez, ze powod w zaden
sposob nie zabezpieczyt zwrotu dokonanych na rzecz (...) platnoSci.

Zarzut naruszenia art. 52 § 1 pkt.1 kp nie zasluguje na uwzglednienie. Sad Rejonowy shusznie uznal, ze zachodzily
przeslanki do zwolnienia powoda w trybie przewidzianym tym przepisem. Obszerna argumentacje Sadu I instancji
odnoénie tej kwestii Sad Odwolawczy w calo$ci podziela. Pow6d mial §wiadomosé cesji i skutkow prawnych z niej
wynikajacych, wiedzial ze wszelkie platnoSci wynikajace z faktur (...) winien realizowaé na rachunek cesyjny i nie
wykazal, ze uzyskal zgode D. Banku na dokonywanie platnoéci bezposrednio na rachunek (...). Nie poinformowat Rady
Nadzorczej pozwanej o tych platnosciach. Jak wynika ze zlozonych przez powoda zeznan mial swiadomos¢, ze przelane
narzecz (...) kwoty moga nie zostaé¢ uznane przez D. Bank. Pow6d mimo posiadania wiedzy o zlej sytuacji finansowej
(...), nie widzial nawet potrzeby porozmawiania z A. S. na temat zabezpieczenia zwrotu wyplaconych kwot o warto$ci
okolo 4 mln zl. Takie zachowanie powoda nie znajduje zadnego logicznego usprawiedliwienia. Mimo istniejacych
trudnosci w realizacji kontraktu, zabezpieczenie zwrotu wyplaconych A. S. kwot, w ocenie Sadu Okregowego bylo
wymagane i mozliwe do uzyskania. Konsekwencja wadliwych decyzji powoda jest konieczno$¢ prowadzenia przez
pozwang kosztownego procesu z powodztwa D. Banku o zaplate faktur uregulowanych przez powoda na rachunek (...)
zamiast na rachunek cesyjny o warto$ci przedmiotu sporu 4,2 min zl. i ewentualno$¢ podwdjnej zaplaty tych samych
nalezno$ci.

W tych okoliczno$ciach nalezy podzieli¢ stanowisko pozwanej, ze pow6d swoim dzialaniem $wiadomie dopuscil
sie naruszenia podstawowych obowiazkéw pracowniczych okre§lonych w art. 100 §1, §2 pkt 4 kp tj. obowigzku



dbatoéci o dobro zakladu pracy, obowiazku chronienia mienia pracodawcy oraz obowigzku starannego i sumiennego
wykonywania pracy. Stopiefi naruszenia tych obowigzkéw, uwzgledniajac zajmowane przez powoda stanowisko
prezesa zarzadu, kwalifikowaé¢ nalezy jako dokonane w warunkach razacego niedbalstwa, a zatem ,ciezkie” w
rozumieniu art. 52 kp.

W konsekwencji, zdaniem Sadu II instancji, pozwana zasadnie zwolnila powoda w oparciu o art. 52 § 1kp, wobec czego
na mocy art. 385 k.p.c. oddalil apelacje.

O kosztach zastepstwa procesowego orzeczono na mocy art. 98 kpc oraz na podstawie art.98 kpc w zwigzku z § 9
ust.1 pkt 1, § 10 ust 1 pkt.1 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci z dnia 22.10.2015r. w sprawie oplat za czynno$ci
adwokackie (Dz.U.2015.1800) w brzmieniu obowiazujacym w dacie wniesienia apelacji.

(-) SSR del. Anna Capik-Pater (-) SSO Grazyna Lazowska (spr.) (-) SSO Jolanta Lanowy-Klimek
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