Sygn. akt IX U 990/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 grudnia 2018 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Joanna Smycz
Protokolant: Iwona Porwol

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 6 grudnia 2018 r. w Rybniku

sprawy z odwolania W. N. (N.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R.
o ponowne ustalenie wysokosci emerytury

na skutek odwolania W. N.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 5 czerwca 2017 r. Znak (...)

oddala odwolanie

Sedzia

Sygn. akt IX U 990/17

UZASADNIENIE

Decyzja z 5.6.2017r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w R. odméwil ubezpieczonemu W. N. (N.) przeliczenia
podstawy wymiaru emerytury na podstawie art.110a ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych, gdyz wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru nie przekroczyl 250%. Obliczony przez organ
rentowy wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru z najkorzystniejszych 20 lat wybranych z calego okresu ubezpieczenia

wyniost 161,32%.

Ubezpieczony w odwolaniu od decyzji, domagat sie jej zmiany poprzez przeliczenie emerytury na podstawie art.110a
ustawy z dnia 17.12.1998r. o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, po uprzednim odtworzeniu

jego zarobkow z lat 1966-1979 uzyskanych w KWK (...).



Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnibst o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny :

Ubezpieczony urodzit sie (...)

0Od 21.2.1990r. jest uprawniony do emerytury gorniczej.

Podstawa wymiaru emerytury zostala ustalona z okresu 1982-1984. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru wyniost
322,94 % i zostat ograniczony do 250%.

Ubezpieczony po przyznaniu prawa do emerytury gorniczej pozostawal w zatrudnieniu do 28.4.1990 r.

(...)ubezpieczony zlozyl wniosek o przeliczenie podstawy wymiaru, powolujgc sie na przepisy ustawy emerytalnej w
brzmieniu nadanym ustawg z dnia 05.03.2015r. 0 zmianie ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

W rozpoznaniu powyzszego wniosku organ rentowy wydal zaskarzona decyzje opisang na wstepie.
(dowod: akta rentowe, w tym druk Rp-7 za lata 1980-1990)

Ubezpieczony pierwsza prace gornicza rozpoczal w KWK (...) od 22.02.1965r. jako robotnik niewykwalifikowany
na oddziale przygotowawczym dla oddzialu wydobywczego. Od 1969r. przeszed! do pracy w przodku. Pracowal na
stanowisku mlodszego gornika od 1.12.1972,gérnika, potem rebacza od 1.4.1976. Do 1971 pracowal na pierwszg
zmiane. 28.10.1971 ozenil sie, po §lubie pracowal juz w systemie trzyzmianowym, od listopada 1971 mial uprawnienia
do 8 ton wegla. Od roku 1971 mial dodatki za prace w warunkach niebezpiecznych, dodatki te byly wyplacane
kwartalnie.

Zarobki ubezpieczonego za okres jego zatrudnienia w KWK (...) zostaly odtworzone w opinii bieglej z zakresu emerytur
irentiwynosza:

* 1966 19 237,50 zl
» 196719 890 zl 7}
* 1968 20 906,20 z}
* 1969 30 689,80 z}
* 1970 31 540,20 z}
* 197137 148,75zt
* 1972 41 584,80 z}
* 1973 47 790,60 z}
* 1974 66 201,20 7}
* 197574 092,25 zk
« 1976 77 838,80 z1
» 1977 86 707,10 z}

+ 1978 86 524,85 z}



* 1979 87 063,75 zt

Najkorzystniejszy wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru wyliczony z 20 najkorzystniejszych lat, tj. z lat 1971-1990 z
uwzglednieniem podstawy wymiaru przypadajacej w czeSci po przyznaniu $wiadczenia, przy odtworzeniu zarobkow
ubezpieczonego za lata 1966-1979 w oparciu o dane o wysoko$ci wynagrodzenia zawarte w aktach osobowych,
pozostale dokumenty placowe, legitymacji ubezpieczeniowej, z uwzglednieniem przepiséw branzowych, zeznan
ubezpieczonego wynosi 210,41%, a wiec nie jest wyzszy niz 250%.

Biegla ustalila czy istnieja przestanki do ponownego przeliczenia emerytury ubezpieczonego na podstawie art. 110 a
ustawy o emeryturach i rentach z FUS, biorac pod uwage 20 najkorzystniejszych lat tj. lat 1966 do 1990 po uprzednim
odtworzeniu wysokos$ci zarobkow ubezpieczonego za lata 1966 - 1979 z KWK (...) w oparciu o dane dotyczace
ksztaltowania sie stawek placy zasadniczej i dodatkow do placy znajdujacych sie w aktach osobowych w szczegdlnoSci
w karcie zaszeregowania ubezpieczonego, przy uwzglednieniu zapiséw z zalacznika do karty ewidencyjnej, przy
uwzglednieniu pracy w normatywnym czasie pracy, do roku 1970 na I zmiane, pracy w 2 niedziele w miesigcu, od
roku 1971 pracy w systemie trzyzmianowym w oddziale przodkowym, z uwzglednieniem dniéwek poéttorakrotnych z
karty ewidencyjnej w aktach osobowych, z uwzglednieniem od roku 1971 dodatkéw za prace niebezpieczna, dodatkow
z tytulu pracy w systemie zmianowym, pracy w 2 niedziele w miesigcu i od listopada 1971r. uprawnienia do 8
ton deputatu weglowego, przy uwzglednieniu zapisow odno$nie zwolnien lekarskich ubezpieczonego zawartych w
legitymacji ubezpieczeniowej oraz drukéw Rp-7 za lata 1980 — 1990.

(dowod: opinie bieglej z zakresu emerytur i rent A. K., gldbwna i uzupelniajaca, k. 37-60, 78-81 a.s., akta osobowe
ubezpieczonego, legitymacja ubezpieczeniowa nr (...), zeznania ubezpieczonego, protokot elektroniczny, k. 21 a.s.)

Swiadek J. K. od 25.08.1969 by} zatrudniony w KWK (...) jako robotnik niewykwalifikowany, od 17.05.1973 jako
mlodszy gornik, od 10.12.1977 jako gérnik pod ziemig i jako gérnik pod ziemia. Swiadek pracowal w kopalni az do
nabycia uprawnien emerytalnych.

W aktach osobowych $wiadka J. K. znajdujg sie karty zaszeregowania pracownika, z ktérych wynikaja stawki
zaszeregowania za dnidwke, w charakterze mlodszego rebacza 94 z od 1.06.1973, 0od 1.02.1974 - 124 zl, od 1.12.1976 -
136, od 1.01.1978 w charakterze gornika 148 zl, od 1.08.1978 w charakterze gérnika kombajnisty 148 z}, od 1.11.1979
-160 zh

Z akt osobowych i z pisma znajdujacego sie w aktach (...) w B. z dnia 25.09.2018r. wynika, iz brak jest dokumentacji
placowej Swiadka za okres od 25.08.1969 do 31.12.1979.

Ze $wiadectwa pracy $§wiadka wynika, iz stosunek pracy zostal rozwigzany w dniu 15.07.1995, ze wzgledu na przejScie
na emeryture gornicza, brak jest jakichkolwiek dowod6w na wykonywanie pracy w akordzie, brak jest dowod6éw na
prace w poszczegblnych brygadach.

ZUS decyzja z dnia 22.07.2016r.0dmoéwil Swiadkowi J. K. ponownego przeliczenia emerytury na podstawie art. 110
oraz 110 a ze wzgledu na wystepowanie nizszego wspoélczynnika od 250 %, gdyz wspoélezynnik wyliczony przez ZUS
wynosi 219,42%.

(dowod: akta osobowe i emerytalne Swiadka J. K., jego zeznania)

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za przekonywujacy, kompletny i spojny, przez co mogacy stanowic
podstawe rozstrzygniecia.

Majqgc na vwadze powyzsze ustalenia Sad zwazyl, co nastepuje :

W ocenie Sadu odwolanie ubezpieczonego nie zastuguje na uwzglednienie.



Zgodnie z art. 110 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spotecznych (ij.
Dz.U. 2015r., poz. 748 ze zm.) wysoko$¢ emerytury lub renty oblicza sie ponownie od podstawy wymiaru ustalonej
w sposob okre$lony w art. 15, z uwzglednieniem ust. 3, jezeli do jej obliczenia wskazano podstawe wymiaru
skladki na ubezpieczenie spoleczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe na podstawie przepiséw prawa polskiego
przypadajaca w calo$ci lub w czeéci po przyznaniu §wiadczenia, a wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru jest wyzszy
od poprzednio obliczonego (ust.1).

2. Warunek posiadania wyzszego wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru nie jest wymagany od emeryta lub rencisty,
ktory od dnia ustalenia prawa do $§wiadczenia do dnia zgloszenia wniosku o ponowne ustalenie §wiadczenia, w mysl
ust. 1, nie pobral Swiadczenia wskutek zawieszenia prawa do emerytury lub renty lub okres wymagany do ustalenia
podstawy przypada w calo$ci po przyznaniu prawa do §wiadczenia, a wskaznik wysokoS$ci podstawy wynosi co najmnie;j
130%.

3. Okres ostatnich 20 lat kalendarzowych, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1, obejmuje okres przypadajacy bezposrednio
przed rokiem, w ktérym zgloszono wniosek o ponowne ustalenie wysokosci Swiadczenia.

Jednocze$nie jak wynika z tredci art. 110a ust.1 ustawy emerytalnej wysoko$é emerytury oblicza sie ponownie
od podstawy wymiaru ustalonej w sposob okre§lony w art. 15, z uwzglednieniem art. 110 ust. 3, jezeli do jej
obliczenia wskazano podstawe wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe
na podstawie przepiséw prawa polskiego przypadajaca w calosci lub w czeéci po przyznaniu Swiadczenia, a wskaznik
wysoko$ci podstawy wymiaru przed zastosowaniem ograniczenia, o ktorym mowa w art. 15 ust. 5, jest wyzszy niz
250%.

2. Ustalenie wysoko$ci emerytury zgodnie z ust. 1 moze nastapic tylko raz.

Przepis art. 110a ust.1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych daje
mozliwo$¢ jednorazowego przeliczenia wysokoéci emerytury bez wzgledu na to czy emerytura byla zawieszona czy
nie, jesli wskaznik przekracza 250%, a wskazano podstawe wymiaru sktadek przypadajacych po przyznaniu prawa do

emerytury.

Jak wykazalo przeprowadzone postepowanie dowodowe ubezpieczony nie spelnia warunkéw umozliwiajacych
przeliczenie emerytury na podstawie art.110a ustawy emerytalnej, gdyz ustalony wskaznik wysokoSci podstawy
wymiaru nie przekracza 250%.

Zdaniem Sadu biegla prawidlowo odtworzyla wynagrodzenie ubezpieczonego za lata 1966-1979, przyjmujac w
ustalonych zarobkach place zasadnicza, podstawy wymiaru zasitkéw chorobowych, dodatki zmianowe (dodatki za II
i III zmiane), wynagrodzenie z Karty Gornika, dodatek niebezpieczny, dodatek szkodliwy i deputat weglowy.

Biegla w opinii uzupelniajacej szczegélowo ustosunkowala sie do zarzutéw ubezpieczonego w kwestii dodatkéw za
prace przodkowa i nie uwzglednienia w wyliczeniu wynagrodzenia premii i wynagrodzenia za prace w akordzie.

W powolywanym przez odwolujacego wyroku Sadu Apelacyjnego w Katowicach z 30.1.2018 sygn. akt III UAa 77/17
Sad jasno wskazal, ze nawet po uzyskaniu danych dotyczacych planéw wydobycia i ich realizacji na poszczegdlnych
oddzialach i écianach w sytuacji, gdy ubezpieczony nie przedstawil jakichkolwiek dowodow placowych nie jest
mozliwe odtworzenie wynagrodzenia akordowego ubezpieczonego. W uzasadnieniu tego wyroku powolano réwniez
wyrok SN z 4.7.2007 sygn. akt I UK 36/07, zgodnie z ktérym wykazanie konkretnych zarobkoéw w celu obliczenia
wysokos$ci §wiadczen z ubezpieczenia spolecznego nie moze by¢é dokonywane w sposob przyblizony, jedynie na
zasadzie uprawdopodobnienia. Sad jedynie na marginesie stwierdzil, ze wobec faktu pracy ubezpieczonego w tzw.
»akordzie zespolowym” istotna warto$¢ zespolowa moglyby mie¢ ewentualne dowody na wysoko$¢ wynagrodzenia
pozostalych osob zatrudnionych wraz z ubezpieczonym w takiej formie.



Sad postanowil oddali¢ wniosek odwolujacego o odtworzenie zarobkéw z wykorzystaniem metody poréwnawczych,
przy zastosowaniu akt osobowych $wiadka J. K., gdyz z jego akt osobowych z KWK (...) i akt ZUS nie mozna w zaden
spos6b wywnioskowac, iz w latach 1966 - 1979 pracowat on w systemie akordowym, jakie otrzymywat z tego tytulu
wynagrodzenia, brak jest rowniez danych odnoénie rodzajow brygad i robot jakie byly przez niego wykonywane.

Podkreslié nalezy, ze nie mozna wysokoSci zarobkéw, stanowigcych podstawe do wyliczenia sktadek na ubezpieczenie
spoleczne ustalaé w sposob hipotetyczny, oparty jedynie na domniemaniu. Przepisy z zakresu ubezpieczen
spolecznych sa bowiem normami bezwzglednie obowigzujacymi i nie zawieraja unormowan pozwalajacych na
ustalenie wysoko$ci wynagrodzenia w sposob przyblizony lub prawdopodobny. Przy obliczaniu wysokoSci podstawy
emerytury, bierze sie zatem pod uwage dokladnie ustalona warto$¢ - wysoko$é uzyskiwanego w okre$lonym czasie
wynagrodzenia. Tym samym, w sprawie o ustalenie podstawy wymiaru skladki, nalezy dokladnie okresli¢ wysoko$é
wszystkich skladnikow wynagrodzenia, ktére maja by¢ uwzglednione — wyrok Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z dnia
22.09.2015t. IIT AUa 370/14 (LEX nr 1927664).

Nie ma mozliwoSci wyliczenia wysoko$ci wynagrodzenia, a co za tym idzie - wysoko$ci skladek na ubezpieczenie
spoleczne oraz wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury w oparciu o wyliczenia hipotetyczne, uSrednione,
wynikajace z poréwnania do wynagrodzenia innych pracownikéw. Usrednione obliczenie wysoko$ci wynagrodzenia -
oparte na wynagrodzeniu otrzymanym przez innych pracownikéw - nie moze oddaé¢ indywidualnych cech wlasciwych
dla danego stosunku pracy. Obliczenie wysoko$ci wynagrodzenia musi by¢ oparte na dokumentacji, z ktérej wynikaja
okres$lone kwoty wynagrodzenia. Kwestia pobieranego wynagrodzenia musi zostaé¢ zatem udowodniona w sposob
bezwzgledny. Tylko dokumentacja stanowi precyzyjny dowod w zakresie wysoko$ci wynagrodzenia w postepowaniu
sagdowym. Na podstawie innych dowodow nie jest mozliwe dokladne okreslenie kwoty wynagrodzenia, a co zatem
idzie - ustalenie wskaZnika wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury - wyrok Sadu Apelacyjnego we Wroclawiu z dnia
31.03.2015r. IIT AUa 1807/14 (LEX nr 1814849).

Sad Najwyzszy w wyroku z 18 grudnia 1997r. (sygn. II UK 418/97, OSNP z 1998/22/661) stwierdzil, ze
~W postepowaniu w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych sad nie jest obowigzany
do poszukiwania dokumentéw zatrudnieniowo-placowych, o ktére nie zadbala osoba dochodzaca $wiadczenia
ubezpieczeniowego". Ten kto sie stara udokumentowa¢ wyzsze Swiadczenie musi gromadzi¢ dokumenty, wpisy w
legitymacji ubezpieczeniowej, zeby udowodni¢ wysoko$¢ podstawy wymiaru §wiadczenia (tak rowniez Sad Apelacyjny
w Katowicach w uzasadnieniu wyroku z 14 czerwca 2018r. w sprawie IIIAUa 1903/17).

Majac powyzsze na uwadze Sad kierujac sie powolanymi przepisami, z mocy art.477'4 § 1 kpc oddalil odwolanie
ubezpieczonego jako bezzasadne.

Sedzia



