Sygn. akt IX U 1254/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 listopada 2016 .

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Mariola Lacka
Protokolant: Joanna Metera

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 3 listopada 2016 r. w Rybniku
sprawy z odwolania L. S. (S.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczenn Spotecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwolania L. S.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w R.

z dnia 16 grudnia 2014 r. Znak (...)

1. zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczynajqce od dnia 1 grudnia 2014r.

2. zasqdza od organu rentowego na rzecz ubezpieczonego kwote 480,00 zl (czterysta osiemdziesiqt
zlotych 00/100) tytudem kosztow zastepstwa procesowego.

Sedzia
Sygn.akt IX U 1254/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 16.12.2014r Zaklad Ubezpieczeni Spotecznych Oddzial w R. odmoéwil ubezpieczonemu L. S. przyznania
emerytury gdyz na dzien 1.01.1999r udokumentowal 10 lat 3 miesiace i 26 dni okresé6w pracy w szczegdlnych
warunkach zamiast wymaganych 15 lat.

Ubezpieczony odwolal sie od tej decyzji i wnidst o jej zmiane zarzucajac, ze od 1.05.1980r faktycznie pracowal jako
spawacz a nadto nie zaliczono mu do pracy w warunkach szczegdlnych pracy w charakterze §lusarza w (...) SA.



Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie podtrzymujac stanowisko zajete w zaskarzonej
decyzji podnoszac, ze do pracy w warunkach szczegdlnych zaliczono mu okres pracy od 1.06.1988r do 31.12.1998r na
stanowisku spawacza.

Tutejszy Sad wyrokiem z dnia 25.03.2015r sygn. akt IX U 52/15 oddalit odwolanie.

Na skutek apelacji ubezpieczonego Sad Apelacyjny w Katowicach wyrokiem z dnia 30.03.2016r sygn. akt III AUa
1161/15 uchylil zaskarzony wyrok i sprawe przekazal tutejszemu Sadowi do ponownego rozpoznania pozostawiajac
Sadowi rozstrzygniecie o kosztach postepowania apelacyjnego.

Sad Apelacyjny w uzasadnieniu powyzszego wyroku wskazal, ze Sad I instancji calkowicie pominat informacje, ze w
przypadku $wiadka S. T. (1), ktory wspolpracowal z ubezpieczonym, jego prace odpowiadaly rodzajowi prac z zakresem
obowigzkow na stanowisku spawacza elektrycznych rur i walczakoéw wymienionych w wykazie A dzial I1I poz. 18 pkt 11.

Ponadto Sad nie zwrocit rowniez uwagi na przywolywane przez pracodawce zarzadzenia resortowe, w ktorych
mieszczg sie nie tylko stanowiska spawaczy ale rowniez takie stanowiska jak m.in. zgrzewacz rur, skladacz konstrukeji
rurowych oraz wiele innych np. sprzatacz produkcyjny.

Sad Apelacyjny polecil by przy ponownym postepowaniu Sad poczynil ustalenia co do przebiegu produkcji, przy
ktorej ubezpieczony byt zatrudniony w spornym okresie i uzyskal z (...) SA w R. charakterystyke stanowiska pracy
ubezpieczonego od 13.10.1979r do 31.05.1988r jak i informacje dlaczego nie wydano mu za ten okres $wiadectwa
wykonywania pracy w warunkach szczeg6lnych.

Zalecil pozyskanie dowodu z zeznan przelozonych ubezpieczonego oraz przedstawiciela dziatu bhp, ktory posiadaltby
wiedze zaré6wno co do procesu prac faktycznie wykonywanych przez ubezpieczonego jak i warunkéw jej wykonywania
oraz ocene dokumentacji przedlozonej przez ubezpieczonego na rozprawie apelacyjne;j.

Przy ponownym rozpoznaniu sprawy Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny.
L. S. urodzony w dniu (...) w dniu 1.12.2014r zlozy! kolejny wniosek o emeryture.
Nie jest on czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

W spos6b niesporny miedzy stronami udokumentowal on na dzien 1.01.1999r 27 lat 7 miesiecy okres6w skltadkowych
i nieskladkowych, w tym 10 lat 3 miesigce i 26 dni okres6w pracy w szczeg6lnych warunkach tj. okres pracy na
stanowisku spawacza od 1.06.1988r do 31.12.1998r.

L. S. od 13.10.1979r jest zatrudniony w (...) SA w R. w pelnym wymiarze czasu pracy, w okresie od 13.10.1979r do
31.05.1988r na stanowisku wytaczarza za$ od 1.06.1988r na stanowisku spawacza (akta rentowe).

Po podjeciu pracy w (...) SA ubezpieczony zostal skierowany na oddzial W 2I jako wytaczarz zas od 1.06.1988r na
stanowisko spawacza (akta osobowe ubezp.).

(...) SA obecnie i poprzednio zajmuje sie budowa kotléow energetycznych, ktére skladaja sie z walczakow i osprzetu
rurowego.

W dziale W 21, ktéry potocznie byl nazywany wydzialem ekranéw szczelnych w okresie objetym sporem produkowano
rurociagii ekrany szczelne, ktore skladaly sie z kilkudziesieciu rur ze soba zespawanych. Aby rurociagi i Sciany szczelne
mogly powstac najpierw rury trzeba bylo obtoczy¢, wygiac, wyszlifowaé, ucia¢ zgodnie z rysunkiem technicznym, uciaé
na wytaczarce pod odpowiednim skosem a nastepnie te rury nalezalo ze sobg szczepic i zespawac.

W istocie rzeczy wydzial W 21 byl spawalnia rur i nadal jest faktycznie spawalnig rur (zezn. §wiadkow A. K. . 126-127,
$w. C. M. k. 114-115 akt spr.).



Ubezpieczony mimo, ze byl zatrudniony na stanowisku wytaczarza nie wykonywal pracy tylko przy obstudze tej
maszyny. Wykonywal wszystkie prace przygotowujace rury do ich zespawania w rurociagi lub Sciany szczelne (ekrany).
Zajmowal sie po przyjéciu rur z magazynu ich pocieciem, , powyginaniem w odpowiednie ksztalty, czyScil szlifierkami,
skladal w r6zne elementy, takze przy uzyciu palnika spawalniczego bo od 25.04.1980r mial juz takie uprawnienia (k.5
akt spr.).

Wszyscy pracownicy wydzialu W 2I pracowali na jednej hali, na ktérej bylo zapylenie, halas, narazenie na
promieniowanie UV wynikajace z wykonywania prac spawalniczych (zezn. $w. J. S., S. T., J.G. i zezn. ubezp k. 37-38
ik. 115a akt spr.).

Ubezpieczony podobnie jak i inni pracownicy oddzialu otrzymywali mleko (k.115 i k. 115a akt sprawy). Pobieral tez w
okresie spornym dodatek za prace w warunkach szkodliwych (k. 68-76 akt spr.).

Praca na stanowisku wytaczarza wydzialu W 21 w (...) SA polegala na obrébce skrawaniem koncowek rur na maszynie
shluzacej do wytaczania (k. 105 akt spr.).

Ubezpieczonemu nie wydano §wiadectwa wykonywania pracy w warunkach szczegélnych za okres od 13.10.1979r
do 31.05.1988r poniewaz w wykazie zakladowym stanowisk pracy w warunkach szczeg6lnych nie bylo stanowiska
wytaczarza cho¢ w wykazie tym bylo stanowisko $lusarza czy tez gieciarza (zezn. przedstawiciela BHP A. K. k. 126-127
akt sprawy).

Sad uznal zeznania ubezpieczonego i §wiadkéw za wiarygodne.
W oparciu o powyzsze, Sqd zwazyl, co nastepuje.

Zebrane w sprawie dowody w ocenie Sadu pozwalaja przyjac, ze ubezpieczony na dzien zlozenia wniosku o emeryture
speliatl warunki z art. 184 w zwigzku z art. 32 ustawy z dnia 17.12.1998r o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2015t, poz. 748 j.t.).

Nie byl bowiem czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego, mial ukonczonych 60 lat i na dzie 1.01.1999r
udokumentowatl niespornie ponad 25 lat okreséw sktadkowych i nieskladkowych.

W spornym miedzy stronami okresie od 13.10.1979r do 31.05.1988r ubezpieczony pracujac w pelnym wymiarze czasu
pracy w Wydziale W 2l w (...) SA wykonywal prace przy cieciu, szlifowaniu, sczepianiu, skltadaniu rur, to jest prace
pomocnicze przy spawaniu i zgrzewaniu rur.

(...) SA w R. z uwagi na profil swojej dzialalno$ci w zakresie w jakim zajmowano sie produkcja kotléw energetycznych
nalezy zaliczy¢ do branzy metalowej a dopiero prace zwigzane z montowaniem i remontami kottéw energetycznych
moga by¢ zakwalifikowane do dzialu energetyki.

Dlatego tez, w ocenie Sadu, zwazywszy na rodzaj i charakter produkcji odbywajacej sie w Wydziale W 2I uznaé nalezy,
Ze jest on spawalnia rur i prace wykonywane w tym wydziale odpowiadaja rodzajom prac wymienionych w wykazie
A Dzial III poz. 18 stanowigcym zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7.02.1983r w sprawie wieku
emerytalnego pracownikdow zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz. U. Nr 8
poz. 43 ze zm.).

Zebrane w sprawie dowody pozwalaja jednoznacznie stwierdzi¢, ze L. S. w okresie od 13.10.1979r do 31.05.1988r stale
i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace pomocnicze w spawalni i zgrzewalni rur to jest prace wymienione
w wykazie A Dzial III poz. 18 stanowiacego zalgcznik do cytowanego wyzej rozporzadzenia.

W ocenie Sadu pracodawca blednie ocenil, kierujac sie jedynie nazwa stanowiska przydzielonego ubezpieczonemu
a nie rodzajem prac faktycznie przez niego wykonywanych w okresie spornym, ze nie jest to praca w warunkach
szczego6lnych.



Jednocze$nie mistrzowi J. S., ktéry nadzorowal prace ubezpieczonego (...) SA wydalo swiadectwo wykonywania przez
niego pracy od 1.08.1972r do 30.09.1992r w warunkach szczegblnych na stanowisku mistrza stale nadzorujacego
stanowiska pracy wymienione w wydziale A Dzial XIV poz. 24 (zalaczone akta rentowe J. S.).

W tej sytuacji w ocenie Sadu do zaliczonego ubezpieczonemu przez organ rentowy okresu pracy w warunkach
szczegoblnych nalezy doliczy¢ jego okres pracy w Wydziale W 2l w (...) SA od 13.10.1979r do 31.05.1988r co lacznie
daje ponad wymagane 15 lat pracy w warunkach szczegdlnych wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Dlatego tez Sad na mocy art. 4774 § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje orzekajac jak w pkt 1 wyroku.
O kosztach postepowania Sad orzekl kierujac sie zasada wynikajacg z art. 98 kpc.

Ustalajac wysoko$¢ wynagrodzenia pelnomocnika ubezpieczonego Sad wzigl pod uwage, ze wniosek o zasadzenie
kosztow zlozyt on dopiero w apelacji.

Apelacja zostala zlozona 12.05.2015r a wiec wynagrodzenie za postepowanie apelacyjne obliczono na podstawie
przepisu §12 pkt. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 28.09.2002r w sprawie oplat za czynnoSci
radcoéw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztow pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego
z urzedu natomiast za dalsze postepowanie przed Sadem I instancji na podstawie §9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 22.10.2015r w sprawie oplat za czynnoéci radcéw prawnych (Dz. U. z 20151 poz. 1804).

Sedzia:



