Sygn. akt VIII U 1145/21

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 marca 2022 r.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy sedzia Grzegorz Tyrka
Protokolant TIwona Stawinska

Ppo rozpoznaniu w dniu 9 marca 2022 r. w Gliwicach

na rozprawie

sprawy A. B.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.
przy udziale K. S.

o podleganie ubezpieczeniom spolecznym

na skutek odwolania A. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.

z dnia 21 lipca 2021r. nr (...)

1. oddala odwolanie;

2. zasadza od A. B. na rzecz Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial
w Z. kwote 180 zl (sto osiemdziesiat zlotych) tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

(-) sedzia Grzegorz Tyrka

Sygn. akt VIII U 1145/21

UZASADNIENIE

Decyzja z 21 lipca 2021r. organ rentowy Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. na podstawie przepiso6w ustawy
z 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych stwierdzil, ze K. S. jako pracownik u platnika skladek
(...) A. B. nie podlega obowigzkowo ubezpieczeniom: emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i wypadkowemu od 1
marca 2020r. do 31 maja 2020r.

W uzasadnieniu decyzji organ rentowy wskazal, ze okolicznoéci sprawy, brak swiadczenia pracy przez K. S., ktéra
wystapila o udzielenie urlopu bezplatnego w okresie objetym decyzja, brak dowodéw wykonywania pracy, zgloszenie
i wyrejestrowanie z tych ubezpieczen oraz przedlozenie dokumentéw rozliczeniowych po ustawowym terminie



wskazuja, ze zgloszenie K. S. do ubezpieczen spotecznych od 1 marca 2020r. mialo na celu stworzenie mozliwoSci
skorzystania przez platnika sktadek z wyzszych swiadczen z (...).

W odwolaniu od decyzji sprecyzowanym w pi$mie procesowym z 19 listopada 2021r. A. B. domagala sie jej zmiany
przez stwierdzenie, ze K. S. jako pracownik u platnika sktadek (...) A. B. podlega obowigzkowo ubezpieczeniom
emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i wypadkowemu w okresie od 1 marca 2020r. do 31 maja 2020r. Odwolujaca
wniosla takze o zasadzenie od organu rentowego na jej rzecz zwrotu kosztow postepowania, w tym kosztow zastepstwa
adwokackiego.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie podtrzymujac stanowisko zajete w zaskarzonej
decyzji. Organ rentowy wniost takze o zasadzenie od odwolujacej zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

odwolujaca A. B. prowadzi dzialalno$¢ pod nazwa (...) A. B. w G., w ramach ktérej zajmuje sie projektowaniem sieci
Swiattlowodowej. Odwolujaca zatrudnita zainteresowang K. S. na podstawie umow zlecenia w 2019r. Zainteresowana
byla wowczas studentkg. W grudniu 2019r. zainteresowana obronila prace magisterska. Po tym czasie strony
zdecydowaly sie zawrze¢ umowe o prace. Umowa taka zostala zawarta 1 stycznia 2020r. na czas okre$lony do 30
wrze$nia 2022r. Na podstawie tej umowy zainteresowana miala wykonywaé¢ w pelnym wymiarze czasu pracy, prace
asystenta projektanta ds. budowy sieci i przylaczy technicznych. Zainteresowana w styczniu 2020r. wykonywala prace
i nastepnie w okresie od 1 lutego 2020r. do 29 lutego 2020r. korzystata z urlopu wypoczynkowego. Z koncem lutego
zainteresowanej konczyla sie wiza i stad zainteresowana musiala opuéci¢ Polske i wrocié na Ukraine dla zalatwienia
wizy na dalszy okres pobytu w Polsce. W okresie spornym od 1 marca 2020r. do kofica maja 2020r. zainteresowana
przebywala na Ukrainie i u platnika skladek korzystala w tym czasie z urlopu bezplatnego. Do Polski wrdcita koficem
maja 2020r. z przedluzona wiza i nastepnie podjela prace u platnika skladek. Do chwili obecnej zainteresowana
wykonuje umoéwiong prace w firmie odwolujacej (...) A. B..

/ dowdd z: akt ZUS, zeznan zainteresowanej K. S. i zeznan odwolujqgcej A. B. /
Sad zwazyl, co nastepuje:
odwolanie A. B. nie zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 6 ust.1 pkt 1 ustawy z 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j. Dz. U. z 2021r.,
poz.423 ), zwanej ustawa, obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym podlegaja, z zastrzezeniem art. 8
i9, osoby fizyczne, ktbre na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sg pracownikami, z wylaczeniem prokuratoréow.

Po mysli art. 11 ust. 1 ustawy obowigzkowo ubezpieczeniu chorobowemu podlegaja osoby wymienione w art. 6 ust. 1
pkt 1, 31 12, za$ wedtug art. 12 ust. 1 ustawy obowigzkowo ubezpieczeniu wypadkowemu podlegaja, z zastrzezeniem
ust. 21 3, osoby podlegajace ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy, pracownicy podlegaja obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym,
chorobowemu i wypadkowemu w okresie od dnia nawigzania stosunku pracy do dnia ustania tego stosunku.

W rozpoznawanej sprawie kwestia sporna sprowadzala sie do ustalenia
czy zainteresowana K. S. podlega obowigzkowym ubezpieczeniom jako pracownik u odwotujgcej A. B. prowadzacej
dzialalno$é pod nazwa (...) A. B. w okresie od 1 marca 2020r. do 31 maja 2020r.

W rozpoznawanej sprawie organ rentowy nie kwestionowal tego, ze zainteresowana K. S. byla zatrudniona u
odwolujacej A. B. zaro6wno przed data wskazana w decyzji zaskarzonej - 1 marca 2020r. oraz po dacie podanej w tej
decyzji, to jest 31 maja 2020r. Jednocze$nie okoliczno$cig bezsporna bylo, ze w okresie objetym sporem od 1 marca
2020r. do 31 maja 2020r. zainteresowana przebywata na urlopie bezptatnym w firmie prowadzonej przez odwolujaca.



W ocenie Sadu, skoro zainteresowana w okresie objetym sporem korzystala z urlopu bezplatnego, brak jest podstaw
do przyjecia, ze podlega w tym czasie obowiazkowym ubezpieczeniom z tytulu zawartej z odwolujaca umowy o prace.
Podkresli¢ nalezy, ze podleganie obowiazkowym ubezpieczeniom spolecznym w ramach stosunku pracy oznacza,
ze pracodawca ma obowiazek oplacania skladek za pracownika, ktory jest u niego zatrudniony, co z kolei skutkuje
zaliczeniem takich okreséw do ,, okresow skladkowych ” w rozumieniu art.6 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych ( tj. Dz.U. z 2021r., poz.291 ). Tymczasem okres urlopu
bezplatnego nie jest ani okresem skladkowym ani tez okresem nieskladkowym, gdy zgodnie z art.174 §2 k.p. okres
urlopu bezplatnego jest okresem, ktéry stanowi przerwe w realizacji obowiazkéw i praw pracowniczych u pracodawcy,
a stad pracodawca nie ma obowigzku oplacania skladek na ubezpieczenie spoleczne za pracownika. Zatem w okresie
urlopu bezplatnego nie ustaje wprawdzie stosunek pracy, lecz nie realizuje sie pracowniczy tytul do ubezpieczen
spotecznych, o ktérym mowa w art.6 ust.1 pkt 1 ustawy systemowej ( por. uzasadnienie wyroku Sadu Apelacyjnego w
Katowicach z 4 pazdziernika 2005r., III AUa 1383/04, wyroku Sadu Apelacyjnego w Bialymstoku z 9 marca 2016r.,
III AUa 735/15 ).

W konsekwencji Sad uznal, Ze zainteresowana od 1 marca 2020r. do 31 maja 2020r. nie podlega obowigzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym, chorobowemu oraz wypadkowemu jako pracownik u odwolujacej A. B. i

stad z mocy art. 477'4§ 1 k.p.c. oddalil odwolanie jako bezzasadne.

O kosztach Sad orzekl na podstawie art.98 k.p.c. w zwigzku z §9 ust.2 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci z 22
pazdziernika 2015r. w sprawie oplat za czynnoSci radcow prawnych ( Dz.U. z 2018r., poz.265 ).

(-) sedzia Grzegorz Tyrka



