Sygn. akt VIII U 56/21

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 11 marca 2021 r.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy sedzia Grzegorz Tyrka
Protokolant Ewa Gambus$

Ppo rozpoznaniu w dniu 11 marca 2021 r. w Gliwicach
na rozprawie
sprawy D. S. (S.)
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L.
o prawo do emerytury
na skutek odwolania D. S.
od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L.
z dnia 18 listopada 2020 r. i 11 stycznia 2021r. nr (...)
oddala odwolanie.
(-) sedzia Grzegorz Tyrka
VIII U 56/21
UZASADNIENIE
Ubezpieczony D. S. urodzony dnia (...) ztozyl w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial £. wniosek o emeryture.

Decyzjami z dnia 18 listopada 2020 roku i z dnia 11 stycznia 2021 roku organ rentowy odmoéwil ubezpieczonemu prawa
do emerytury na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (jednolity tekst Dz.U. z 2020r., poz. 53 ze zm.) — zwanej dalej ustawa.

Na uzasadnienie podano, ze zgodnie z art. 24 ustawy ubezpieczonemu urodzonemu po dniu 31 grudnia 1948r.
przysluguje emerytura po osiagnieciu wieku emerytalnego, ktéry dla mezczyzn wynosi 65 lat. Ubezpieczony nie
osiagnal powszechnego wieku emerytalnego.

Organ rentowy podal, ze ubezpieczony nie naby! prawa z obnizonego wieku emerytalnego. Zgodnie z art. 184 ustawy
oraz § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983 roku, Nr 8, poz. 43 ze



zm.) ubezpieczony nabedzie prawo do wczeSniejszej emerytury w przypadku fgcznego spelnienia przeslanek: 1)
ukoniczenia wieku 60 lat, 2) legitymowania sie lacznym okresem ubezpieczenia w wymiarze co najmniej 25 lat,
przypadajacym na dzien 1 stycznia 1999 roku, 3) legitymowania sie 15 letnim okresem pracy wykonywanej w
szczegoblnych warunkach, przypadajacych na dzien 1 stycznia 1999 roku, 4) nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego. Artykul 184 ustawy odnosi sie do ubezpieczonych, ktérzy do dnia wejsScia w zycie tej ustawy (1
stycznia 1999 roku) nie osiggneli jeszcze wymaganego wieku, o ktéorym stanowig: art. 32, 33, 39 i 40 ustawy, lecz
w calosci spetnili do tej daty ustawowo okreslone wymagania stazowe (tzw. ogolne i szczegolne).
Jezeli ubezpieczony nie spehil jednej z w/w przeslanek, to nie uzyska prawa do emerytury. Ubezpieczony na dzien 1
stycznia 1999 roku nie udowodnil 25 letniego okresu ubezpieczenia, a jedynie 20 lat i 2 miesigce.

Organ rentowy dodal, Ze ubezpieczony nie nabyl takze prawa do emerytury goérniczej, bowiem zgodnie z art. 50a ust.
1 gérnicza emerytura przystuguje pracownikowi, ktéry spelnia tacznie nastepujace warunki: 1) ukonczyt 55 lat zycia,
2) ma okres pracy gorniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat
dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy gorniczej okreslonej w art. 50c¢ ust. 1, 3) nie przystapil do otwartego
funduszu emerytalnego albo zlozyt wniosek o przekazanie $rodkdéw zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa. Ubezpieczony udokumentowat 8
lat, 8 miesiecy i 6 dni okres6w pracy gornicze;j.

Organ rentowy podal, ze ubezpieczony nie nabyt prawa do emerytury na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy, zgodnie z
ktorym prawo do emerytury na warunkach okre$lonych w art. 29, 32, 33 i 39 przysluguje rowniez ubezpieczonym
urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. a przed dniem 1 stycznia 1969 r., jezeli spelniaja lacznie nastepujace warunki:
1) nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za pos$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panistwa, 2) warunki
do uzyskania emerytury okre$lone w tych przepisach spelnia do dnia 31 grudnia 2008 r. Zgodnie z art. 39 ustawy
ubezpieczonemu urodzonemu przed dniem 1 stycznia 1949 r., spelniajgcemu warunek okreslony w art. 277 pkt 2 (okres
skladkowy i nieskladkowy w lacznym wymiarze 25 lat) i niespelniajacemu warunkéw wymaganych do uzyskania
gbrniczej emerytury na podstawie art. 50a, ktory ma co najmniej 5 lat: 1) pracy gérniczej, o ktérej mowa w art. 50c¢
ust. 1, wykonywanej pod ziemig stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, albo 2) pracy goérniczej, o ktérej mowa w
art. 50c ust. 1 pkt 4 i 5, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na odkrywce w kopalniach siarki i
wegla brunatnego oraz w kopalniach otworowych siarki, wiek emerytalny, o ktérym mowa w art. 27 pkt 1 (65 lat dla
mezczyzn), obniza sie o 6 miesiecy za kazdy rok takiej pracy, nie wiecej jednak niz o 15 lat. Organ rentowy przypomnial,
ze art. 46 ustawy daje prawo do emerytury tym ubezpieczonym, ktérzy wszystkie warunki okreslone w art.
29, 32, 33 1 39 (wiek emerytalny oraz staz emerytalny) spetnili do 31 grudnia 2008r. (postanowienie
Sadu Najwyzszego z dnia 17 czerwca 2014 roku, w sprawie II UK 43/14). Jezeli ubezpieczony nie spehit jednej z w/w
przeslanek, to nie uzyska prawa do emerytury. Ubezpieczony na dzien 31 grudnia 2008 roku mial ukonczone 46 lat,
zamiast minimalnie 50 lat (przy zalozeniu, ze §wiadczylby prace gornicza przez 30 lat).

Ubezpieczony wni6st odwolanie, domagajac sie zmiany zaskarzonych decyzji i przyznanie prawa do emerytury.

Na uzasadnienie podano, ze na dzien 18 kwietnia 1999 roku ubezpieczony legitymowal sie praca gérnicza pod ziemia
w wymiarze 16 lat, 6 miesiecy i 19 dni; natomiast za lata 1978-2009 ubezpieczony udokumentowatl 28 okres skladkowy
i nieskladkowy.

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddziat w L. wnidst o oddalenie odwotan.
Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
odwolania ubezpieczonego nie zastuguja na uwzglednienie.

Zaskarzone decyzje sa prawidlowe i odpowiadaja prawu. Organ rentowy szczegélowo uzasadnil zaskarzone decyzje.
Sad Okregowy podziela argumentacje prawng organu rentowego i przyjmuje ja za wlasng.



Ubezpieczony nie nabyl prawa do emerytury, bowiem: 1) nie osiagnal powszechnego wieku emerytalnego — art. 24
ustawy, 2) nie legitymowal sie okresem skladkowym i nieskladkowym w wymiarze co najmniej 25 lat na dzien 1
stycznia 1999 roku — art. 184 ustawy, 3) nie legitymowal sie minimalnym wiekiem emerytalnym na dzief 31 grudnia
2008 roku, tj. 50 lat — art. 46 w zw. z art. 39 ustawy, 4) nie legitymowal sie 25 letnim okresem pracy goérniczej pod
ziemia — art. 50a ustawy.

Nalezy powt6rzy¢ za organem rentowym, ze regulacje ustawy wymagaja, aby ubezpieczony spelil wszystkie
przestanki lacznie. Jezeli jedna z przestanek nie zostanie spelniona, to ubezpieczony nie nabedzie prawa do emerytury.
Legitymowanie sie potencjalnym okresem pracy gorniczej w wymiarze ponad 16 lat na dzien 1 stycznia 1999 roku,
nie ma prawnego znaczenia, bowiem na dzien 1 stycznia 1999 roku ubezpieczony nie legitymowal sie 25 letnim
okresem skladkowym i niesktadkowym, czego wymaga art. 184 ustawy. Natomiast legitymowanie 25 letnim okresem
skladkowym i nieskladkowym na dzien 31 grudnia 2008 roku takze pozostaje bez znaczenia, bowiem na ten dzien
ubezpieczony nie posiadal wieku emerytalnego, minimum 50 lat, czego wymaga art. 46 w zw. z art. 39 ustawy.

Na mocy art. 477'4§ 1 k.p.c. nalezalo oddali¢ odwolanie.

(-) sedzia Grzegorz Tyrka



