Sygn. akt VII1 U 43/20

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 listopada 2020 .

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy sedzia (del.) Anna Capik-Pater
Protokolant TIwona Stawinska

po rozpoznaniu w dniu 25 listopada 2020 r. w Gliwicach
sprawy K. W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
o emeryture pomostowg

na skutek odwolania K. 'W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 28 listopada 2019 r. nr (...)

1. zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu K. W. prawo do emerytury pomostowej,
poczawszy od dnia
5 listopada 2019 roku;

2. zasadza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. na rzecz ubezpieczonego kwote 180 zl (sto osiemdziesiat
zlotych) tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego.

(-) sedzia del. Anna Capik-Pater

Sygn. akt VIII U 43/20

UZASADNIENIE

Decyzja z 28 listopada 2019r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial

w Z., na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 grudnia 2008r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2018r., poz.
1924 ze zm.), odmowilt ubezpieczonemu K. W. prawa do emerytury pomostowej, gdyz nie udokumentowat 15 lat pracy
w szczegblnych warunkach. W uzasadnieniu ZUS wskazal, ze do okreséw pracy w warunkach szczegoblnych zaliczyt
mu 12 lat, 9 miesiecy i 21 dni. Rdwnocze$nie nie zaliczyl okreséw takiej pracy w okresach zatrudnienia:

+ od 23 listopada 1982r. do 30 wrze$nia 1992r., od 13 listopada 1992r. do



28 lutego 1998r. oraz od 1 marca 2005r. do 31 grudnia 2008r., z uwagi na fakt, iz w §wiadectwach wykonywania
pracy w warunkach szczegblnych wystawionych przez pracodawcoHw nie okre$lono charakteru $wiadczonej przez
ubezpieczonego pracy $cisle wedtug wykazu i pozycji rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983r.,

+ od 1 stycznia 2009r. do 31 grudnia 2009r. gdyz odwotujgcy nie zostal przez swojego pracodawce zgloszony jako
osoba wykonujaca taki charakter pracy (brak deklaracji (...)).

Ubezpieczony wni6st odwolanie od powyzszej decyzji, domagajac sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do
Swiadczenia. Wskazal, ze domaga sie zaliczenia do pracy w szczegdlnych warunkach, wszystkich powyzszych okresow,
tj. zatrudnienia na stanowisku montera akumulatoréw. Wnidst rowniez o przestuchanie §wiadkéow, ktoérzy moga
potwierdzi¢ taki charakter jego pracy.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnibst o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Sad ustalil nastepujqgcy stan faktyczny.
Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...) W dniu 14 pazdziernika 2019r. ztozyl wniosek o emeryture pomostowa.

Organ rentowy uznat za udowodnione okresy skladkowe i niesktadkowe
w lgcznym wymiarze 40 lat i 11 miesiecy.

Do stazu pracy w warunkach szczeg6lnych lub o szczegbélnym charakterze, organ rentowy zaliczyl 12 lat, 9 miesiecy i
21 dni, tj. z wylaczeniem okreséw niesktadkowych, okresy od 1 wrzesnia 1998r. do 28 lutego 2005r., tj. zatrudnienia
przy przetworstwie otowiu i produkeji akumulatoréw i baterii kwasowo — olowianych w bezpos$rednim kontakcie z
olowiem, od 1 stycznia 2010r. do 31 maja 2016r., w oparciu o zlozone przez jego pracodawce, za ten okres, deklaracje
ZUS ZSWA.

Organ rentowy do stazu pracy w warunkach szczeg6lnych lub o szczegélnym charakterze nie zaliczyl okreséw: od 23
listopada 1982r. do 30 wrzeénia 1992r. w (...) E., na stanowisku montera akumulatoréw, od 13 listopada 1992r. do
28 lutego 1998r. w Zakladzie Produkcyjnym (...) s.c. J. B. i sp6tka, na stanowisku montera akumulatoréw, lutownika
olowiu i spawacza plyt olowianych oraz od 1 marca 2005r. do 31 grudnia 2008r. od 1 stycznia 2009r. do 31 grudnia
2009r.w (...)s.c. M. B. T. B., na stanowisku montera akumulatoréw i ogniw trakcyjnych, lutownika otowiu i odlewnika
olowiu.

Organ rentowy jako powdd niezaliczenia powyzszego okresu do okreséw pracy w warunkach szczegdlnych podatl
fakt, iz pracodawcy w wystawionych ubezpieczonemu §wiadectwach wykonywania pracy w warunkach szczeg6lnych
nie okredlili charakteru §wiadczonej przez ubezpieczonego pracy Scisle wedlug wykazu i pozycji rozporzadzenia
Rady Ministréow z 7 lutego 1983r., za$ za okres od 1 stycznia 2009r. do 31 grudnia 2009r., pracodawca nie zglosil
ubezpieczonego do ubezpieczen spolecznych, jako osoby wykonujacej taki charakter pracy.

Ubezpieczony w dniu 23 listopada 1982r. podjal zatrudnienie w (...) Sp. z 0.0. Zaklad (...) i pracowat u tego pracodawcy
do 30 wrze$nia 1992r. Bylo to przedsiebiorstwo zajmujace sie produkcja akumulatoréw olowiowych. W roku 1992
dyrektor ds. produkeji w (...) E. zalozyl wlasne przedsiebiorstwo dzialajace pod firma Zaklad Produkeyjny (...) s.c.
J. B.1spolka, do ktorego przejal cze$é dotychczasowych pracownikéw (...) E., w tym ubezpieczonego od 13 listopada
1992r. do 28 lutego 1998r. Bylo to réwniez przedsiebiorstwo zajmujace sie produkecja akumulatoréw olowiowych.
Nastepnie w okresie od 1 marca 2005r. do 31 grudnia 2009r., ubezpieczony pracowal w (...) s.c. M. B. T. B.. Réwniez
i to przedsiebiorstwo zajmowalo sie produkeja réznego rodzaju akumulatoréw i baterii w technologii otlowiowej. U
wszystkich powyzszych pracodawcoéw praca odwotujacego zasadniczo sie nie roznila i polegala na produkeji

z olowiu elementéw skladowych akumulatoréw, ich montazu i lgczeniu w technologii luto — spawania olowiem.
W szczegolnosci zajmowal sie on topieniem sztab olowianych zwanych gaskami, z ktorych nastepnie odlewal
poszczegdlne elementy skladowe akumulatora. Przygotowywal tez pasty olowiane, ktére skladaly sie z pylu ze
zmielonego olowiu, wymieszanego z innymi komponentami, jak stezony kwas siarkowy, wode zdemineralizowana,



wlokno szklane i tzw. wanispers. Nastepnie z przygotowanej pasty i odlanych wcze$niej potproduktow, tzw. kratek,
formowal elektrody przyszlego akumulatora. przygotowane w ten sposéb elektrody laczyl w komplety i lutowal
palnikiem, przy uzyciu olowiu. Praca byla niezautomatyzowana i odbywala sie recznie. Jedynym ulatwieniem byto
uzywanie tzw. potautomatu, ktéry byl forma do odlewu ksztaltek z olowiu otwierajaca sie i zamykajaca automatycznie,
tj. bez recznego rozkrecania. W zwiazku z powyzszym umozliwiala ciagla prace z odlewaniem olowiu. Taka prace u
wszystkich powyzszych pracodawcoéw wykonywat stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Do warunkéw szkodliwych
srodowiska pracy nalezalo narazenie na opary topionego olowiu, opary kwasu siarkowego i tugu do odtluszczania
przyrzaddw, pyl olowiany. Pracownicy wykonujacy te prace musieli stale pracowaé w ubraniach ochronnych, tj. czapce,
okularach masce pochlaniajacej opary i pyly, gamowym fartuchu i rekawiczkach. R6wnoczeénie otrzymywali oni
codziennie mleko i posilki regeneracyjne. Dodatkowo przystugiwato im 12 dni dodatkowego urlopu zdrowotnego w
ciggu roku.

W postepowaniu przed organem rentowym odwolujacy przedlozyl nastepujace dowody:

» Swiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczeg6lnych z 30 wrzeénia 1992r., w ktérym (...) Sp. z 0.0. Zaklad
(...) potwierdzil, iz w okresie od 23 listopada 1982r. do 30 wrzeénia 1992r. K. W.
w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywal prace na stanowisku lutownika olowiu, wymieniona pod poz. 36,
dziatu III, wykazu A stanowigcego zalacznik do rozporzadzenia RM z 7 lutego 1983r.,

 Swiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczegblnych z 28 lutego 1998r., w ktorym (...) s.c. J. B. i spotka
potwierdzil, Zze odwoltujacy w okresie zatrudnienia u tego pracodawcy od 13 listopada 1992r. do 28 lutego 1998r.,
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace w warunkach szczegélnych wymieniong w wykazie A,
dzial I1, poz. 36, na stanowisku montera akumulatoréow, lutownika olowiu i spawacza plyt olowianych,

» Swiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczeg6lnych z 2 stycznia 2010r., w ktorym (...) s.c. M. B. T.
B. potwierdzil, iz w okresie od 1 marca 2005r. do 31 grudnia 2009r. K. W. w pelnym wymiarze czasu pracy,
wykonywal prace na stanowisku montera akumulatoréw i ogniw trakcyjnych, lutownika olowiu i odlewnika
olowiu, wymieniona pod poz. 2, dzialu IV, wykazu B stanowiacego zalacznik do rozporzadzenia RM z 7 lutego
1983r.

Razem z ubezpieczonym w spornych okresach pracowali §wiadkowie P. Z. — brygadzista w (...) E., przelozony
odwotujacego, W. W. — monter akumulatoré6w w (...) E., A. M. — elektromechanik w (...) s.c. i(...) s.c.,J. P. — odlewnik
olowiuw (...) s.c.

Niezaleznie od powyzszego Sad ustalil, ze $wiadkowie P. Z. i A. M. pobieraja emerytury ze szczegdlnych warunkéw,
zaé J. P. emeryture pomostowa. Swiadkom organ rentowy zaliczyt jako prace w warunkach szczegélnych zatrudnienie
w (...)E., (.)s.c. i(...)s.c.

Dalej Sad ustalil, ze w sprawie VIII U 2337/12 Sad Okregowy w Gliwicach uwzglednil S. K., do pracy w warunkach
szczegblnych, okres zatrudnienia w (...) E. na stanowisku odlewnika otowiu. Z kolei w sprawie VIII U 567/09 (III
AUa 461/10), do takiej pracy zaliczono J. W. zatrudnienie w (...) E. na stanowiskach odlewnika olowiu i montera
akumulatoréw i ogniw.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie: akt organu rentowego, akt osobowych ubezpieczonego (koperty
k.26 i 53), zeznanh $wiadkéw P. Z. (k.85-86), W. W. (k.102-103), A. M. (k.114-115)

iJ. P. (k.117), a takze przeshluchania ubezpieczonego (k.128-130), akt tut. Sagdu w sprawach VIII U 2337/12 i VIII U
567/09, dolaczonych do akt sprawy.

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za przekonywujacy, kompletny, spojny i logiczny, przez co mogacy
stanowi¢ podstawe rozstrzygniecia.

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje:



Odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z treScig art. 4 ustawy z dnia 19 grudnia 2008r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2018r. poz. 1924 ze
zm.) prawo do emerytury pomostowej,
z uwzglednieniem art. 5 — 12, przystuguje pracownikowi, ktory spelnia lacznie nastepujace warunki:

- urodzil sie po dniu 31 grudnia 1948r.;

- ma okres pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegblnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat;
- osiagnal wiek wynoszacy co najmniej 60 lat dla mezczyzn;

- udowodnil okres skladkowy i nieskladkowy w lacznym wymiarze co najmniej 25 lat dla mezczyzn;

- przed dniem 1 stycznia 1999r. wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach lub
w szczeg6lnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust.1i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r.
o emeryturach i rentach z FUS;

- po dniu 31 grudnia 2008r. wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach lub
w szczegblnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3;

- nastgpilo z nim rozwigzanie stosunku pracy.

W niniejszej sprawie, wobec przedlozenia przez ubezpieczonego $wiadectwa potwierdzajacego rozwigzanie stosunku
pracy, spor sprowadzal sie wylacznie do ustalenia, czy ubezpieczony legitymuje sie 15-letnim okresem pracy w
szczegblnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, przy niekwestionowaniu przez organ rentowy spelnienia
przez ubezpieczonego pozostalych przestanek do Swiadczenia, wskazanych powyze;j.

Zdaniem Sadu wynik przeprowadzonego postepowania dowodowego wskazuje jednoznacznie, iz ubezpieczony w
spornych okresach w niniejszej sprawie, tj. od 23 listopada 1982r. do 30 wrzesnia 1992r. w (...) E., na stanowisku
montera akumulatoréw, od 13 listopada 1992r. do 28 lutego 1998r. w Zakladzie Produkcyjnym (...) s.c. J. B. i
spotka, na stanowisku montera akumulatoréw, lutownika otowiu i spawacza plyt olowianych oraz od 1 marca 2005r.
do 31 grudnia 2008r. od 1 stycznia 2009r. do 31 grudnia 2009r. w (...) s.c. M. B. T. B., na stanowisku montera
akumulatoréw i ogniw trakcyjnych, lutownika otowiu i odlewnika olowiu, wykonywal prace zaliczane do prac o
szczegOlnym charakterze w rozumieniu powolanej ustawy o emeryturach pomostowych okreslone w zalaczniku do
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983r., wykaz B, dzial IV poz. 2, a to ,prace wykonywane bezposrednio
przy produkecji otowiu i kadmu oraz przetworstwie tych metali”.

Za takim przyjeciem przemawiaja zeznania $§wiadkow — wspolpracownikow ubezpieczonego — ktérym Sad dal wiare
jako przekonywajacym, wzajemnie sie pokrywajacym, w sytuacji gdy swiadkowie w sposdb szczegolowy, zgodny
przedstawili faktyczny charakter pracy ubezpieczonego w tych okresach. Zeznania te nadto znajduja potwierdzenie w
zgromadzonej dokumentacji osobowej ubezpieczonego. Sad oparl sie takze na zeznaniach ubezpieczonego, uznajac je
za wiarygodne, korelujace z zeznaniami $§wiadkow i tre§cig powolanej dokumentacji.

Takiej ocenie charakteru jego pracy u tego pracodawcy nie przeczy fakt, ze

w $wiadectwach wykonywania pracy w warunkach szczegélnych, pracodawcy potwierdzili mu okres wykonywania
pracy w szczeg6lnych warunkach, ze wskazaniem konkretnych stanowisk pracy oraz z powolaniem sie na prace
wymienione w wykazie A. Oczywistym wydaje sie, ze w przedsiebiorstwach zajmujacych sie produkcja akumulatoréw
olowiowych, prace przy wykonywaniu poszczegélnych elementéw skladowych oraz ich zestawianiu i laczeniu,
nierozerwalnie zwigzane sa z przetworstwem olowiu, polegajacym badz to na jego odlewaniu, badz to wykanhczaniu
odlewow, badz tez lutowaniu i spawaniu, ktére nierozerwalnie sa zwigzane z topieniem olowiu.



Bez znaczenia pozostaje, ze organ rentowy kwestionowal zapisy $wiadectw wykonywania pracy w szczegélnych
warunkach powolujgc sie na wskazanie w nich stanowisk, ktére w ocenie ZUS nie sa zwigzane z przetworstwem olowiu.
Fakt wykonywania takiej pracy zostal bowiem wykazany w postepowaniu sagdowym za pomoca innych dowoddow.
W postepowaniu odwolawczym przed Sadem nie obowigzuja bowiem ograniczenia dowodowe jakie wystepuja w
postepowaniu o §wiadczenia emerytalno-rentowe przed organem rentowym, a Sad moze ustali¢ okoliczno$ci majace
wplyw na prawo do §wiadczen lub ich wysoko$¢ jak: okresy zatrudnienia - w tym wykonywanie pracy w warunkach
szczegoblnych, za pomoca wszelkich §rodkéw dowodowych, przewidzianych w kodeksie postepowania cywilnego (por.
uchwala Sadu Najwyzszego z 10 marca 1984r. III UZP 6/84, uchwala Sadu Najwyzszego z 21 wrzesnia 1984r. ITI UZP
48/84, wyrok Sadu Najwyzszego z 7 grudnia 2006r., I UK 179/06, LEX nr 342283).

Majac na uwadze ustalone okoliczno$ci Sad uznal, ze ubezpieczony,

z momentem osiggniecia wieku 60 lat, spelnia wszystkie, okre§lone powyzej, przeslanki prawa do emerytury
pomostowej, gdyz niewatpliwie pracujgc stale i w pelnym wymiarze czasu pracy przetworstwie otowiu, w wyzej
wymienionych spornych okresach, wykonywal prace w warunkach szczegélnych, gdyz praca tego rodzaju zaliczona
jest do pracy w warunkach szczegblnych w wykazie B zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego
1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegblnym
charakterze (Dz. U. z 1983r., nr 8, poz. 43 ze zm.) dzial IV, poz. 2 oraz wykonywal prace o szczeg6lnym charakterze
po dniu 31 grudnia 2008r. w rozumieniu art. 3 ust. 3 ustawy o emeryturach pomostowych.

W konsekwencji powyzszego Sad, na podstawie powolanych przepisow,
z mocy art. 477'4 § 2 k.p.c., zmienil zaskarzong decyzje przyznajac ubezpieczonemu prawo do emerytury pomostowej
poczawszy od 5 listopada 2019r.

O kosztach orzeczono na podstawie art. 98 k.p.c. w zw. z §9 ust. 2 rozporzadzenia ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22
pazdziernika 2015r. ze zm. majac na uwadze wynik procesu

(-) sedzia del. Anna Capik — Pater



