Sygn. akt VIII U 1299/19

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 sierpnia 2020 r.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy sedzia Teresa Kalinka
Protokolant Ewa Gambus$

Ppo rozpoznaniu w dniu 6 sierpnia 2020 r. w Gliwicach

sprawy W. M.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.

o wysoko$¢ kapitalu poczatkowego, wysokoS¢ emerytury i rekompensate
na skutek odwolania W. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dni 24 kwietnia 2019r. i 28 paZdziernika 2019r. nr (...)-2019

z dni 25 kwietnia 2019r. i 4 listopada 2019r. nr (...)

z dnia 4 listopada 2019r. nr (...)

1. zmienia zaskarzone decyzje z dni 24 kwietnia 2019r. i 28 pazdziernika 2019r. w ten sposéb, ze do ustalenia warto$ci
kapitalu poczatkowego przyjmuje wynagrodzenie za rok 1993 w wysokoSci 19 518 000 z} (dziewietnascie milionéw
piecset osiemnascie tysiecy zlotych), a za rok 1994 w wysoko$ci 42 991 400 z} (czterdzie$ci dwa miliony dziewieéset
dziewiecdziesiat jeden tysiecy czterysta zlotych) oraz zalicza jako okres sktadkowy okres od 26 kwietnia 1993 roku do
2 stycznia 1994r. i od 4 stycznia 1994r. do 30 marca 1994r. oraz dni: 3 stycznia 1994r. i 31 marca 1994r. jako okresy
nieskladkowe;

2. umarza postepowanie w czesci dotyczacej obliczenia kapitalu poczatkowego
z uwzglednieniem wynagrodzenia osiagnietego w roku 1998;

3. zmienia zaskarzone decyzje z dni 25 kwietnia 2019r. i 4 listopada 2018r. w ten sposob, ze ustala wysoko$¢ emerytury
z uwzglednieniem kwoty zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego ustalonego zgodnie z punktem 1 wyroku;

4. zmienia zaskarzong decyzje z dnia 4 listopada 2019r. w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonej prawo do
rekompensaty;

5. zasadza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. na rzecz ubezpieczonej kwote 540 zl (pieéset czterdziedci
zlotych) tytulem kosztow zastepstwa procesowego.



(-) Sedzia Teresa Kalinka

Sygn. VIII U 1290 /19

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 24 kwietnia 2019 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. ustalit kapital poczatkowy W. M. w
ten sposob ze ustalajac podstawe wymiaru przyjal wskaznik wysokosci podstawy wymiaru w wysokosci 61,18 %, 9 lat 4
miesigce okres6w skladkowych oraz 5 lat okresow nieskladkowych. Do ustalenia warto$ci kapitatlu poczatkowego ZUS
nie uwzglednil okresu od 26 kwietnia 1993 roku do 31 marca 1994 roku, poniewaz brak jest informacji o pobranych
zasitkach chorobowych.

Kolejna decyzja z dnia 28 pazdziernika 2019 roku organ rentowy dokonal ponownego ustalenia kapitatu poczatkowego
poprzez przyjecie do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wwpww wysokosci 64,54 %. Nadal nie
uwzglednil okresu od 26 kwietnia 1993 roku do 31 marca 1994 roku.

Decyzja z dnia 25 kwietnia 2019 roku W. M. przyznano prawo do emerytury od dnia 1 marca 2019 roku przyjmujac do
jej obliczenia m.in. kwote zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego ustalonego decyzja z dnia 24 kwietnia 2019 roku.
Przeliczenia emerytury dokonano decyzja z dnia 4 listopada 2019 roku przyjmujac zwaloryzowana kwote kapitalu
poczatkowego ustalonego decyzjg z dnia 28 pazdziernika 2019 roku.

Kolejna decyzja z dnia 4 listopada 2019 roku odméwiono ubezpieczonej prawa do rekompensaty na podstawie
ustawy o emeryturach pomostowych, poniewaz ubezpieczona nie udokumentowala pietnastu lat pracy w szczeg6lnych
warunkach.

Ubezpieczona w odwolaniu z dnia 11 czerwca 2019 roku zakwestionowala pierwotne decyzje o ustaleniu wysokosci
emerytury oraz o ustaleniu kapitalu poczatkowego. Domagala sie uwzglednienia okresu zatrudnienia w Zakladzie (...)
w K. od dnia 26 kwietnia 1993 roku do dnia 31 marca 1994 roku jako okresu sktadkowego, zarobkow osiggnietych w
roku 1998 oraz zarzucila organowi rentowemu , ze nie uwzglednil jej pracy w szczegdlnych warunkach przy pobieraniu
prob i pomiaréw w Pracowni Bakteriologii Gruzlicy . Taka prace wykonywala przez okres ponad dwudziestu czterech
lat . Winna z tego tytulu otrzymac rekompensate.

Organ rentowy wniost o oddalenie odwolania podtrzymujac stanowisko w zawarte w decyzjach o ustaleniu kapitalu
poczatkowego w zakresie odmowy zaliczenia okresu od 26 kwietnia 1993 roku do 31 marca 1994 roku podnoszac,
ze w $wiadectwie pracy nie uwzgledniono okreséw pobierania zasitkow chorobowych. Organ rentowy odniost sie
rowniez do twierdzenia ubezpieczonej w zakresie wykonywania przez nig pracy w szczegdlnych warunkach . Podal,
ze uwzglednit jako prace w szczego6lnych warunkach okres 12 lat 4 miesiecy i 2 dni ,w zwigzku z czym ubezpieczona
nie do nabylaby prawa do rekompensaty.

Decyzja z dnia 28 pazdziernika 2019 roku ubezpieczonej ponownie ustalono wysoko$¢ kapitalu poczatkowego z
uwzglednieniem czeSci osiagnietych w okresie kwietnia 1 stycznia 1994 do 31 marca 1994 roku zarobkéw. Nadal nie
uwzgledniono zarobkéw z roku 1993 . Do ustalenia wwpw przyjeto zarobki z 1998 roku/

Postanowieniem z dnia 15 pazdziernika 2019 roku organowi rentowemu przekazano wniosek o rekompensate .
Decyzja z dnia 4 listopada 2019 roku odméwiono prawa do rekompensaty z uwagi na brak wykazania 15 lat pracy w
szczegblnych warunkach.

Ubezpieczona w odwolaniu z dnia 13 listopada 2019 roku domagala sie zmiany zaskarzonej decyzji i dopuszczenia
dowodu na okoliczno$¢ charakteru pracy przez nig wykonywanej od 1 sierpnia 1982 roku do dnia 31 sierpnia 1985
roku oraz od dnia 26 i kwietnia 1993 roku do dnia 31 grudnia 2008 roku.

Ostatecznie odwolujaca domagala sie zmiany decyzji o ustaleniu wartos$ci kapitalu poczatkowego w zakresie zaliczenia
wynagrodzenia osiagnietego w Zakladzie (...) od 26 kwietnia 1993 do 31 marca 1994, zaliczenia tego okresu do okres6w



skladkowych oraz przyznania prawa do rekompensaty. Cofnela odwolanie w czeSci dotyczacej przyjecia zarobkow
osiagnietych w roku 1998 do ustalenia wysokoSci kapitalu poczatkowego. Organ rentowy zarobki te uwzglednil w
kolejnej decyzji.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

W. M. urodzila sie (...). Od dnia 1 marca 2019 roku jest uprawniona do emerytury. Do dnia 31 grudnia 2008 roku
wykazata nastepujace okresy skladkowe i nieskladkowe:

1. od 5 wrzeénia 1977 roku do 25 listopada 1977 roku w Zespole (...) w G. na stanowisku salowej;
2. od 5 grudnia 1977 roku do 30 kwietnia 1978 roku w Instytucie (...) charakterze sprzataczki;
3. od 2 pazdziernika 1978 roku do 30 kwietnia 1979 roku Centrum Onkologii na stanowisko sprzataczki ;

4. od 1 pazdziernika 1979 roku do 31 marca 1980 roku w Miejskim Przedsiebiorstwie (...) w G. na stanowisku
kontrolera obwodowego;

5. od 1 sierpnia 1982 roku do 31 sierpnia 1985 roku na stanowisku technika analityki w Miejskim Zakladzie (...)
w G,

6. od 1 sierpnia 1982 roku do 31 sierpnia 1985 roku w Zespole (...) w G. na stanowisku technika analityki;

7. od 1 stycznia 1985 roku do 31 grudnia 1985 roku w wymiarze p6t etatu w Instytucie (...) w G. na stanowisku starszego
laboranta w komorce specjalisty ds. BHP;

8. od 1 paZzdziernika 1985 roku do 10 lipca 1999 roku - okres studiow

9. od 26 kwietnia 1993 roku do 31 marca 1994 roku w Zakladzie (...) w K. na stanowisku mlodszego asystenta
analityki;

10. od 1 kwietnia 1994 roku do 15 lutego 1995 roku w Zespole (...) w G. na stanowisku mlodszego asystenta;

11. od 16 lutego 1995 roku do dnia 31 marca 2007 roku w (...) Publicznym Szpitalu (...) , w tym na stanowisku
mlodszego asystenta, a od 1 lipca 1995 roku do konca okresu zatrudnienia na stanowisku kierownika
pracownt bakteriologii

12. od 1 kwietnia 2007 roku do daty przejScia na emeryture (...) Publicznym Szpitalu (...) w Z. na stanowisku
kierownika

Przedlozyla $wiadectwa wykonywania prac szczeg6lnych warunkach w okresach :

- od 16 lutego 1995 roku do 31 marca 2007 roku stale i pelnym pelnym wymiarze czasu pracy przy pobieraniu prob
i pomiaréw w pracowni bakteriologii gruzlicy na stanowiskach : do 30 czerwca 1995 roku mtodszego asystenta, od 1
lipca 1995 roku kierownika pracowni bakteriologii

- od 9 pazdziernika 2008 roku do 31 grudnia 2008 roku stale ich pelnym wymiarze czasu pracy przy pobieraniu prob
i pomiaréw w pracowni bakteriologii gruzlicy na stanowisku kierownika pracowni

Organ rentowy ostatecznie tych okreséw nie zaliczyl wskazujac, ze w wykazie A dzial 13 pozycja 6 nie figuruje w
stanowiska mlodszego asystenta ani kierownika pracowni bakteriologii.

Na podstawie akt osobowych ubezpieczonej z Zakladu (...) w K. ustalono, ze w okresie od 26 kwietnia 1993 roku do
31 marca 1994 roku ubezpieczona byla zatrudniona na stanowisku mlodszego asystenta - analityka medycznego w
pelnym wymiarze czasu pracy i w tym okresie otrzymata w roku 1993 wynagrodzenie w wysokoéci 19 518 000 zl, a



w roku 1994 — 9 124 000 zl ( do marca), Zachowaly sie karty zarobkowe. Na podstawie karty rejestracji czasu pracy
ustalono, ze odwolujgca miala w okresie od 1 stycznia 1994 roku do 31 marca 1994 roku dwa dni opieki.

W oparciu o zeznania $wiadka J. M. sad ustalil ze w latach 1982 do 1985 pracowala ona wspoélnie z odwolujaca w
laboratorium analityki medycznej na stanowisku analityka. Bylo to laboratorium , w ktérym pobierano sie krew mocz i
kal, ii dokonywano analizy tych materialow. Istniato duze ryzyko zarazenia z6ttaczka, a w p6zniejszym okresie pojawit
sie HIV. Pracownicy przeprowadzali segregacje zuzytych materialobw, musieli pracowac¢ w odziezy ochronnej i mieli
specjalne przerwy $éniadaniowe, bowiem nie mozna bylo spozywac positkbw w pomieszczeniu, w ktérym dokonywalo
sie badan (karta 61-62 a.s.) Swiadek K. M. pracowala z ubezpieczong w latach dziewie¢dziesigtych. W tym okresie
odwotujaca byta diagnostg laboratoryjnym pelnigcym funkcje kierownika. Wykonywala wszystkie czynnoSci, ktore
wchodzilty w zakres obowigzkow diagnosty, wykonywala badania materialow biologicznych. W tym okresie pracowano
rotacyjnie, to znaczy kazda grupa analitykow wykonywala badania jednorodzajowe przez kilka miesiecy, po czym
nastepowala zmiana. W zakladzie tym mieScila sie pracownia hematologii ,biochemii plyn6w ustrojowych serologii
grup krwi i serologii kily.

Ubezpieczona zeznala, ze od 26 kwietnia 1993 roku do konca zatrudnienia pracowala wlaboratoriach zawsze w pelnym
wymiarze czasu pracy . Taka prace wykonywala rowniez przed studiami, ktére ukonczyta w 1990 roku. Jako kierownik
przychodni musiala sporzadzaé¢ dokumentacje w ksiedze laboratoryjnej i nalezalo odnotowaé dane osoby, od ktorej
material pobrano oraz wyniki przeprowadzonych badan i uwagi kontrolne.

Sad ustalil stan faktyczny na podstawie akt organu rentowego, akt osobowych ubezpieczonej z Zakladu (...),
przesluchania Swiadkow oraz ubezpieczonej. Wszystkim tym dowodom dal wiare.

Sad zwazyl co nastepuje:
Odwolania w znacznej cze$ci zastuguja na uwzglednienie.

W zakresie ustalenia wartoéci kapitalu poczatkowego organ rentowy niezasadnie odmoéwil zaliczenia do okresow
skladkowych okresu zatrudnienia w Zakladzie (...) w K. . Zachowaly sie pelne akta osobowe, z ktorych wynika
ze okresie o 26 kwietnia 1993 roku do 31 grudnia 1993 roku ubezpieczona nie korzystala ze zwolnien lekarskich,
a w okresie od 1 stycznia 1994 roku do 31 marca 1994 roku wykorzystala 2 dni opieki. Byly to dni nieobecnoéci
spowodowane konieczno$cig wizyt u lekarza z dzieckiem. Nie korzystala ze zwolnien lekarskich, kiedy dziecko byto
chore, poniewaz zajmowala sie nim jej matka. Zdaniem Sadu nie budzi réwniez watpliwo$ci druk Rp-7 wystawiony za
ten okres, poniewaz zachowala sie oryginalna dokumentacja zarobkowa, z ktorej wynika ze ubezpieczona w spornym
okresie osiagnela zarobki w wysokoS$ci wykazanej w dokumencie znajdujacym sie w aktach rentowych. W tym zakresie
odwolanie w calo$ci uwzgledniono za wyjatkiem zaliczenia dwoch dni do okreséw skltadkowych,

Umorzono postepowanie w czeSci dotyczacej obliczenia kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem wynagrodzenia
osiagnietego w roku 1998 , bowiem wysoko$¢ tego wynagrodzenia zostala uwzgledniona przez organ rentowy do
ustalenia wwpw w decyzji z dnia 26 kwietnia 2019 roku. Wyrok w tej cze$ci wydano na podstawie art. 174 ust. 21 3

ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i Renach z FUS oraz art. 477 4§ 2 k.p.c. oraz 477 > §1 k.p.c (w
czesci dotyczacej ustalenia wwpw z uwzglednieniem zarobkéw z 1998 roku)

Zmieniono réwniez decyzje w czeSci dotyczacej prawa do rekompensaty. Zgodnie a art. 21 ustawy o emeryturach
pomostowych. 1. Rekompensata przystuguje ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy w szczegbdlnych warunkach lub
w szczeg6lnym charakterze w rozumieniu przepiséw ustawy o emeryturach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej
15 lat.

2. Rekompensata nie przystluguje osobie, ktéra nabyla prawo do emerytury na podstawie przepisow ustawy
emeryturach i rentach z FUS.



Bezsporne w niniejszej sprawie jest, ze ubezpieczona od 26 kwietnia 1993 roku do 31 grudnia 2008 roku pracowala
jako diagnosta , analityk, kierownik w laboratoriach medycznych. Wczesniej wykonywala prace analityka medycznego
od 1 sierpnia 1982 roku do 31 sierpnia 1985 roku. Niekiedy okresy pracy pokrywaly sie, bowiem ubezpieczona
dodatkowo pracowala w niepelnym wymiarze czasu pracy ( rok 1985). Przeprowadzone postepowanie dowodowe dato
podstawy do zaliczenia tej pracy do pracy w szczeg6lnych warunkach w rozumieniu ustawy o emeryturach i rentach z
FUS. Organ rentowy bezpodstawnie nie uwzglednil Swiadectw wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach z dni 13
i14 grudnia 2018 roku. obejmujacych okres od 16 lutego 1995 roku do 31 grudnia 2008 roku — to jest 13 lat 10 miesiecy
i 14 dni. Ubezpieczona w tym okresie byla zatrudniona na stanowiskach mlodszego asystenta, kierownika pracowni
bakteriologii. Na stanowisku kierowniczym wykonywala taka samg prace jak podlegli pracownicy. Czynno$ci zwigzane
ze sporzadzaniem dokumentacji pozostawaly bez wplywu na zaliczenie pracy do pracy w szczego6lnych warunkach.
Przeprowadzenie badan bez sporzadzenia wynikow ( dokumentacji) na piSmie przekre$laloby sens takiej pracy.
Konieczno$¢ przeprowadzania cotygodniowych badan testowych byla niezbedna do sprawdzenia wiarygodnosci
podawanych wynikow.

Do pracy w szczegblnych warunkach nalezy réwniez zaliczy¢ prace od 1 sierpnia 1982 do 31 sierpnia 1985 roku na
stanowisku technika analityki.

W Dziale XII poz. 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze. wymieniono prace przy
pobieraniu prob i pomiarach w warunkach i na stanowiskach pracy szkodliwych dla zdrowia, wykonywane
przez personel stacji sanitarno-epidemiologicznych oraz laboratoriéw $rodowiskowych. Ubezpieczona taka prace
wykonywala réwniez na stanowisku kierowniczym. Wszyscy laboranci wykonywali prace w szczeg6lnych warunkach.

W zwiazku z tym Sad przyjal, ze odwolujaca do dnia 1 stycznia 2009 roku wykonywala przez ponad 15 lat prace
w szczegoOlnych warunkach w pelnym wymiarze czasu pracy, w zwigzku z czym nabyla prawo do rekompensaty .

Zaskarzona decyzje z dnia 4 listopada 2019 roku zmieniono na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c.

O kosztach orzeczono na podstawie art. 98 k.p.c. uznajac, ze spor dotyczyl trzech kwestii objetych piecioma decyzjami
— wysoko$ci emerytury, wartoéci kapitalu poczatkowego i rekompensaty. W zwigzku z tym zasadzono kwote 540
zlotych w oparciu o § 9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22 pazdziernika 2015 roku w sprawie
oplat za czynno$ci adwokackie.

(-) sedzia Teresa Kalinka



