Sygn. akt VII1 U 13/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 wrzeénia 2018 roku

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Patrycja Bogacinska-Pigtek
Protokolant: TIwona Stawinska

po rozpoznaniu w dniu 25 wrzes$nia 2018 roku w Gliwicach
sprawy S. U.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
0 wysoko$¢ emerytury

na skutek odwolania S. U.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 10 listopada 2017 roku nr (...)5 (...

1. zmienia zaskarzong decyzje w ten sposdb, ze przyznaje ubezpieczonemu S. U. prawo do przeliczenia emerytury
zgodnie z art. 110a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
od dnia 1 pazdziernika 2017 roku;

2. zasadza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. na rzecz ubezpieczonego S. U. kwote 180 zt (sto
osiemdziesiat zlotych) tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego.

(-) SSO Patrycja Bogacinska-Pigtek
Sygn. akt VIII U 13/18

UZASADNIENIE

Decyzja z 10 listopada 2017 roku Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. odmoéwil ubezpieczonemu S. U. prawa
do ponownego przeliczenia podstawy wymiaru emerytury na podstawie art. 110a ustawy o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych poniewaz wskaznik wysokoéci podstawy wymiaru nie przekraczal 250 %.

W odwolaniu ubezpieczony domagal sie zmiany zaskarzonej decyzji i przeliczenia emerytury z uwzglednieniem art.
110a ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych. W uzasadnieniu wskazal, ze jego brakujace
zarobki powinny zosta¢ odtworzone przez bieglego. Wedlug ubezpieczonego wwpw liczony zlat 1975-1994 jest wyzszy
niz 250 %.



W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniosl o oddalenie odwolania i podtrzymat stanowisko zajete w
zaskarzonej decyzji.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

ZUS przyznal S. U. prawo do emerytury gorniczej od 17 lutego 1994 roku. Do ustalenia podstawy wymiaru emerytury
przyjeto dochod, ktory stanowil podstawe wymiaru skladek z 5 lat od 1982 roku do 1986 roku, wwpw wynidst 348,48
% i zostat ograniczony do 250 %.

Ubezpieczony byl zatrudniony w KWK (...) w B. od 1 sierpnia 1961 roku do 1 maja 1994 roku. Ubezpieczony przedstawil
organowi rentowemu swoje rzeczywiste zarobki za lata 1980-1994. Zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu
zostalo wystawione na podstawie dokumentéw zarobkowych i uwzglednialo warto$é deputatu weglowego. Z kolei
zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu za lata 1968 — 1979 zostalo wystawione na podstawie angazy poniewaz
dokumentacja placowa za ten okres nie zachowala sie.

Ubezpieczony byl zatrudniony na stanowiskach:

- od 1 sierpnia 1961 roku do 17 marca 1962 roku — stazysta pod ziemia,

- od 16 lutego 1962 roku do 30 czerwca 1967 roku — robotnik pod ziemia,

- od 1 lipca 1967 roku do 28 lutego 1968 roku — dysponent pociagu elektrycznego pod ziemia,

- od 1 marca 1968 roku do 31 stycznia 1974 roku — referent techniczny oddzialu dolowego pod ziemia,

- od 1 lutego 1974 roku do 28 lutego 1975 roku — oddzialowy referent techniczny pod ziemia,

- od 1 marca 1975 roku do 31 maja 1977 roku — nadgoérnik oddziatu przewozu dolowego pod ziemia,

- od 1 czerwca 1977 roku do 31 pazdziernika 1984 roku — sztygar zmianowy rob6t przygotowawczych pod ziemia,
- od 1 listopada 1984 roku do 30 kwietnia 1990 roku — sztygar zmianowy przewozu dolowego pod ziemia,

- od 1 maja 1990 roku do 31 maja 1994 roku — sztygar zmianowy rob6t przygotowawczych pod ziemig.

W latach 1968 — 1979 ubezpieczony pracowal na 3 zmiany i po 2 niedziele w miesigcu. Byly to niedziele planowe i
dotyczyly takze os6b dozoru. Ponadto ubezpieczony byt uprawniony do deputatu weglowego. S. U. ozenil sie 8 czerwca
1968 roku.

W latach spornych 1968 - 1979 wynagrodzenia w gornictwie regulowane byly: Zbiorowym Ukladem Pracy dla
pracownikow fizycznych i umyslowych zatrudnionych w zakladach pracy Ministerstwa Gornictwa i Energetyki z dnia
15 kwietnia 1957 roku, Protokolem dodatkowym nr 265/PW z dnia 5 grudnia 1968 roku obowigzujacym od dnia 1
grudnia 1968 roku, Protokolem dodatkowym nr 324/PW z dnia 16 maja 1972 roku obowiazujacym od dnia od dnia 1
maja 1972 roku, Ukladem Zbiorowym Pracy dla Przemystu Weglowego z dnia 1 stycznia 1975 roku.

Zgodnie z Ukladem Zbiorowym Pracy czas pracy wynosil 8 godzin dziennie, a $§redni czas pracy w gornictwie do dnia
31 grudnia 1980 roku — 25 dni miesiecznie.

Opro6cz wynagrodzenia zasadniczego ubezpieczony byt uprawniony do:

1. deputatu weglowego — zgodnie z art. 21 UZP pracownicy fizyczni zaszeregowani do kategorii plac III i wyzszej,
ktorzy byli Zonaci otrzymywali deputat weglowy w pelnej wysoko$ci 8 ton rocznie, od 1 stycznia 1970 roku wartosé 1
tony wegla deputatowego wynosila 550 zl - ubezpieczony w dniu 8 czerwca 1968 roku zawarl zwiazek malzenski i stad
przystugiwalo mu prawo do deputatu weglowego w pelnej wysoko$ci;



2. wynagrodzenie dodatkowe z Karty Gornika:

a. od dnia 1 grudnia 1968 roku obowigzywal Protokdél Dodatkowy nr 265/PW z dnia 5 grudnia 1968 roku, ktory
wprowadzal nowa tabele zaszeregowania oraz zmienial zasady wyplaty specjalnego wynagrodzenia z Karty Goérnika.
Wprowadzono zasade stawki kwotowej ustalonej w tabelach, zgodnie z posiadang kategoria zaszeregowania i stazem
pracy pod ziemia.

b. uchwalg Rady Ministréw z dn. 20 pazdziernika 1973 roku wprowadzono nowe zasady wyplaty z Karty Gornika tj:
- 10% wynagrodzenia zasadniczego po przepracowaniu 3 miesiecy kalendarzowych,

-15% wynagrodzenia zasadniczego po przepracowaniu 2 lat,

-20% wynagrodzenia zasadniczego po przepracowaniu 5 lat.

c. uchwala Rady Ministrow nr 230/74 z dnia 27 wrze$nia 1974 roku od 1 pazdziernika 1974 roku wprowadzono 2
dodatkowe stawki Karty Gornika. W §11 pkt 4.1 zapisano, iz: ,pracownikom fizycznym zatrudnionym pod ziemia
w kopalniach wegla kamiennego oraz pracownikom dozoru do sztygara oddzialowego wlacznie, ktorzy efektywnie
przepracujg wszystkie dni przypadajacy na danym miesiagc w harmonogramie pracy, specjalne wynagrodzenie z Karty
Gornika bedzie wyplacane w wysoko$ci podwdjnej ”.

Stawki Karty Gornika okreslono na:
- 25% wynagrodzenia zasadniczego po przepracowaniu 10 lat,
-30% wynagrodzenia zasadniczego po przepracowaniu 15 lat.

d. UZP dla Przemystu Weglowego z dnia 1 stycznia 1975 roku w § g okreslil kolejne zmiany w wysoko$ci wynagrodzenia
pracownikéw zatrudnionych w przemysle weglowym, zwiekszajac miedzy innymi wyplaty z tytulu Karty Gérnika
i wprowadzajac dodatkowe kategorie i zasade miesiecznego wynagrodzenia z Karty Gornika, stawki za$ zostaly
okreélone w tabeli nr 7, 8 i 9 do UZP.

3. dodatek za prace zmianowa:
- od dnia 1 czerwca 1972r. przepisy przewidywaly wyplate dodatku nocnego w wysokosci 20% stawki godzinowej,

- od dnia 1 stycznia 1975r. za prace nocna przystugiwal dodatek nocny wynoszacy za kazda przepracowana godzine w
nocy dla pracownikow zatrudnionych pod ziemia 30% zasadniczej stawki godzinowej,

- od dnia 1 stycznia 1975r. wprowadzono réwniez dodatek za prace w godzinach pracy na zmianie popoludniowej w
wysokoSci 10% stawki zasadniczej,

4. wynagrodzenie za prace w niedziele i §wieta — przyslugiwal dodatek w wysokoSci 100% godzinowej stawki
podstawowej, wynikajacej z osobistego zaszeregowania.

Ubezpieczony w piSmie procesowym z dnia 10 maja 2018 roku przedstawil wyliczenia dotyczace odtworzenia
zarobkow za lata 1975-1979. Ponadto ustalil wysoko§¢é wwpw na 270,22%

Organ rentowy w piSmie z dnia 4 czerwca 2018 roku przedstawil swoje wyliczenia i wwpw ustalil na 269,74 %.
Zakwestionowal uwzglednienie premii i Karty Gornika w wysokos$ci 50% podczas gdy nalezy przyjaé 20 %.

Powyzszy stan faktyczny ustalono na podstawie przeprowadzonych dowodow: akt organu rentowego, akt osobowych,
zeznan $wiadkow: J. B. (karta 30), J. S. (karta 30-31), przestuchania stron (karta 31).



ZUS zlozyt zarzuty do wyliczen ubezpieczonego. Dotyczyly one bledéw matematycznych. Zarzuty te sad uwzglednit.
Nie uwzglednit sad zarzutu co do wysokos$ci Karty Gornika. Wysoko$é¢ ta wynikala z przepiséw tj. uchwaly Rady
Ministréw z 29 wrzeénia 1974r. nr 230/74 w sprawie zmian w zasadach wyplacania specjalnego wynagrodzenia z
Karty Gornika oraz innych sktadnikéw plac. Od 1 pazdziernika 1974 roku mozliwe bylo wyplacanie Karty Gérnika w
podwdjnej wysokosci. W 1975 roku ubezpieczony byl pracownikiem z ponad 10 letnim stazem. W tej sytuacji stawka
z Karty Gornika w jego przypadku wynosita 50%.

Uwzglednil sad zarzut dotyczacy naliczenia premii. Brak bylo dowodéw wskazujacych, ze premia byta wyplacana w
kazdym miesigcu w wysokoéci 30 %. Po korekcie wyliczen ubezpieczonego o premie sad ustalit wskazniki:

- 1975 rok — 192,90 % ( 104.088-2.400-11.100=90.588),

- 1976 rok — 182,20 % (106.944-13.320=93.624),

- 1977 rok — 191,00 % (119.886-5.500-9.030=105.356),

- 1978 rok — 190,90 % (127.416-15.480=111.936),

-1979 rok — 175,10 % (127.416-15.480=111.936).

Tak obliczony wwpw wynidst 263,15 %.

Sad zwazyl co nastepuje: odwolanie bylo zasadne.

Zgodnie z przepisem art. 110a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz.U. z 2004r. Nt 39, poz.353 ze zm.) wysoko$¢ emerytury oblicza sie ponownie od podstawy wymiaru
ustalonej w sposéb okreélony w art. 15, z uwzglednieniem art. 110 ust 3, jezeli do jej obliczenia wskazano podstawe
wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe na podstawie przepis6w prawa
polskiego przypadajgca w calosci lub w czeéci po przyznaniu §wiadczenia, a wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru
przed zastosowaniem ograniczenia, o ktorym mowa w art. 15 ust. 5, jest wyzszy niz 250%.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy emerytalno-rentowej podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w
sposob okre$lony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub
na ubezpieczenie spoleczne na podstawie przepisow prawa polskiego w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych,
wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym
zgloszono wniosek o emeryture lub rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176.

Po myséli art. 15 ust. 6 ustawy na wniosek ubezpieczonego podstawe wymiaru emerytury lub renty moze stanowic
ustalona w sposob okreslony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne lub
ubezpieczenia emerytalne i rentowe w okresie 20 lat kalendarzowych przypadajacych przed rokiem zgloszenia
wniosku, wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniu.

Zgodnie z art. 110 ust. 3 ustawy okres ostatnich 20 lat kalendarzowych, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1, obejmuje okres
przypadajacy bezposérednio przed rokiem, w ktorym zgloszono wniosek o ponowne ustalenie wysoko$ci §wiadczenia,
z uwzglednieniem art. 176.

W celu przeliczenia emerytury zgodnie z art. 110a nalezalo ustali¢ wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru z 20
lat kalendarzowych, przy czym nalezalo takze uwzgledni¢ przynajmniej 1 rok z podstawa wymiaru skladki na
ubezpieczenia spoleczne przypadajacy w catoci lub w czesci po przyznaniu $§wiadczenia. W przypadku ubezpieczonego
najkorzystniejsze lata to : 1975 - 1994. Wyliczony na ich podstawie wwpw wynosi 263,15 %.

Prawo do przeliczenia Swiadczenia zostalo przyznane od 1 dnia miesigca zlozenia wniosku zgodnie z art. 129 ust. 1
ustawy emerytalno-rentowe;j.



Poniewaz wwpw przekraczal 250 % odwolanie zostalo uwzglednione na podstawie art. 477 ' § 2 k.p.c.

O kosztach zastepstwa procesowego orzeczono na podstawie art. 98 k.p.c. w zw. z § 9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 22 pazdziernika 2015 roku w sprawie oplat za czynnoéci radcéw prawnych (Dz.U. z 2015r.,
poz.1804).

(-) SSO Patrycja Bogacinska-Pigtek



