Sygn. akt VIII U 1318/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 grudnia 2016 .

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Joanna Smycz
Protokolant: Mirostawa Wandachowicz

po rozpoznaniu w dniu 16 grudnia 2016 r. w Gliwicach
sprawy S. S. (1)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania S.S. (1)

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 3 czerwca 2016r. nr (...)

zmienia zaskarzong decyzje przyznajac ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy do dnia 14 maja 2016 roku
() SSO Joanna Smycz

Transkrypcja uzasadnienia wygloszonego

w dniu 16.12.2016 r. w sprawie VIII U 1318/16

w zakresie znacznikow czasowych 00:38:19- 00:51:47
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Wyglaszam uzasadnienie.




Decyzja z dnia 3 czerwca 2016 roku (...) Oddzial w Z. odmoéwil ubezpieczonemu S. S. (1) prawa do emerytury w nizszym
wieku w oparciu o artykul 184

w zwigzku z artykulem 32 ustawy z 17 grudnia 98 o emeryturach i rentach z FUS.

W zwiazku z tym, iz nie udowodnit od 15 letniego okresu zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach przy pracach
wymienionych w wykazie A, a jedynie zdaniem ZUS 6 lat 7 miesiecy i 28 dni. W odwolaniu od powyzszej decyzji
ubezpieczony domagal sie jej zmiany i przyznania mu prawa do wczeéniejszej emerytury. Podniosl, ze wykonywal
prace w szczeg6lnych warunkach w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...), i Uslug (...), co w zasadnie z zeznaniami
Swiadkéw, o przestuchanie ktérych wnosil i tym samym spelnia warunki do przyznania prawa do emerytury.
W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnibst o jego oddalenie podtrzymujac swoje stanowisko zawarte w
uzasadnieniu zaskarzonej decyzji, a dodatkowo podniosl, ze do okresu pracy

w warunkach szczegoélnych zaliczyl odwolujacemu jedynie okres zatrudnienia od 1 lutego 87 do 19 czerwca 96 z
wylgczeniem okresu urlopu bezplatnego, czyli 6 lat 7 miesiecy i 28 dni. Sad ustalil, co nastepuje. Ubezpieczony S. S.
(1) urodzony (...) w dniu 24 maja 2016 zlozyt wniosek o emeryture w wieku nizszym niz 65 lat z tytulu zatrudnienia
w szczegblnych warunkach. Ubezpieczony 60 lat ukohczyl 14 maja 2016 roku, jest czlonkiem OFE, natomiast ztozyl
wniosek o przekazanie srodkow

za poérednictwem ZUS do budzetu Skarbu Panstwa. Skarzacy na dzien 1 stycznia 99 legitymuje sie okresem
skladkowym i nieskladkowym w wymiarze ponad 25 lat z tym, ze w ocenie ZUS udowodnil on jedynie 6 lat 7 miesiecy
i 28 dni okresu pracy w szczegdlnych warunkach wymienionych w wykazie A. Po przeanalizowaniu sprawy ZUS
wydal zaskarzong decyzje z dnia 3 czerwca 2016 roku. Organ rentowy wydajac zaskarzona decyzje nie uznal za prace
w warunkach szczegdlnych okresu pracy wykonywanej przez odwolujacego w latach 1971 do 1 lutego 87, bowiem
pracodawca za ten okres nie wystawil ubezpieczonemu $§wiadectwa pracy w warunkach szczegélnych. W toku procesu
Sad ustalil, iz ubezpieczony zatrudnil sie w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w G. od 1 wrzeénia 1972 roku, w jako,
jako w trakcie nauki

w szkole, jako uczen malarski i pracowal i pracowal az do p6jScia do wojska od 1 wrzeénia 1972 roku do 30 czerwca 74
roku, jako uczen malarski, a od 1 lipca 74 do 26 kwietnia 76 jako malarz. W okresie od 277 kwietnia 76 do 12 kwietnia
78 odbywal on stuzbe wojskowa. Po jej odbyciu od 18 maja 78, podobnie, ponownie zawarl umowe o prace z zakladem,
w ktérym pracowat dotychczas i nadal pracowal, jako malarz. W kwietniu 76 roku uzyskal prawo jazdy kategorii A,
B i C, dowdd pismo prezydenta miasta G. z dnia 4 paZzdziernika 16 roku, karta 23 akt. Z dniem 1 pazdziernika 1980
roku zostal on przeniesiony do bazy sprzetu i transportu, gdzie rozpoczal prace, jako kierowca J. betono-mieszarki
i pracowal stale i w pelnym wymiarze, jako kierowca samochodéw ciezarowych powyzej 3,5 tony. Byly to tez, byly
to tez inne samochody, byly powyzej 3,5 tony. W okresie od dnia 15 listopada 1988 roku do 30 kwietnia 91 roku w
ramach umowy zawartej z zakladem o prace na budowie eksportowej w P. pracowal, pracowal tam, jako, jako kierowca
autobusu K., ktory przewozil, ktory przewozit 45 oso6b. Pracowal na tym kontrakcie stale i w pelnym wymiarze, jako
kierowca tego autobusu. Po powrocie

z kontraktu nadal pracowal w tym zakladzie do 19 czerwca 1996 roku stale i w pelnym wymiarze, jako kierowca
samochodow ciezarowych powyzej, powyzej 3,5 tony. Réwniez, po, po zakonczeniu pracy w zakladzie otrzymal z
tego zakladu juz w trakcie jeszcze kontraktu w dniu 30 kwietnia 1991 roku zaswiadczenie odno$nie tego, iz byl
zatrudniony w Czechostowackiej Republice przy realizacji kontraktu w okresie od 15 listopada 1988 do 30 kwietnia 91
w charakterze kierowcy. Syndyk zakladu pracy wystawil ubezpieczonemu w dniu 18 grudnia 2000 roku §wiadectwo
pracy w warunkach szczegblnych za okres od 1 lutego 1987 do, do 19 czerwca 1996 potwierdzajac prace kierowcy
samochodu ciezarowego powyzej 3,5 tony zaliczang do pracy w warunkach szczegblnych. Po, po zakonczeniu pracy
w tym zakladzie ubezpieczony podjal prace w dniu 20 czerwca 1996 roku w zakladzie §lusarskim J. Z. i pracowat
tam az do 9 kwietnia 1999 roku i byl tam kierowca samochodu ciezarowego marki V. o ciezarze powyzej 3,5 tony.
Razem z ubezpieczonym w spornym okresie pracowali J. 1., jako murarz i do, i do kwietnia 92 roku pracowat J.,
J. S. w charakterze $lusarza, §lusarza narzedziowego. Powyzsze okoliczno$ci Sad ustalil na podstawie aktu organu
rentowego na podstawie akt osobowych, przede wszystkim, dokumentéw zarobkowych odwolujacego, pisma odno$nie
przeniesienie odwolujacego z dniem 1 pazdziernika 1980 roku do bazy sprzetu i transportu oraz na podstawie zeznan
Swiadkow J. 1. i J. S.. Sad dal wiare tym Swiadkom w zakresie tego, iz ubezpieczony faktycznie pracowal w tym
zakladzie, jako, jako kierowca betono-mieszarki, bo to réwnie z potwierdzaja dokumenty zawarte w aktach osobowych,



natomiast oczywiScie $wiadkowie ci zapewne ze wzgledu na uplyw czasu nie dokladnie pamietali daty no i na przyklad
Swiadek S. zupelie nie pamietal tego, iz ubezpieczony pracowal na budowie eksportowej co jest oczywiScie tutaj
bezsporne pomiedzy stronami, gdyz takie zaswiadczenie jest. Tym nie mniej te zeznania potwierdzaja to, iz, faktycznie
ubezpieczony od 1 pazdziernika 1980 roku az do zakonczenia pracy w tym zakladzie, bez zadnej przerwy, bo urlop
bezplatny, ktéry niepotrzebnie to pismo w ogdle jest ze wzgledu na to, ze pan faktycznie zawarl z tym samym
zakladem umowe o prace na budowie eksportowej to jest zupelnie niezrozumialym jest przez Sad, dlaczego ZUS majac
Swiadectwa wykonywania pracy w szczegblnych warunkach i to zadwiadczenie nie, no nie wliczyl do zaliczonemu
ubezpieczonemu okresu zatrudnienia wlasnie réwniez tych, tych, tych 3 lat na budowie eksportowej, gdzie, gdzie
roéwniez ubezpieczony pracowal, jako kierowca i za caly okres, okresu czasu pracy jest wystawione §wiadectwo. No
i tutaj zeznania Swiadkow korelujg wlasnie z wyjasnieniami odwolujacemu oraz zapisami przede wszystkim w jego
dokumentacji osobowej

i zarobkowej. Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje. Ubezpieczony domagal sie emerytury na podstawie 184 ustep 1w
zwigzku z artykulem 32 ustep 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 o emeryturach i rentach z FUS i paragrafu 3. i 4. ustep
1 rozporzadzenie Rady Ministrow

z dnia 7 lutego 83 w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych

w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze. W oparciu o cytowane przepisy mezczyznie przystuguje
prawo do emerytury, jezeli ma ukoniczone 60 lat, udowodni co najmniej 25 lat okres6w skladkowych i nieskladkowych
do dnia 31 grudnia 98, w tym co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegblnych, o ktérych mowa

w wykazie A do dnia 31 grudnia 98 nie jest czlonkiem OFE badz tez, badz tez przekaze Srodki, $rodki z tego funduszu
na fundusze Skarbu Panstwa. Kwestia posiadania przez ubezpieczonego ponad 25 letniego okresu skladkowego
i nieskladkowego oraz przekazanie Srodkéw z OFE na fundusz Skarbu Panstwa byla niesporna. Tutaj spornag
w niniejszej sprawie, spornym w niniejszej sprawie byl jedynie wymagany 15 letni okres pracy wykonywanej w
warunkach szczeg6lnych, gdyz zaklad pracy wystawil §wiadectwo pracy w warunkach szczego6lnych ubezpieczonemu
tylko za okres od 1 lutego 87 az do 19 czerwca 96, a ZUS z niewiadomych przyczyn calego okresu nie zaliczyl, bo byli,
bo nie wlaczyl do tego okresu urlopu bezplatnego. W Swietle zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego Sad
uznal, ze ubezpieczony bedac zatrudniony w okresie spornym w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w G.

w okresie od 1 pazdziernika 1980 roku do 19 czerwca 96 roku wykonywat stale

i w pelnym wymiarze czasu pracy prace w warunkach szczegdlnych na stanowisku kierowcy samochodu ciezarowego
o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony i kierowcy autobusu o liczbie miejsc powyzej 15 to jest praca,
o ktoérej mowa

w wykazie A dzial 8 pozycja 2 stanowigcym zalgcznik do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 83 w sprawie
wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych

w szczeg6lnych warunkach. W tym czasie nie wykonywal innych czynno$ci, tylko czynnoéci zwigzane z praca kierowcy
badz autobusu badz samochodu ciezarowego, pracowal tak stale i w pelnym wymiarze czasu. Lacznie jest to, wiec
okres ponad 15 lat, gdyz jest to 15 lat 8 miesiecy i 19 dni. Tak tez tutaj nawet nie musimy tu bada¢ wlaénie no, bo opinia
wystawiona przez, przez kolejny zaklad §lusarski pana Z.

w G. jest kserokopia a nie oryginalem, natomiast Sad juz tutaj nie bedzie badal tego faktu ze wzgledu na to, iz ten
okres juz jest udowodniony brakujacych 15 lat

w warunkach szczegblnych. Bez znaczenia pozostaje takze fakt, ze odwolujacy nie przedlozyl za okres od 1 pazdziernika
80 do 31 stycznia 87 $wiadectwa pracy

w warunkach szczeg6lnych, gdyz fakt wykonywania takiej pracy zostal wykazany

w postepowaniu sagdowym za pomoca innych dowodéw. W postepowaniu odwolawczym przed Sagdem nie obowiazuja,
bowiem ograniczenia dowodowe, jak i nie wystepuja

w postepowaniu §wiadczenia emerytalno-rentowe przed organem rentowym, a Sad moze ustali¢ okoliczno$ci majace
wplyw na prawo do $§wiadczen lub ich wysokos¢ taka jak na przyklad okresy zatrudnienia, w tym wykonywanie pracy
w warunkach szczeg6lnych za pomocg wszelkich sSrodkoéw dowodowych przewidzianych w kpc i tutaj tak méwi miedzy
innymi uchwala Sadu Najwyzszego z dnia 10 marca 84 III UZP 6/84 uchwala Sadu Najwyzszego z 21 wrze$nia 84111
UZP 48/84 i wyrok Sadu Najwyzszego z 7 grudnia 2006 I UK 179/06. Majac na wzgledzie powyzsze Sad uznal, ze
ubezpieczony legitymuje sie na dzien 1 stycznia 1999 wymaganym 15 letnim okresem pracy w warunkach szczego6lnych,
zatem Sad uznal, Ze z momentem ukonczenia 60 lat, to jest z dniem 14 maja 2016 roku, odwolujacy spehil wszystkie



warunki uprawniajace go do otrzymania prawa do emerytury po obnizonym wieku emerytalnym z tytulu pracy w
warunkach szczego6lnych. Biorac wszystkie powyzsze wzgledy pod uwage Sad na mocy artykulu 477 z punkcikiem 14
paragraf 2 kpc orzekl jak w sentencji wyroku.

Dziekuje.
[K. tekstu 00:13:28.158]
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