Sygn. akt VIII U 102/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 1 wrze$nia 2016 r.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Grzegorz Tyrka
Protokolant: Igor Ekert

po rozpoznaniu w dniu 1 wrze$nia 2016 r. w Gliwicach

na rozprawie

sprawy P. W.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania P. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 11 grudnia 20151. nr (...)

1) zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, ze przyznaje P. W. prawo do emerytury poczynajac od dnia 1 grudnia
2015 roku;

2) zasadza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. na rzecz P. W. kwote 360 zl (trzysta sze$c¢dziesiat
zlotych) tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego.

(-) SSO Grzegorz Tyrka

Sygn. akt VIII U 102/16

UZASADNIENIE

Dnia 01.12.2015r. ubezpieczony P. W. wni6st do organu rentowego Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w Z.
o przyznanie prawa do emerytury.

Decyzja z dnia 11.12.2015r. organ rentowy odmowil ubezpieczonemu prawa

do emerytury na podstawie art. 184 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych oraz § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze, gdyz ubezpieczony nie udowodnil na dzien



01.01.1999r. wymaganego 15 — letniego okresu pracy w szczegblnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy.

Organ rentowy wskazal, iz do pracy w warunkach szczego6lnych nie uwzglednil okresu zatrudnienia ubezpieczonego
od dnia 05.11.1984r. do dnia 31.12.1998r., poniewaz

w $wiadectwie pracy z dnia 30.04.2000r. nie wskazano stosownego rozporzadzenia, w ktérym figuruje stanowisko
» Spawacz elektryczny ”. Organ rentowy dodal, iz zaliczenie tego okresu i tak nie spowoduje nabycia uprawnien do
emerytury, gdyz okres ten wynosi 13 lat, 11 miesiecy i 21 dni i jest krétszy niz wymagane 15 lat zatrudnienia w
szczego6lnych warunkach.

Ubezpieczony w odwolaniu od powyzszej decyzji sprecyzowanym w piSmie procesowym z dnia 05.04.2016r. domagatl
sie jej zmiany przez przyznanie prawa

do emerytury z tytulu pracy w warunkach szczegélnych poczawszy od dnia 01.12.2015r. podnoszac, iz prace w
warunkach szczeg6lnych na stanowisku spawacza elektrycznego wykonywat w calym okresie zatrudnienia w (...) S.A.
od dnia 03.11.1976r. do dnia 30.04.2000r. Ubezpieczony wnidst rowniez o zasadzenie

od organu rentowego kosztow postepowania, w tym kosztow zastepstwa procesowego, wedlug norm przepisanych.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, podtrzymujgc stanowisko zawarte w zaskarzonej
decyzji.

Rozpoznajac sprawe, Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Ubezpieczony P. W. w dniu (...) ukoniczyt 60 lat Zycia, nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego, na dzien
01.01.1999r. udowodnit 25 lat okreséw skltadkowych i niesktadkowych.

W okresie od dnia 03.11.1976r. do dnia 30.04.2000r. byl zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy w (...) S.A. wG..

W $wiadectwie pracy z dnia 30.04.2000r. zawarto adnotacje, iz ubezpieczony

w powolanym okresie zatrudnienia wykonywal prace spawacza elektrycznego w wymiarze 1/1 etatu oraz, iz w okresie
od dnia 05.11.1984r. do dnia 30.04.2000r. wykonywat prace

w warunkach szczegdlnych na stanowisku spawacza elektrycznego wymieniona w wykazie A dziale XIV poz.12 pkt 10.

(...) Fabryka (...) zajmowala sie produkcja ciezkich konstrukcji stalowych dla przemyshi, miedzy innymi dla
elektrowni, zapér wodnych, mostow.

Ubezpieczony zanim podjal prace w tym zakladzie uczyl sie w (...) Szkole Zawodowej w zawodzie monter konstrukeji
zelbetonowych. Kiedy zatrudnil sie w w/w Fabryce, to zostal od razu przyjety na stanowisko spawacza elektrycznego.
Ubezpieczony odbyl kurs wewnatrz — zakladowy spawalniczy, co bylo w tym czasie wystarczajace do pracy na
stanowisku spawacza. Z uplywem czasu, gdy zostaly zaostrzone wymogi odno$nie kwalifikacji na stanowisku
spawacza, ubezpieczony zostal skierowany

na kurs do instytutu spawalnictwa i przeszedl go w zakresie podstawowego spawania elektrycznego w okresie od
dnia 03.11.1983r. do dnia 20.03.1984r., uzyskujac stosowne uprawnienia. W nastepnych latach odbyl kolejne kursy z
zakresu spawania. Na poczatku pracy w zakladzie ubezpieczony spawal elektrodami elektrycznymi, a potem w oslonie
COz2. Prace taka wykonywal przez caly okres powyzszego zatrudnienia, stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, to
jest kazdego dnia i przez cala dnibwke robocza. Ubezpieczony mial stréj roboczy skladajacy sie z getrow, fartucha
spawalniczego, rekawic i maski spawalniczej.

Razem z ubezpieczonym pracowali W. K. (1) (zatrudniony w latach 1974 -2000) na stanowisku palacza w kotlowni
oraz W. K. (2) (zatrudniony od dnia 14.09.1974r. do dnia 30.06.1995r.) na stanowisku spawacza elektrycznego.

Ubezpieczony posiada ksigzeczke spawacza wydana w dniu 28.04.1984r. przez O$rodek Szkolenia Spawaczy Huty
(..OwK..



W legitymacji ubezpieczeniowej odwolujacego wydanej dnia 12.11.1976r. zawarty jest wpis o zatrudnieniu
wymienionego od dnia 03.11.1976r. do dnia 30.04.2000r.
w (...) S.A. w G. na stanowisku spawacza elektrycznego.

/dowdd z: akt ZUS, swiadectwa pracy swiadka W. K. (2), odpisu ksigzeczki spawacza, legitymacji
ubezpieczeniowej, akt osobowych swiadka W. K. (2), zeznan swiadkow W. K. (1) it W. K. (2) oraz z
zeznan ubezpieczonego/.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego P. W. zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (t.j.
Dz.U. z 2015r., poz. 748 ze zm.) — zwanej dalej ustawg — ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948r. przystuguje
emerytura po osiagnieciu wieku emerytalnego okres§lonego w ust. 1ai 1b, z zastrzezeniem art. 46, 47, 50, 50a, 50e1184.

Zgodnie z 184 ust. 1 ustawy ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948r. przystuguje emerytura po osiagnieciu
wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy — tj.01.01.1999r. — osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz

2) okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27.

Zgodnie z art. 184 ust. 2 ustawy emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983 roku, Nr 8, poz. 43 ze zm.)
— zwanego dalej rozporzadzeniem — pracownik, ktéry wykonywal prace w szczegblnych warunkach, wymienione
w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki: osiggnal wiek emerytalny
wynoszacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn oraz ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat
pracy w szczegblnych warunkach.

Zgodnie z § 3 rozporzadzenia za okres zatrudnienia wymagany do uzyskania emerytury, zwany dalej ,wymaganym
okresem zatrudnienia”, uwaza sie okres wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn, liczony lacznie z okresami
rownorzednymi i zaliczanymi do okreséw zatrudnienia.

Zgodnie z § 2 ust. 1 rozporzadzenia okresami pracy uzasadniajacymi prawo do Swiadczen na zasadach okre$lonych
w rozporzadzeniu s3 okresy, w ktérych praca w szczegélnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze jest
wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowiazujacym na danym stanowisku pracy.

Z cytowanych norm prawnych wynika, iz odwolujacy nabedzie prawo do wczesniejszej emerytury w przypadku
lacznego spelnienia przestanek:

- ukonczenia wieku 60 lat,
- legitymowania sie okresem ubezpieczenia w wymiarze co najmniej 25 lat, przypadajacym na dzien 01.01.1999r.,

- legitymowania sie 15 letnim okresem pracy wykonywanej w szczegélnych warunkach, przypadajacych na dzien
01.01.1990r.,



- nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego.

W $wietle utrwalonego orzecznictwa sagdowego dla oceny, czy pracownik pracowat
w szczegblnych warunkach nie ma istotnego znaczenia nazwa zajmowanego stanowiska tylko rodzaj rzeczywiscie
powierzonej pracy ( por. wyrok Sadu Apelacyjnego w Gdanisku z dnia 26.06.2015r. sygn. akt III AUa 168/15 LEX nr

1761793 ).

Ubezpieczony P. W. wiek emerytalny 60 lat ukonczyl w dniu 20.06.2015r., na dzieh 01.01.1999r. legitymuje sie 25 -
letnim okresem sktadkowym i nieskladkowym, nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

Spornym pozostawalo czy odwolujacy na dzieh 01.01.1999r. posiada 15 - letni okres pracy wykonywanej w
szczegbOlnych warunkach, a konkretnie czy istnieja podstawy do zaliczenia do takiej pracy spornego okresu jego
zatrudnienia w (...) S.A. w G. od dnia 03.11.1976r. do dnia 31.12.1998r.

Z zebranego w sprawie materialu dowodowego wynika jednoznacznie, ze ubezpieczony w powyzszym okresie spornym
faktycznie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace wymieniona w stanowiacym zalgcznik do
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r. wykazie A dziale XIV poz.12 — ,, prace przy spawaniu

i wycinaniu elektrycznym, gazowym, atomowo wodorowym ”.

Odwolujacy przez caly powyzszy okres sporny pracowal jako spawacz elektryczny. Na poczatku prace te wykonywat
na podstawie kursu wewnatrz — zakladowego spawalniczego, gdy byt on wystarczajacy do wykonywania tej pracy.
Z czasem, gdy zostaly zaostrzone wymogi co do kwalifikacji koniecznych do wykonywania prac spawalniczych,
ubezpieczony zostal skierowany na kurs spawania elektrycznego podstawowego, ktory przeszedl w instytucie
spawalnictwa uzyskujgc w 1984r. stosowne uprawnienia. Wtedy tez wydana mu zostala ksiazeczka spawacza.

Okolicznosci dotyczace rzeczywiscie wykonywanej przez ubezpieczonego pracy

w okresie spornym potwierdzajg zeznania stuchanych w sprawie §wiadkéw W. K. (3) i W. K. (4), ktoérzy pracowali
razem z ubezpieczonym, w tym Swiadek W. K. (4) tak jak ubezpieczony wykonywal prace na stanowisku spawacza
oraz zgromadzona w sprawie dokumentacja, a w szczegélno$ci $wiadectwo pracy z dnia 30.04.2000r., legitymacja
ubezpieczeniowa z zawartym wpisem o wykonywaniu przez ubezpieczonego pracy spawacza elektrycznego podczas
calego okresu zatrudnienia w Fabryce, a takze ksiazeczka spawacza.

Bez znaczenia dla rozpoznania sprawy pozostaje fakt, ze ubezpieczony nie przedlozyl w organie rentowym za
okres sporny $wiadectwa pracy w szczegblnych warunkach. Fakt wykonywania takiej pracy zostal wykazany w
postepowaniu sgdowym za pomocg innych dowodéw. W postepowaniu odwolawczym przed Sadem nie obowigzuja
bowiem ograniczenia dowodowe jakie wystepuja w postepowaniu o §wiadczenia emerytalno-rentowe przed organem
rentowym, a Sad moze ustali¢ okoliczno$ci majace wplyw na prawo do Swiadczen lub ich wysokoé¢ jak: okresy
zatrudnienia, w tym wykonywanie pracy w warunkach szczegélnych, za pomoca wszelkich §rodkéw dowodowych,
przewidzianych w kodeksie postepowania cywilnego (por. uchwata Sadu Najwyzszego z dnia 10.03.1984r. 111 UZP
6/84, uchwala Sadu Najwyzszego z dnia 21.09.1984r. ITII UZP 48/84, wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 07.12.2006r.,
I UK 179/06, LEX nr 342283).

Po zaliczeniu okresu spornego od dnia 03.11.1976r. do dnia 31.12.1998r. do pracy
w warunkach szczegdlnych, ubezpieczony na dzien 01.01.1999r. posiada ponad 15 letni okres takiej pracy. Zatem
spelnia on wszystkie niezbedne przestanki prawa do dochodzonego §wiadczenia.

W konsekwencji powyzszego, na podstawie powolanych norm prawnych oraz art. 4774 § 2 k.p.c. Sad w pkt 1 wyroku
zmienit zaskarzong decyzje i przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury, poczynajac od dnia 01.12.2015r., to jest
od miesiaca zgloszenia wniosku ( zgodnie z art.129 ust.1 ustawy ).

W pkt 2 wyroku na podstawie art.98 k.p.c. w zwigzku z art.99 k.p.c. 1 § 9 ust.2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci
z dnia 22.10.2015r. w sprawie oplat za czynno$ci radcow prawnych ( Dz.U. z 2015r., poz.1804 ) obowigzujacego od



dnia 01.01.2016r., Sad zasadzil od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. na rzecz ubezpieczonego kwote 360
z} tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego.

(-) SSO Grzegorz Tyrka



