Sygn. akt VIII U 2238/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 8 kwietnia 2016 r.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Grazyna Lazowska
Protokolant: Kamila Niemczyk

po rozpoznaniu w dniu 8 kwietnia 2016 r. w Gliwicach

sprawy J. G.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.

o prawo do emerytury

na skutek odwolania J. G.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 23 wrze$nia 2015r. nr (...)

zmienia zaskarzong decyzje w ten sposdb, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury od 1 wrzesnia 2015 .
(-) SSO Grazyna Lazowska

Sygn. akt. VIII U 2238/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 23 wrze$nia 2015 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. odmoéwil ubezpieczonemu J. G.
prawa do emerytury, bowiem odwotujacy nie przedtozyt zadnych nowych dowodéw majacych wplyw na ustalenie
uprawnien do Swiadczenia.

W odwotaniu od powyzszej decyzji i w toku procesu ubezpieczony domagat sie jej zmiany poprzez przyznanie mu
prawa do wezeéniejszej emerytury. Podniosl, ze, wykonywal prace w warunkach szczegélnych w wymiarze ponad 15
lat i tym samym spetnia warunki do przyznania prawa do emerytury.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, podtrzymujac swoje stanowisko zawarte w
uzasadnieniu decyzji z dnia 29 czerwca 2015 r. Organ wskazal, iz nie uznal za okres pracy w warunkach szczegélnych
okresu pracy od 27 pazdziernika 1978 r. do 31 grudnia 1998 r. w KWK (...) (oraz nastepcy prawni) w P. na stanowisku:
prace przy wytwarzaniu, przesylaniu energii elektrycznej i cieplnej oraz montazu, remoncie i eksploatacji urzadzen
elektromagnetycznych — elektromonter instalacji i urzadzen elektroenergetycznych argumentujgc, iz zatrudnienia w
zakladzie gorniczym nie sposob uznaé za prace wlasciwa dla branzy energetycznej. Wskazal, iz wykonywana przez



odwolujacego praca nie byla praca przy wytwarzaniu ani przesylaniu energii elektrycznej ani cieplnej, a tym samym
nie moze by¢ uznana za prace w warunkach szczegblnych opisang w wykazie A, dziale II, poz. 1, pkt 9 zarzadzenia nr
17 Ministra Gornictwa i Energetyki z dnia 12 sierpnia 1983r.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny.

Ubezpieczony 60 lat ukonczyt (...)., (...)., legitymuje sie okresem skladkowym i nieskladkowym w wymiarze ponad 25
lat, nie jest czlonkiem OFE.

W okresie od 1 marca 1973r. do 31 grudnia 1998r. [z przerwa na odbycie stuzby wojskowej] ubezpieczony pracowal
na zakladzie przerébczym wegla KWK (...) jako elektryk i zajmowal sie utrzymaniem w sprawno$ci maszyn i
urzadzen przer6bki mechanicznej wegla od strony elektrycznej tj. usuwaniem usterek i awarii, czyszczeniem i
przegladami instalacji oraz silnikdow jak réwniez konserwacja. Celem realizacji swoich obowiazkéw ubezpieczony
korzystal z warsztatu elektrycznego znajdujacego sie na zakladzie przerébczym. Poczatkowo warsztat znajdowal
sie przy rozdzielniach, nastepnie — na skutek przeprowadzonej modernizacji — zostal przeniesiony, jednakze wcigz
znajdowal sie na terenie przerdbki mechanicznej wegla. Prace wykonywane przez ubezpieczonego byly bezposrednio
zwiagzane z cyklem technologicznym zakladu.

Pracodawca w dniu 24.02.2015r. wydal ubezpieczonemu §wiadectwo wykonywania prac w szczego6lnych charakterze,
w ktérym wskazano, ze wykonywal prace przy wytwarzaniu, przesylaniu energii elektrycznej i cieplnej oraz montazu,
remoncie i eksploatacji urzadzen elektroenergetycznych — wyk .A dzial II poz. 1.

Przed tut. Sgdem toczylo sie pod sygn. VIII U 745/13 postepowanie z wniosku odwolujacego o przyznanie wezeéniejszej
emerytury z tytulu pracy w warunkach szczegblnych przy przerébce wegla w zakladzie gorniczym. Sad oddalil
odwolanie argumentujgc, iz praca ubezpieczonego w KWK (...) nie jest wymieniona pod poz.9 dzialu IV wykazu B
stanowigcego zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z 7.02.1983r. Apelacja ubezpieczonego zostala oddalona
wyrokiem Sadu Apelacyjnego w Katowicach z dnia 10.03.2015r., ktdry w pisemnych motywach rozstrzygniecia
wskazal, ze praca ubezpieczonego winna by¢ zakwalifikowana jako praca w warunkach szczegblnych wymieniona
w wykazie A, dziale 1, pkt 5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze, nie za$ z wykazu B tego
rozporzadzenia.

Sad ustalil stan faktyczny w oparciu o akta rentowe ubezpieczonego oraz akta sprawy VIII U 745/13. Majac na uwadze,
ze w sprawie VIII U 745/13 wystepowaly te same strony, ktore nie wnosily o ponowne przeprowadzenie tych samych
dowodow, w ocenie Sadu dopuszczalnym bylo ustalenie stanu faktycznego w oparciu o ustalenia dokonane w tej
sprawie.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 184 ust. 1i 2 wzw. z art. 32 ust. 11 2 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
[Dz. U. z 2015 r. poz. 748 ze zm.] prawo do emerytury ma ubezpieczony urodzony po 31 grudnia 1948 roku , ktory:

« ukonczyl 60 lat,

« udokumentowal do dnia 31.12.1998 r. 25 lat okres6w skladkowych i niesktadkowych,
w tym co najmniej 15 lat zatrudnienia przy pracach wymienionych w wykazie A Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 7.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub
w szczegbélnym charakterze (Dz. U. Nr 8 poz.43 ze zm.),

+ nie przystapil do OFE albo zlozyl wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku w OFE za
posrednictwem ZUS, na dochody budzetu parnistwa,



Po mysli § 2 ust. 1 i 2 w/w rozporzadzenia, okresami pracy uzasadniajacymi prawo do Swiadczen na zasadach
okre$lonych w tym akcie prawnym sa okresy, w ktorych praca w szczegdlnych warunkach jest wykonywana stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy. Okresy pracy, o ktérych mowa w ust.
1, stwierdza zaklad pracy, na podstawie posiadanej dokumentacji, w §wiadectwie wykonywania prac w szczegblnych
warunkach, wystawionym wedlug wzoru stanowiacego zalacznik do przepiséw wydanych na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia, lub w $wiadectwie

Okoliczno$¢ sporna w rozpoznawanej sprawie dotyczyla posiadania przez ubezpieczonego na dzien 1 stycznia 1999 r.
wymaganego 15 — letniego okresu pracy wykonywanej w warunkach szczegblnych.

W wykazie A, dzial I, poz. 5 ww. rozporzadzenia wymienione zostaly prace w gérnictwie przy przeroébce mechanicznej
wegla. Przeprowadzone postepowanie dowodowe wykazalo, ze ubezpieczony w okresie pracy w KWK (...) pracowal
na oddziale przerébki mechanicznej wegla. Prace wykonywane przez odwolujacego — naprawa, konserwacja maszyn
do przerobki mechanicznej wegla - byly istotng czeScia procesu przerobki mechanicznej wegla i umozliwialy jego
prawidlowy przebieg poprzez utrzymanie sprawnosci poszczegélnych urzadzen. Kwalifikacje pracy ubezpieczonego
jako pracy w warunkach szczegélnych potwierdzil Sad Apelacyjny w Katowicach w uzasadnieniu wyroku z dnia
10.03.2015r1. Na marginesie wskazac nalezy, ze zarzadzenie nr 17 Ministra Gornictwa i Energetyki z dnia 12.08.1983r.
w sprawie okreé$lenia stanowisk pracy w resorcie gornictwa i energetyki, na ktérych sa wykonywane prace w
szczegOlnych warunkach. [Dz.Urz.WUG.1983.8.12] w wykazie A dzial I poz. 5 pkt 2 wymienia stanowisko :
konserwator urzadzen przerdbki mechanicznej wegla. Wprawdzie akt ten nie ma mocy obowiazujacej, ale jest
pomocny przy kwalifikacji czy dane stanowisko moze by¢ zaliczone do prac wymienionych w wykazie A. W ocenie
Sadu, praca ubezpieczonego w KWK (...) byla w istocie pracg konserwatora urzadzen przerébki mechanicznej wegla.

Organ rentowy nie zaliczyl odwolujacemu spornego okresu pracy z uwagi na brak tozsamoSci stanowiska
wskazanego w $§wiadectwie wykonywania pracy w warunkach szczegblnych wzgledem stanowiska okreslonego w
ww. rozporzadzeniu. Trzeba jednak podkredli¢, iZ w my$l ugruntowanego stanowiska judykatury i doktryny ,sady
pracy i ubezpieczen spolecznych rozpoznajac sprawy z zakresu ubezpieczen spolecznych dokonuja kontroli zgodno$ci
decyzji administracyjnych wydanych w tych sprawach z prawem w trybie odrebnym okreslonym w kodeksie
postepowania cywilnego, w ktérym to trybie nie obowiazuja ograniczenia dowodowe obowiazujace w postepowaniu
administracyjnym toczacym sie przed organami rentowymi” (wyrok Sadu Apelacyjnego w Warszawie z dnia 12
kwietnia 1996r., sygn. akt ITI AUTr 235/96, Orzecznictwo Sadu Apelacyjnego w Warszawie z 1997r., nr 1, poz. 2). Zatem
w postepowaniu przed sadem ubezpieczen spolecznych moga by¢ przeprowadzane wszelkie dowody zmierzajace do
prawidlowego rozstrzygniecia, w tym zeznania $wiadkéw. Tym samym fakt nieprzedlozenia przez ubezpieczonego
odpowiedniego $wiadectwa pracy w warunkach szczeg6lnych na etapie postepowania przed organem rentowym nie
stanowi przeszkody w zakwalifikowaniu wykonywanej przez niego pracy jako pracy w warunkach szczegblnych.

W konsekwencji uznania, ze ubezpieczony legitymuje sie¢ wymaganym 15 — letnim okresem pracy w warunkach
szczegblnych, stwierdzié nalezy, ze spelnia wszystkie przestanki nabycia prawa do emerytury.

Jak wskazano powyzej, wyrokiem tut. Sadu o sygn. akt VIII U 745/13 oddalono wniosek ubezpieczonego o
przyznanie wcze$niejszej emerytury z tytulu pracy w warunkach szczegélnych wymienionej pod poz.9 dzialu IV
wykazu B stanowigcego zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministréw z 7.02.1983r., za$ Sad Apelacyjny w Katowicach
rozstrzygniecie to utrzymal w mocy. Biorac pod uwage, iz stan faktyczny w niniejszej sprawie jest odmienny od
powyzszych, a to ze wzgledu na to, iz odwolujacy wniost o emeryture za prace w warunkach szczegélnych opisang w
wykazie A, dzial I, poz. 5, a takze osiagnal opisany w art. 184 ustawy emerytalnej wiek 60 lat wniosek odwolujacego w
tym wzgledzie nalezy uznac¢ za uprawniony i nie pozostajacy w sprzecznosci z art. 114 ustawy emerytalne;j.

Majac powyzsze na uwadze Sad, na podstawie art. 4774 § 2 k.p.c., zmienil zaskarzona decyzje w ten sposéb, ze przyznal
ubezpieczonemu prawo do emerytury poczynajac od dnia 1 wrzeénia 2015 r., tj. od pierwszego dnia miesiaca, w ktorym
odwolujacy zlozyl wniosek o przyznanie Swiadczenia (zgodnie z art.129 ust.1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS).



(-) SSO Grazyna Lazowska



