Sygn. akt VIII1 U 1345/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 listopada 2015 1.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSR del. Renata Stanczak
Protokolant: Anna Krzyszkowska

po rozpoznaniu w dniu 5 listopada 2015 r. w Gliwicach
sprawy M. W. (W.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w Z.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania M. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 7lipca2015r.nr (...)

oddala odwolanie.

(-) SSR del. Renata Stanczak

Sygn. akt. VIII U 1345/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 7 lipca 2015 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z. odmoéwil ubezpieczonemu M. W.
prawa do emerytury w nizszym wieku w oparciu o art. 184 w zwiazku z art. 32 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spotecznych (t.j. Dz.U. z 2015 roku, poz. 748 z pdzn. zm.) w zwigzku
z tym, iz nie udowodnit on 15 — letniego okresu zatrudnienia w szczegdlnych warunkach przy pracach wymienionych

w wykazie A.

W odwolaniu od powyzszej decyzji ubezpieczony domagal sie jej zmiany poprzez przyznanie mu prawa do
wezedniejszej emerytury. Podniosl, ze bedac zatrudnionym w firmie (...) w T. oraz w (...) $wiadczyl prace w warunkach
szczegblnych. Nadto powolal sie na odbycie stuzby wojskowej w okresie jak zapisano w ksigzeczce wojskowej, ktorej

kserokopie dolaczyt do akt sprawy.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, podtrzymujac swoje stanowisko zawarte w

uzasadnieniu zaskarzonej decyzji, a dodatkowo podniosl,
ze do okres6w pracy w warunkach szczegblnych nie zaliczyt odwolujacemu zatrudnienia



w  (...) w okresie od 2.09.1969 roku do 30.06.1972 roku w charakterze ucznia zawodu zatrudnionego w oparciu
o umowe o nauke zawodu, a to z uwagi na fakt, iz zgodnie z art.44 pkt 3 ustawy o emeryturach i rentach z FUS
okresy wykonywania przed dniem 1 stycznia 1975 roku pracy w kolejowej jednostce organizacyjnej na podstawie
umowy o nauke zawodu sa okresami réwnorzednymi z okresami zatrudnienia na kolei i jako takie nie moga
zostaé¢ uznane za wykonywanie pracy w warunkach szczeg6lnych. Nadto ZUS nie uznal jako pracy w warunkach
szczegblnych zatrudnienia ubezpieczonego w okresie od 2.05.1977 roku do 30.03.1985 roku w Przedsiebiorstwie
(...) w T. z uwagi na rozbieznoSci pomiedzy umow3a o prace z dnia 30.05.1977 roku, w ktorej podano, ze odwolujacy
zostal zatrudniony w charakterze pomocnika operatora, a §wiadectwem pracy i §wiadectwem wykonywania prac w
szczegbOlnych warunkach, w ktérych podano, ze wykonywal prace w charakterze operatora koparki. Nadto organ
rentowy nie zaliczyl ubezpieczonemu do prac w warunkach szczegblnych okresu od 14.04.1975 roku do 8.04.1977
roku, kiedy to ubezpieczony odbywat stuzbe wojskowa, bowiem nie mozna ustali¢ daty zakoniczenia zasadniczej stuzby
wojskowej oraz czy po shuzbie woskowej nastgpil powrét do pracy.

Sad ustalil co nastepuje:

Ubezpieczony M. W., urodzony (...), w dniu 9 stycznia 2015 roku zlozyt wniosek o emeryture w wieku nizszym niz 65
lat z tytulu zatrudnienia w szczegblnych warunkach.

Ubezpieczony 60 lat ukonczyl (...)

Skarzacy, na dzien 1 stycznia 1999 roku, legitymuje sie okresem skladkowym
i nieskladkowym w wymiarze ponad 25 lat, bo 29 lat, 2 miesigce i 8 dni. W ocenie ZUS, skarzacy udowodnil jedynie 2
lata, 9 miesiecy i 13 dni okresow pracy w szczeg6lnych warunkach wymienionej w wykazie A.

Ubezpieczony nie jest czlonkiem OFE.
Po przeanalizowaniu sprawy ZUS wydal zaskarzona decyzje.
Organ rentowy wydajac zaskarzong decyzje nie uznal za prace w warunkach szczegoblnych pracy wykonywanej:

- w okrasie od 2.05.1977 roku do 30.03.1985 roku w Przedsiebiorstwie (...) w T., poniewaz w posiadanej przez
organ rentowy dokumentacji wynikaja rozbiezno$ci w stanowiskach pracy, na ktorych byl zatrudniony ubezpieczony
(,operator koparki” i ,pomocnik operatora”);

- w okresie od 2.09.1969 roku do 30.06.1972 roku w (...) w charakterze ucznia zawodu zatrudnionego na podstawie
umowy o nauke zawodu, a to z uwagi na tre$¢ art.43 ustawy o emeryturach i rentach z FUS;

- w okresie od 14.04.1975 roku do 8.04.1977 roku, kiedy to ubezpieczony odbywal zasadnicza stuzbe wojskowa, a to z
uwagi na fakt, ze ubezpieczony nie podjal zatrudnienia w tych samych warunkach pracy, w ktérych byl zatrudniony
w chwili powotania do stuzby.

W toku procesu Sad ustalil, ze ubezpieczony z dniem 2 wrze$nia 1969 roku podjal zatrudnienie w (...), z tym ze
w okresie do 30.06.1972 roku jako uczen zawodu w oparciu o Umowe o nauke zawodu, nastepnie w okresie do
31.03.1973 roku w charakterze pomocnika elektromontera i w okresie od 1.04.1973 roku do 22 kwietnia 1977 roku w
charakterze elektromontera. Stosunek pracy ustal na zasadzie porozumienia stron. Nadto Sad ustalil, ze ubezpieczony
w okresie od 14.04.1975 roku do 8.04.1977 roku odbywat zasadniczg stuzbe wojskowa i po jej zakonczeniu powrdcit
do wykonywania pracy jaka Swiadczyt w chwili powolania do zasadniczej stuzby wojskowej. Wreszcie Sad ustalil, ze 2
maja 1977 roku ubezpieczony zostal zatrudniony w Przedsiebiorstwie (...) w T. na stanowisku pomocnika operatora.
Uprawnienia maszynisty sprzetu ciezkiego uzyskal w dniu 24 kwietnia 1980 roku (kategoria I11). Z tego tytutu od dnia
1 kwietnia 1980 roku otrzymal wyzsza kategorie osobistego zaszeregowania. Ubezpieczony podwyzszyl kwalifikacje
(kategoria II) z dniem 1.07.1984 roku. Wtedy tez powierzono mu obowigzki operatora spycharki. Zatem stanowisko
pracy ubezpieczonego uleglo zmianie z pomocnika operatora na operatora koparki od kwietnia 1980 roku.



W okresie od 1 lipca 1972 roku do 13 kwietnia 1975 roku, a nastepnie od 9 kwietnia 1977 roku do 22 kwietnia 1977 roku
iod 2 maja 1977 roku do 30 marca 1985 roku ubezpieczony wykonywal prace co najmniej 8 godzin dziennie. W okresie
od 14.04.1975 roku do 8.04.1977 roku ubezpieczony odbywal zasadnicza stuzbe wojskowa Pracujac w charakterze
pomocnika operatora (maszynisty) koparki ubezpieczony zajmowal sie dbaniem o sprzet — m.in. jego smarowaniem.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie: akt osobowych ubezpieczonego (k. 23 i 24 a.s.), a takze akt organu
rentowego dolaczonych do akt sprawy oraz czeSciowo na podstawie wyjasnien odwolujacego (rozprawa z dnia 5
listopada 2015 roku 6 min. 55 sek. —24 min. 12 sek. 24 min.59 sek. - 28 min.27 sek.).

Zebrany material dowodowy Sad uznal za kompletny i wystarczajacy do poczynienia ustalen faktycznych oraz
na rozstrzygniecie sprawy. Sad jedynie czeSciowo dal wiare wyjaénieniom ubezpieczonego, a mianowicie w tej
czeSci w jakiej sg one spojne z pozostalym materialem dowodowym zebranym w sprawie. Sad nie dal wiary
ubezpieczonemu w zakresie w jakim twierdzil on, ze krotko po przyjeciu do firmy (...) w T., bo juz po 2-3
miesiacach zostal wyslany na kurs operatora koparki, kurs ten moégl trwa¢ dwa tygodnie i od razu ubezpieczony
mial dostac sprzet i pracowac w charakterze operatora koparki. Tymczasem dokumenty zebrane w aktach osobowych
ubezpieczonego, a to w szczegblnosci Swiadectwa kwalifikacji maszynisty sprzetu ciezkiego, dokumentacja placowa,
a nawet wypisywane przez ubezpieczonego wnioski urlopowe, zobowigzanie z dnia 8.02.1980 roku wskazuja
jednoznacznie, ze ubezpieczony pracowat na stanowisku pomocnika operatora do marca 1980 roku, a wiec przez blisko
3 lata, a okres ten nie podlega zaliczeniu do prac w warunkach szczego6lnych.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie M. W. nie zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(tekst jednolity: Dz.U. z 2015 roku, poz. 748 z p6zn. zm.), ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 roku
przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejscia w zycie ustawy
osiagneli:

1). okres zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz

2). okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27.

W myél art.184 ust 2 ustawy emerytura przysluguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu
emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

W zakresie okreslenia wieku emerytalnego, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1 ww. ustawy, rodzajow prac lub stanowisk
oraz warunkow, na podstawie ktorych ubezpieczonym przystluguje prawo do emerytury art. 32 ust. 4 odsyla do
uregulowan Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 77 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz. U. Nr 8 poz.43 ze zm.).

W mysl § 3 i 4 Rozporzadzenia, pracownik ktéry wykonywat prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w
zalaczonym do Rozporzadzenia wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:

1. osiggnal wiek emerytalny wynoszacy: 60 lat dla mezczyzn,
2. ma wymagany 25 letni okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

Zgodnie z trescig § 2 ust. 11 2 ww. Rozporzadzenia, okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $§wiadczen na zasadach
okre$lonych w tym akcie prawnym sa okresy, w ktorych praca w szczegbdlnych warunkach jest wykonywana stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy. Okresy pracy, o ktérych mowa w ust.



1, stwierdza zaklad pracy, na podstawie posiadanej dokumentacji, w $wiadectwie wykonywania prac w szczegblnych
warunkach, wystawionym wedlug wzoru stanowiacego zalacznik do przepiséw wydanych na podstawie § 1 ust. 2
Rozporzadzenia, lub w Swiadectwie pracy.

Przedmiotem sporu w niniejszej sprawie pozostawalo ustalenie czy ubezpieczony spelnia przestanki do nabycia
emerytury wezedniejszej z tytutu pracy w warunkach szczegoblnych po ukonczeniu 60 roku zycia.

Warunkiem nabycia uprawnien emerytalnych wedtug art. 184 jest spelnienie przestanki stazu przed dniem 1 stycznia
1999 roku. Brak w tresci art. 184 przestanki konicowej daty spelienia pozostalych warunkéw nabycia uprawnien
emerytalnych (tj. na dzien 31 grudnia 2008 roku) powoduje, ze ubezpieczeni, ktorzy w chwili wejScia w Zycie ustawy
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych posiadali wymagany okres ubezpieczenia (szczegolny
izwykly), moga realizowaé prawo do emerytury na starych zasadach po osiggnieciu wieku emerytalnego okreslonego
w art. 32 rowniez po dniu 31 grudnia 2008 roku oraz nieprzystapieniu do OFE albo zlozenia wniosku o przekazanie
srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody
budzetu panistwa. Wszystkie przestanki musza zosta¢ spelnione lacznie.

Wedlug oceny Sadu postepowanie dowodowe przeprowadzone w tej konkretnej sprawie nie wykazalo, aby
ubezpieczony M. W. na dzien 31 grudnia 1998 roku udowodnit 15 lat pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy w szczegblnych warunkach.

Zauwazy¢ nalezy, ze dla przyznania prawa do emerytury z tytulu pracy w warunkach szczegélnych ubezpieczony
musialby mie¢ zaliczone do takiej pracy wszystkie sporne okresy, tj. od 2.05.1977 roku do 30.03.1985 roku
w  Przedsiebiorstwie (...) w T., od 14.04.1975 roku do 8.04.1977 roku — zasadnicza stuzba wojskowa i od
2.09.1969 roku do 30.06.1972 roku w (...). Eacznie bowiem z okresem zaliczonym przez ZUS do prac w
szczegb6lnych warunkach dawatoby to okres nieco ponad 15 lat. Zatem brak zaliczenia ktéregokolwiek ze spornych
okres6w uniemozliwialby przyznanie ubezpieczonemu prawa do dochodzonego $wiadczenia, bo ubezpieczony nie
legitymowalby sie wymaganym 15-letnim okresem pracy w warunkach szczegblnych na dzien 1.01.1999 roku.

Zgodnie z art.44 pkt 3 ustawy emerytalno — rentowej za okresy rownorzedne z okresami zatrudnienia na kolei uwaza
sie okresy wykonywania przed dniem 1 stycznia 1975 roku pracy w kolejowej jednostce organizacyjnej na podstawie
umowy o nauke zawodu, przyuczenia do okre$lonej pracy lub odbycia wstepnego stazu pracy. Do pracy w warunkach
szczegoblnych zalicza sie okresy zatrudnienia na kolei wymienione w art. 43 ustawy o emeryturach i rentach z FUS,
a nie dotyczy to okres6w réwnorzednych z okresami zatrudnienia wymienionych w art.44 tej ustawy (tak tez Sad
Apelacyjny w Katowicach w wyroku z dnia 22.10.2008 roku w sprawie III AUa 294/08). Skoro tak, to ubezpieczonemu
nie mozna zaliczy¢ do pracy w warunkach szczegélnych okresu od 2.09.1969 roku do 30.06.1972 roku, a wiec 2 lat,
9 miesiecy i 29 dni, bowiem w tym okresie ubezpieczony zatrudniony byt w oparciu o Umowe o nauke zawodu . Jak
wspomniano wyzej, jest to okres rownorzedny z okresem zatrudnienia na kolei i jako taki nie podlega zaliczeniu do
pracy w warunkach szczegblnych. Zreszta jak przyznaje sam ubezpieczony w tym okresie praca nie byla wykonywana
stale i w pelnym wymiarze godzin, a co najwyzej trzy dni w tygodniu przez osiem godzin.

Reasumujgc, przepisy dotyczace przyznawania prawa do $§wiadczen w sposob jednoznaczny precyzuja, iz warunki
wymagane do uzyskania prawa do §wiadczenia muszg by¢ spelnione na dzien ustanowienia prawa. Przyznawanie
prawa na przyszto$¢ nie wchodzi w gre. Sad orzekajac w sprawie jest zwigzany treScia zaskarzonej decyzji. Decyzja
w sprawie niniejszej odmawia prawa do emerytury. Sad nie musi badac¢ kazdej z przestanek z osobna w przypadku
stwierdzenia, ze ktéry$ z warunkoéw nie jest spelniony. Juz wéwczas wiadomo, ze odwolanie jest nieuzasadnione.
Niedopuszczalne jest orzekanie w wyroku o zaliczeniu na prawo do emerytury jednej lub kilku wybranych przestanek.

Na marginesie jedynie nalezy zwr6ci¢ uwage, ze rowniez okres od 2 maja 1977 roku do marca 1980 roku nie
moze zostaé zaliczony do prac w szczegdlnych warunkach, bowiem ubezpieczony pracowal wowczas na stanowisku
pomocnika operatora, a do jego zadan nalezalo, jak sam wyjasénil ,,dbanie o sprzet, smarowanie”. Nie mogt wtedy
peli¢ prac operatora koparki, a wiec prac wymienionych w wykazie A, dzial V poz. 3 stanowiacym zalacznik
do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw



zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze, bowiem nie posiadal do tych prac
stosownych uprawnien. Takie uprawnienia nabyt dopiero w kwietniu 1980 roku.

Odwolanie jako nie znajdujace uzasadnienia w przepisach oddalono. Wyrok wydano na podstawie art. 4774 §1 kpc
uznajac, ze decyzja jest zgodna z prawem.

(-) SSR (del.) Renata Staniczak



