Sygn. akt VIII U 2491/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 11 marca 2015 .

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Patrycja Bogacinska-Pigtek
Protokolant: TIwona Stawinska

Ppo rozpoznaniu w dniu 11 marca 2015 r. w Gliwicach
sprawy J. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.
o prawo do emerytury gbrniczej

na skutek odwolania J. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 20 listopada 2014 r. nr (...) SP (...)

zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu J. P. prawo do emerytury gérniczej poczawszy
od 1 pazdziernika 2014r.

(-) SSO Patrycja Bogacinska-Pigtek
Sygn. akt VIII U 2491/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 20 listopada 2014 roku, znak (...) SP (...), po rozpoznaniu wniosku z dnia 24 pazdziernika 2014
roku, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. odmoéwit wnioskodawcy J. P. prawa do emerytury gorniczej. W
uzasadnieniu, powolujac sie na tre$c¢ art. 50e ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych, organ rentowy stwierdzil, ze wnioskodawca nie ma prawa do emerytury gérniczej albowiem
na dzien 30 wrze$nia 2014 roku udokumentowal jedynie 24 lata, 4 miesiace i 21 dni pracy gbérniczej, wykonywanej
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pod ziemia. Z okresu od 1.11.1988 roku do 31.10.1989 roku, kiedy zajmowal
stanowisko referenta technicznego, brak jest bowiem miesiecznych wykazow zjazdow pod ziemie.

W zlozonym odwolaniu, ubezpieczony domagal sie zmiany decyzji poprzez przyznanie mu prawa do emerytury
gobrniczej. Wskazal, ze w spornym okresie, tj. od dnia 1.11.1988 roku do 31.10.1989 roku kazda dniéwke spedzil pod
ziemig jako osoba dozoru nizszego-stazysta i w zwigzku z tym nie mial obowigzku wpisywac sie do ksiazki zjazdow.



W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w Z. wnidst o jego oddalenie uzasadniajac swe
stanowisko jak w zaskarzonej decyzji. Podkreslil, Ze stanowisko referenta ds. technicznych nie figuruje w Zarzadzeniu
nr 9 Ministra Przemyshu i Handlu z dnia 23.12.1994 roku.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny.

Wnioskodawca J. P. urodzil sie (...), ma obecnie 46 lat. W dniu 24 pazdziernika 2014 roku zlozyl wniosek o przyznanie
mu prawa do emerytury gérniczej bez wzgledu na wiek.

Ubezpieczony zatrudniony byl w KWK (...) w B. od 4 maja 1987 roku. Do dnia 31.10.1988 roku pracowal jako robotnik
gobrniczy i stazysta, w okresie od 1.11.1988 roku do 31.10.1989 roku jako referent techniczny, a nastepnie od 1.11.1989
roku jako dozorca.

Przez caly okres zatrudnienia wykonywal prace goérnicza — pod ziemia. Bedgc zatrudnionym na stanowisku referenta
technicznego wykonywal taka sama prace jak osoba na stanowisku stazysty i dozorcy. Do jego zadan nalezalo
dozorowanie pracownikéw na danym odcinku pracy — gléwnie Slusarzy w przodkach i $cianach wydobywczych,
wydawal polecenia. Wobec faktu, ze ubezpieczony podjal prace bezpoSrednio po zakonczeniu szkoly $redniej —
technikum, nie mogl zajmowacé stanowiska dozorcy. Aby uzyskaé zatwierdzenie Urzedu Goérniczego na osobe nizszego
dozoru musial mie¢ bowiem odpowiedni staz pracy — co najmniej jednego roku. Zmiana stanowiska pracy ze stazysty
na referenta technicznego zwiazana byla jedynie ze zmiang kategorii zaszeregowania, niezbedna do przyznania
ubezpieczonemu wyzszego wynagrodzenia, a nie wigzala sie ze zmiana obowiazkéw. Praktyka taka byla powszechna
wsrod osob zatrudnionych.

Zarbwno w okresie stazu, wystepujacego przed okresem spornym jak i w czasie zatrudnienia w charakterze referenta
i dozorcy, ubezpieczony w czasie kazdej dniéwki zjezdzal pod ziemie, gdyz jedynie tam mogt wykonywac swoje
obowigzki. Brak jest z okresu od 1.11.1988 roku do 31.10.1989 roku miesiecznego wykazu zjazdéw pod ziemie,
albowiem prowadzenie takich wykazow nie byto dla stanowiska zajmowanego przez ubezpieczonego wymagane.

Ubezpieczony nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

Powyzsze Sad ustalil na podstawie akt organu rentowego (a zwlaszcza na podstawie: $§wiadectwa pracy k. 7, wykazu
dniowek zjazdowych k. 11-18), zeznan §wiadkéw M. M., A. B., M. P. (1) i M. P. (2) oraz zeznan ubezpieczonego (e-
protokol z dnia 11.03.2015 roku — plyta CD k. 21).

Dowody te Sad ocenil jako w pelni wiarygodne i dajace podstawe do przyjecia, ze ubezpieczony rowniez w spornym
okresie wykonywal prace gornicze pod ziemia, stale i w pelnym wymiarze godzin. Zeznania §wiadkéw sg zbiezne z
treécig Swiadectwa pracy wydanego ubezpieczonemu, z ktérego wynika, ze praca referenta technicznego wykonywana
byla pod ziemia.

Sad zwazyl, co nastepuje.
Odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 50e ust. 1-3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz.U. z 2013r. poz.1440 ze zm.) prawo do goérniczej emerytury, bez wzgledu na wiek i zajmowane
stanowisko, przystuguje pracownikom, ktoérzy prace gérnicza wykonywali pod ziemia stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy przez okres wynoszacy co najmniej 25 lat.

Do okres6w pracy gorniczej, o ktorej mowa powyzej, zalicza sie takze okresy:

1.) niezdolnoéci do pracy z tytutu wypadku przy pracy albo z tytutu choroby zawodowej, za ktére wyplacone zostalo
wynagrodzenie lub zasilek chorobowy albo §wiadczenie rehabilitacyjne,



2.) czasowego oddelegowania pracownikéw, o ktérych mowa w art.50c ust.1 pkt.6, do zawodowego pogotowia
ratowniczego lub w okregowych stacjach ratownictwa goérniczego - bezposrednio poprzedzone praca gornicza
wykonywana pod ziemig stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, przypadajace w czasie trwania stosunku pracy.

Prawo do tej emerytury przystuguje pod warunkiem, ze pracownik nie przystapit do otwartego funduszu emerytalnego
albo zlozyl wniosek o przekazanie $§rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za
posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

Definicje zatrudnienia uwazanego za prace gornicza zawiera art. 50c przytoczonej wyzej ustawy.

Bezspornym w sprawie bylo, ze ubezpieczony nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego oraz ze posiada 24
letni, 4 miesieczny i 21 dniowy okres pracy gorniczej wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pod ziemig.

Spornym bylo natomiast to jaka prace wykonywat w okresie od 1.11.1988 roku do 31.10.1989 roku i czy byla to praca
spelniajaca przestanki art. 50 ¢ w/w ustawy, a w konsekwencji czy spelnil warunek udowodnienia co najmniej 25 lat
okresu pracy gorniczej wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pod ziemig.

W ocenie Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe pozwala jednoznacznie stwierdzié, iz ubezpieczony
udowodnit ponad 25 lat okresu pracy gorniczej wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pod ziemia.
Powyzsze wynika bezposrednio z dowodéw przeprowadzonych w toku postepowania sadowego, tj. zeznan swiadkow
i ubezpieczonego.

Z materialu dowodowego zgromadzonego w aktach organu rentowego wynika, ze odmowa przyznania prawa do
emerytury gérniczej wynikala z nieudokumentowania pracy pod ziemia w spornym okresie. Faktem jest, ze z okresu
tego brak jest miesiecznych wykazow zjazdéw pod ziemie, jednakze dowody przeprowadzone w postepowaniu przed
tut. Sadem wyjasnily taki stan rzeczy. Wszyscy $wiadkowie zgodnie zeznali, ze ubezpieczony bedac zatrudnionym
na stanowisku referenta technicznego wykonywal te same obowigzki, ktére wykonywal na stanowisku stazysty oraz
dozorcy — w trakcie kazdej dnibwki ubezpieczony zjezdzatl pod ziemie, gdzie nadzorowal prace Slusarzy zatrudnionych
w Scianach i przodkach wydobywczych. Jedynie z wyjasnionych wyzej przyczyn formalnych - zwigzanych zaréwno
z wymogami Urzedu Gorniczego jak i z kwestiami wynagrodzen nie mégl by¢ nadal stazystg badz tez juz dozorca.
Skoro jednak okresy pracy na tych stanowiskach organ rentowy potraktowal jako okresy pracy gorniczej wykonywane;j
stale i w pelnym wymiarze pracy pod ziemig, a z materialu dowodowego wynika, ze identyczne obowiazki wykonywat
ubezpieczony w spornym okresie, uznaé¢ nalezy, ze i ten okres, tj. od 1.11.1988 roku do 31.10.1989 roku spekia
przestanki z art. 50c ustawy.

W konsekwencji nalezalo uznaé, iz odwolujacy spelnia wymog posiadania 25 lat pracy gorniczej w jej kwalifikowanej
formie, o ktérej mowa w art. 50e.

Wedlug oceny Sadu, odwolujacy J. P. spehnil wszystkie przestanki wynikajace z treSci przepiséw dotyczacych prawa
do emerytury gbrniczej, a mianowicie art. 50e ust. 1-3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2009r, Nr 153, poz. 1227 ze zm.) pozwalajace na
przyznanie mu prawa do tego Swiadczenia od 1 pazdziernika 2014r. tj. od miesiaca zgloszenia wniosku.

Biorac wszystkie powyzsze wzgledy pod uwage, Sad na mocy art. 477" § 2 kpc orzekl, jak w sentencji wyroku.

SSO Patrycja Bogacinska-Pigtek



