Sygn. akt VIII U 2122/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 19 grudnia 2014 .

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Grazyna Lazowska
Protokolant: Korneliusz Jakimowicz

po rozpoznaniu w dniu 19 grudnia 2014 r. w Gliwicach
sprawy P. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
o prawo do emerytury gorniczej

na skutek odwolania P. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 26 sierpnia 2014 1. nr (...)5- (...)

zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury poczynajac od 1 lipca
2014 T.

(-) SSO Grazyna Lazowska

Sygn. akt VIII 2122/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 26.08.2014r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. odmowil ubezpieczonemu P. P. prawa do
emerytury gorniczej, z uwagi na brak wymaganych 25 lat pracy gérniczej wykonywanej pod ziemig stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy. W uzasadnieniu wskazano, ze ubezpieczony udowodnil jedynie 12 lat, 10 miesiecy i 7 dni takiej
pracy.

W odwolaniu od tej decyzji, ubezpieczony wnioést o przyznanie mu prawa do emerytury goérniczej. Odwolujacy wskazal,
ze w okresach od 1.06.1991r. do 31.10.1992r. oraz od 16.11.1992r. do 31.03.2004r. wykonywal prace gornicza pod
ziemia, stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, bedac zatrudnionym na stanowisku sygnalisty szybowego.

Organ rentowy wniost o oddalenie odwolania, podtrzymujac stanowisko zawarte w skarzonej decyzji. Powodem
nieuwzglednienia spornego okresu byl brak zlozenia przez ubezpieczonego wykazu zjazddw, co uniemozliwilo uznanie
tak wykonywanej pracy jako pracy gorniczej, albowiem praca sygnalisty jest praca gornicza mieszang.



Sad ustalil, co nastepuje:
Ubezpieczony, urodzil sie w dniu (...), z zawodu jest mechanikiem maszyn i urzadzen gérnictwa podziemnego.

0Od 23.06.1988r. ubezpieczony podjal prace w KWK (...) na stanowisku §lusarza pod ziemia. W pazdzierniku 199or.
ubezpieczony, w ramach podwyzszenia kwalifikacji ukonczyl kurs sygnalistow szybowych, a nastepnie od 1. (...). zostal
przeszeregowany na stanowisko sygnalisty pod ziemia. We wrze$niu 1995r. ubezpieczony ukonczyt kurs zaplataczy
lin stalowych. W S§wiadectwie pracy pracodawca wskazal, ze ubezpieczony w okresie od 1.06.1991r. do 2.04.1996r. byl
zatrudniony jako sygnalista pod ziemia, ale faktycznie wykonywal prace §lusarza pod ziemia. Praca byta Swiadczona
caly czas pod ziemia, ubezpieczony nie pracowal jako sygnalista na nadszybiu, a uprawnienia sygnalisty byly
wykorzystywane do obslugi kolejek przetokowych i urzadzen wywrotowych przy naprawie tych urzadzen.

W okresie od 1 do 15.11.1992r. ubezpieczony korzystal z urlopu bezplatnego.

Pismem z dnia 22.01.1996r. ubezpieczony zwro6cil sie do KWK (...) z prosba o przyjecie do pracy na zasadzie
porozumienia stron, wskazujac, ze od 77 lat pracuje w oddziale szybowym jako §lusarz i posiada uprawnienia sygnalisty
szybowego i zaplatacza lin. Sztygar oddzialowy M. H. w adnotacji na powyzszym pi$mie wskazal, ze ubezpieczony
pracuje jako sygnalista i §lusarz przy obstudze urzadzen zaladowczych, bierze udzial w robotach zwiazanych z wymiana
elementéw zbrojenia i remontach urzadzen przyszybowych.

Z dniem 3.04.1996r. ubezpieczony zostal zatrudniony w KWK (...) na czas nieokre$lony na stanowisko sygnalisty
szybowego pod ziemig. Ubezpieczony do 31.03.2004r. pracowal w oddziale szybowym jako S§lusarz —przodowy
brygady szybowej i naprawczej urzadzen przyszybowych stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pod ziemia.
Uprawnienia sygnalisty szybowego byly przez niego wykorzystywane do wykonywania prac rewizyjnych i naprawczych
w szybach. Ubezpieczony nie pracowal na nadszybiu. Pracodawca w skierowaniach ubezpieczonego na okresowe
badania lekarskie wymienial stanowiska §lusarza pod ziemia, sygnalisty oraz prace na wysokosci.

Pracodawca w zaswiadczeniu pracy wskazal, ze ubezpieczony w okresie od 3.04.1996r. do 31.03.2004r. byl
zatrudniony na stanowisku sygnalisty szybowego pod ziemia, a od 1.04.2004r. do 17.07.2014r. jako starszy §lusarz
pod ziemia. W aktach osobowych brak angazu na stanowisko starszego §lusarza pod ziemia. Pracodawca wystawil
ubezpieczonemu réwniez $wiadectwo wykonywania pracy w szczegbdlnych warunkach podajac, ze w okresie od
3.04.1996r. do 31.12.2008r. wykonywal prace gornicza pod ziemia [wykaz B dzial IV poz. 9 rozporzadzenia Rady
Ministréow z 7.02.1983r.]

Wspolpracujacy z ubezpieczonym Slusarze : J. C., Z. R. i przelozeni-sztygarzy zmianowi R. S., C. K. w spornych
okresach pracowali stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pod ziemia.

W spornym okresie [1.06.1991r. - 31.10.1992r; 16.11.1992r — 31.03.2004r.] stanowigcym 12 lat 9 miesiecy i 16 dni,
ubezpieczony pobieral zasitki chorobowe przez 7 miesiecy i 20 dni.

W czerwcu 2013r. ubezpieczony domagal sie emerytury gorniczej, a organ rentowy decyzja z dnia 27.06.2013r.
odmoéwil przyznania mu Swiadcezenia, z uwagi na brak stazu 25 lat pracy pod ziemia. W uzasadnieniu decyzji podano,
ze ubezpieczony na 31.05.2013r. wykazal 11 lat, 8 miesiecy i 22 dni pracy gorniczej i nawet w przypadku zaliczenie
spornego okresu ubezpieczony nie udowodnitby 25-letniego okresu pracy gorniczej Swiadczonej stale i w pelnym
wymiarze pod ziemig. Prawomocnym wyrokiem z dnia 20.11.2013r. tut. Sad w sprawie VIII U 2014/13 oddalil
odwolanie ubezpieczonego od powyzszej decyzji.

[dowody: akta organu rentowego, akta osobowe i przestuchanie ubezpieczonego, informacja KWK (...)) k. 14 -15,
zeznania $wiadkow J. C., Z. R., R. S., C. K., akta sprawy VIII U 2014/13.]

Sad dal wiare zeznaniom $wiadkéw i ubezpieczonego, Ze w spornym okresie nie wykonywal on pracy sygnalisty.
Swiadkowie, bedacy wspolpracownikami i przelozonymi ubezpieczonego posiadaja wiedze o wykonywanych przez



ubezpieczonego obowiazkach i miejscu Swiadczenia pracy. Pracodawca w wydanych za§wiadczeniach potwierdzil, ze
ubezpieczony pracowal w spornym okresie pod ziemia. Znajdujace sie w aktach osobowych angaze, adnotacje oraz
za$wiadczenia lekarskie o zdolno$ci ubezpieczonego do pracy odnosza sie tylko do pracy wykonywanej pod ziemia.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Przestanki nabycia prawa do emerytury gorniczej okresla ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz.U. z 2009r., Nt 153, poz. 1227).

Zgodnie z art. 50e ust. 1 prawo do gorniczej emerytury, bez wzgledu na wiek i zajmowane stanowisko, przystuguje
pracownikom, ktérzy prace gérnicza wykonywali pod ziemia stale i w pelnym wymiarze czasu pracy przez okres
wynoszacy co najmniej 25 lat, z uwzglednieniem ust. 2.

Ubezpieczony by uzyskaé sporne §wiadczenie, powinien spelni¢ wymog posiadania co najmniej 25 lat pracy gorniczej
wykonywanej pod ziemia stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Przedmiotem sporu w niniejszej sprawie pozostaje posiadany przez ubezpieczonego okres wykonywania takiej pracy.
Organ rentowy nie zaliczyt bowiem ubezpieczonemu do pracy gorniczej okresu od 1.06.1991r. do 31.10.1992r oraz
od 16.11.1992r. do 31.03.2004r.]. Zdaniem Sadu, postepowanie dowodowe wykazalo, ze ubezpieczony, pomimo
przypisanego mu w Swiadectwie pracy stanowiska sygnalisty szybowego pod ziemia, w spornym okresie wykonywal
prace stale i w pelnym wymiarze czasu pod ziemia przede wszystkim jako Slusarz.

Po zsumowaniu okresu pracy gorniczej, zaliczonej przez organ rentowy z okresem spornym [wyliczenie organu
rentowego k. 53 a.r. ], ubezpieczony legitymuje sie stazem pracy gorniczej wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy po ziemia w wymiarze 25 lat , a zatem spelnia przesltanki nabycia prawa do emerytury gornicze;j.

Z tych wzgledéw, na mocy art. 477'4 § 2 k.p.c. Sad zmienil zaskarzona decyzje i przyznat ubezpieczonemu prawo do
emerytury gorniczej.

SSO Grazyna Lazowska



