Sygn. akt VII1 U 1675/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 paZdziernika 2014 .

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Teresa Kalinka
Protokolant: Ewa Grychtot

Ppo rozpoznaniu w dniu 14 pazdziernika 2014 r. w Gliwicach
sprawy B. S. (S.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w C.
o prawo do niezrealizowanego §wiadczenia

na skutek odwotania J. S. (1) (S.)

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w C.

z dnia 4 pazdziernika 2012r. nr (...)

zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu J. S. (1) prawo do emerytury poczynajac od
1 pazdziernika 2012 roku, a B. S. prawo do niezrealizowanego $wiadczenia za okres od 1 pazdziernika 2012 roku do
dnia émierci J. S. (1).

(-) SSO Teresa Kalinka

Transkrypcja uzasadnienia wygltoszonego

w dniu 27 pazdziernika 2014 r. w sprawie VIII U 1675/14
w zakresie znaczniko6w czasowych 00:01:01 — 00:12:56
(x_ (. viI_u_ (...)_14_54_ (..)_ C.)_ ) (.)_Xmpg)

® * ® % * * noczatek tekstu

[Przewodniczqcy 00:00:00.379]

Uzasadnienie orzeczenia.

Decyzja z dnia 4 pazdziernika 2012 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych oddzial
w C. odméwit przyznania ubezpieczonemu J. S. (1) prawa



do emerytury, gdyz na dzien 31 grudnia 1998 roku nie wykazal, co najmniej 15-stu lat pracy w warunkach szczeg6lnych,
a jedynie 13-cie lat i 27 dni. W odwolaniu od decyzji ubezpieczony domagal jej sie zmiany i przyznania prawa do
emerytury i wniost

o zaliczenie do okresu w pracy w warunkach szczegblnych dodatkowo okresow

od 2 marca 1992 roku do 30 kwietnia 1992 roku, kiedy ubezpieczony byl zatrudniony

w Przedsiebiorstwie (...) w Spolce z. 0.0. w R., w okresie od 4 wrze$nia 92 roku do 14 stycznia 93 roku, kiedy to
ubezpieczony pracowal w Przedsiebiorstwie Ustugowo-Handlowym (...) w R.

na stanowisku robotnika budowlanego, w okresie od 20 sierpnia 93 roku

do 19 pazdziernika 94 roku, kiedy ubezpieczony byl zatrudniony w Przedsiebiorstwie (...)-1 Spo6tka z ograniczong
odpowiedzialnoécig w S., w okresie

od 10 lutego 95 roku do 21 czerwca 96 roku, kiedy ubezpieczony byl pracownikiem Przedsiebiorstwa (...) w K. i od
12 maja 98 roku do 19 pazdziernika 98 roku, kiedy ubezpieczony byl zatrudniony w Przedsiebiorstwie Produkcyjno-
Uslugowym (...)-7 Spélka z ograniczona odpowiedzialno$cia

w R.. Wyrokiem z dnia 19 kwietnia 2013 roku tutejszy Sad zmienit zaskarzona decyzje i przyznal odwolujacemu prawo
do emerytury poczynajgc

od 1 pazdziernika 2012 roku i Sad zaliczy} do pracy w szczegdlnych warunkach okres zatrudnienia w Przedsiebiorstwie
(...),wP.

iw Przedsiebiorstwie (...) w K.. Na skutek apelacji organu rentowego wyrok ten zostat uchylony wyrokiem Sadu
Apelacyjnego z dnia 29 maja 2014 roku i w zaleceniach Sad Apelacyjny polecil, aby y,y,y, Sad Okregowy ponownie
rozpoznajac sprawe przeprowadzil postepowanie dowodowe w zakresie wykonywania pracy w spornych okresach
zwlaszcza poprzez przestuchanie wskazanych

w pi$mie procesowym Swiadkow. Wykonujac zalecenia Sadu Apelacyjnego, Sad na rozprawie w dniu 14 pazdziernika
2014 roku przestuchat $wiadka W. P., ktory z nich, ktory pracowal z ubezpieczonym Panem J. S. (1)

w  Przedsiebiorstwie (...) oraz przestuchal §wiadkéw J. S. (2) i A. D., ktérzy pracowali z ubezpieczonym w
Przedsiebiorstwie (...)-1 w S.. Swiadek W. P. potwierdzil ze, pracowal z J. S. (1) w Zakladzie (...) byt to zaklad pracy,
ktéry zajmowal sie y,y, przerobem zuzla

ikruszeniem kamieni zwozonych z hald. J. S. (1) wykonywal prace gléwnie y, m, m w ekipie remontowej na stanowisku
elektryka i naprawial urzadzenia, ktore na tej hali funkcjonowaly i zadaniem tej ekipy bylo utrzymanie sprawnosci y,
y, y tych urzadzen. Oproécz tego z zeznan ubezpieczonego wynikalo, ze pracowal on réwniez przy zrzucaniu zelaza nie
wychwyt... ktory, zelaza ktore nie zostalo wychwycone przez elektromagnesy znajdujace sie przy tasmach. Swiadkowie
J. S. (2) i A. D. potwierdzili zeznaniom ubezpieczonego zlozone w toku postepowania, ze przez caly ten okres
zatrudnienia ubezpieczony wykonywal prace polegajaca na burzeniu budynkéw

w Zakladzie (...), a to burzenie odbywalo sie wylacznie przy pomocy mlotéw udarowych. Zdaniem Sadu odwolanie
ubezpieczonego nalezato uwzglednic. Sad dal w pelni wiare zeznaniom przestuchanych §wiadkoéow i ustalil,

ze ubezpieczony po zaliczeniu okreséw pracy w tych dwoch zakladach pracy,

a mianowicie w P. i (...) bedzie legitymowal sie, co najmniej pietnastoletnim prac, okresem pracy w warunkach
szczegoblnych. Spor w niniejszej sprawie dotyczy prawa do emerytury na podstawie artykulu 32 ustep 1 w zwigzku z
artykulem 184 ustawy

z 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz na podstawie paragrafu
4 ustep 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 83 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze. Zgodnie z artykulem 184 ustep 1 ustawy
emerytalno-rentowej ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 roku przystuguje emerytura po osiggnieciu
wieku przewidzianego w artykule 32, 33, 39 i 40 jezeli w dniu wejscia

w zycie ustawy osiagneli okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub

w szczegblnym charakterze wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku
nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 dla mezczyzn oraz okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w artykule 27.
Z kolei paragraf 4 ustepu 1-go Rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 83 roku stanowi, ze emerytura przystuguje
pracownikowi, ktory wykonywal prace w szczegélnych warunkach w wymienionym wykazie A jezeli osiagnal wiek
emerytalny wynoszacy 60 lat dla mezczyzny,

ma wymagany okres zatrudnienia to jest 25 lat w tym, co najmniej 15 lat pracy



w szczegblnych warunkach. Poza sporem bylo, ze Pan J. S. (1) spelnia warunek dotyczacy wymaganego wieku, bowiem
urodzil sie w dniu (...) marca 51 roku oraz posiada, posiada wymagang ilo§¢ okreséw skladkowych i niesktadkowych,
a takze to, ze nie przystapil do Otwartego Funduszu Emerytalnego i nie pozostawal w zatrudnieniu. Y. nie budzilo
roéwniez watpliwosci to, ze posiada on 13-cie lat i 27 dni okresu pracy wykonywanej w warunkach szkodliwych, ten
okres zostal uwzgledniony przez organ rentowy. Spér dotyczyl wylacznie ustalonego okresu pracy w szczegélnych
warunkach

i po przeprowadzeniu postepowania dowodowegoSad doszed} do yyprzekonania,

ze do pracy w szczegoblnych warunkach nalezy zaliczy¢ okres od 20 sierpnia 93 roku

do 19 pazdziernika 94 roku, kiedy ubezpieczony byl pracownikiem w P., poniewaz pomimo posiadania yyy z angazu
pracownika budowlanego to wykonywal

on prace polegajace na burzeniu stropow i écian Zakladu (...) przy pomocy mlota udarowego, a taka praca jest
wymieniona w wykazie A dzial 14-sty pozycja 18-sta. Y. tak,i taka prace ubezpieczony wykonywal przez rok i dwa
miesigce. Biorac pod uwage okres pracy od 10 lutego 95 roku do 21 czerwca 96 roku Sad uznal,

ze ubezpieczony pomimo tego, ze posiadat angaz pracownika gospodarczego elekiryka

to wykonywal on prace w szczegdlnych warunkach. Y. pracownik prawdopodobnie pra, praca na stanowisku
pracownik gospodarczego polegala na tym, ze ubezpieczony pracujac przy ta$mie zrzucal kawalki zelaza z taSmy
produkcyjnej, natomiast jako elektryk wykonywal prade, prace w brygadzie remontowej. Sa to dwa rodzaje prac,
ktore jednak zdaniem Sadu s3 wymienione jedna z nich w wykazie A dzial trzeci pozycja 68 poniewaz jest to praca
przy przerobie zuzla i druga praca jest to praca wymieniona w dziale 14-stym pozycja 25, a mianowicie jest to praca
polegajaca na biezacej konserwacji agregatoéw

iurzadzen oraz pracach budowlano-montazowych i budowlano-remontowych

na oddzialach bedacych w ruchu, w ktorych jako podstawowe wykonywane sa prace wymienione w wykazie. Z zeznan
Swiadka wynika, ze wszyscy pracownicy zatrudnieni

w proc w Przedsiebiorstwie (...) otrzymywali dodatek za prace w szczegdlnych warunkach. Ta okoliczno§¢é wynika
ponadto ze $wiadectwa pracy ubezpieczonego wydanego po ustaniu stosunku pracy. Po zaliczeniu dodatkowych2 1at8
miesiecy 110 dni ubezpieczony bedzie legitymowal sie, co najmniej pietnastoletnim okresem pracy

w szczegoblnych warunkach. Co do okresu pracy od 2 marca 92 roku do 30-go kwietnia

92 roku okolicznoé¢ ta pozostaje juz bez znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy, jednak zdaniem Sadu w tym okresie
ubezpieczony réwniez wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach. Wykazal, ze pracowal pod ziemia, a wiec
wykonywal prace gérnicza, a okres tenpodlega zaliczeniu. Ponadto z akt emerytalnych ubezpieczonego wynika, ze caly
ten okres zostal zaliczony do okreséw skladkowych przez organ rentowy i obecnie podnoszenie, ze ubezpieczony, ze
stosunek pracy zostal rozwigzany na skutek porzucenia pracy, wskazuje na to, ze niekoniecznie J. S. (1) przez caly ten
okres byl zatrudniony pod ziemig zdaniem Sadu nie moze sie osta¢. Y. Pan J. S. (1) zmarl dnia

14 czerwca 2013 roku i na podstawie artykulu 136 ustep 1 i 2 ustawy emerytalno-rentowej do sprawy wstapila jego
zona B. S., jako osoba uprawniona i w zwigzku

ze $miercia ubezpieczonego w oparciu o powolany przepis przyznano ubez... nastepcy prawnemu prawo do
niezrealizowanego $wiadczenia po zmarlym mezu. Wyrok wydano

na podstawie artykutu 477 ze znaczkiem 14-$cie paragraf 2.
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