Sygn. akt VII1 U 1557/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 28 paZzdziernika 2014 .

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Teresa Kalinka
Protokolant: Ewa Grychtot

po rozpoznaniu w dniu 28 pazdziernika 2014 r. w Gliwicach
sprawy W. K. (K.)

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania W. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 10 czerwca 2014 r. nr (...)

zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu W. K. prawo do emerytury poczynajac od 26
czerwca 2014 roku.

(-) SSO Teresa Kalinka

Transkrypcja uzasadnienia wygloszonego

w dniu 28 pazdziernika 2014 r. w sprawie VIII U 1557/14
w zakresie znacznikow czasowych 00:29:10 — 00:37:07
(x_(..)_VII_U_ (..)_14_54_ (..)_ (C..)_ () (..)_Xmpg)

® ® ¥ % % % poczatek tekstu

[Przewodniczqcy 00:00:00.288]

...tego orzeczenia.

Decyzja z dnia 10 czerwca 2014 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. po rozpatrzeniu wniosku Pana
W. K. odmoéwil ubezpieczonemu prawa
do emerytury w obnizonym wieku z powodu braku wymaganego okresu pracy



w szczeg6lnych warunkach wynoszacego, co najmniej 15 lat. Organ rentowy nie uwzglednit zadnego okresu pracy w
szczeg6lnych warunkach. Od powyzszej decyzji odwolal sie do Sadu ubezpieczony, wnoszac o jej zmiane i o przyznanie
prawa

do wezeéniejszej emerytury podnoszac, ze wykonywat on prace w szczegblnych warunkach od 1 wrzesnia 71 roku do
31 grudnia 98 roku. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. wniost o oddalenie odwolania, jako bezzasadnego
podnoszac swg dotychczasowa argumentacje.

Rozpoznajac sprawe Sad zwazyl, co nastepuje: odwolanie zastuguje na uwzglednienie. Zgodnie z przepisami artykulu
184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, prawo do weze$niejszej emerytury z tytulu
wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach z wykazu A przystuguje pracownikowi, ktéry do dnia

1 stycznia 99 roku osiggnal okres emerytalny wynoszacy 25 lat, oraz okres pracy

w szczegblnych warunkach wynoszacy 15 lat i nie jest cztonkiem OFE. Pomiedzy stronami

[chrzgkniecie 00:01:28.278] przepraszam,

okoliczno$ciami bezspornymi w Swietle tre$ci odwolania i odpowiedzi ZUS na odwolanie oraz w $wietle tresci
dokumentow znajdujacych sie w aktach rentowych i aktach osobowych bylo to, ze odwolujacy osiagnal wiek
emerytalny z dniem dwudziesty szostego... 26 czerwca 2014 roku, ze wykonywal on zatrudnienie i podlegal
ubezpieczeniu spolecznemu przez okres ponad 25 lat, do dnia 31 grudnia dziewiec¢dziesiatego... 98 roku

i ze odwolujacy nie jest czlonkiem OFE. Okolicznos$cia sporng pomiedzy stronami pozostawalo nadal jedynie to, czy
odwolujacy wykonywat prace w szczegbdlnych warunkach w okresie od 1 wrzeénia 71 do 31 grudnia 98. I Sad celem
wyjasnienia spornych okoliczno$ci ustalil, Ze z uwagi na to, ze odwolujacy zakwestionowal tre$¢ §wiadectwa pracy,
sporzadzonego przez zaklad pracy z 31 marca 1999 roku i ze powyzszy zaklad ulegt likwidacji to ubezpieczony zgodnie
z przepisami 200... artykutu 227 k.p.c. mogl sporny fakt wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach wlatach 71 do
98 udowodnié za pomoca kazdego dowodu, w tym zeznan §wiadkow. Z tresci dokumentéw znajdujacych sie w aktach
rentowych i w kserokopii akt osobowych wynika,

ze odwotujgcy w okresie od 1 wrzeénia 1971 roku do 31 marca 99 roku byl zatrudniony

w (...) Przedsiebiorstwie (...) Oddzial w G. na oddziale montazu zewnetrznego M2, jako monter instalacji sanitarnych
- spawacz. Jak wynika z treSci zeznan $wiadkow przestuchanych w dniu dzisiejszym na rozprawie, odwolujacy w
spornym okresie pracowal stale i przez wszystkie dniéwki robocze w pelnym wymiarze czasu pracy, jako spawacz
elektryczny i monter,

a wcezedniejszym okresie monter przy spawaniu elementéw stalowych rurociggéow cieplowniczych, centralnego
ogrzewania, rurociagéw kanalizacyjnych z woda cieplownicza i para technologiczng oraz ze sprezonym powietrzem.
Powie... powyzsza praca byla wykonywana przez niego w brygadzie skladajacej sie z kilku osob, w sklad ktorej
wchodzito kilku spawaczy i kilku monteréw. W czasie wykonywania tej pracy odwotujacy otrzymywal dodatek za
wykonywanie pracy w warunkach szkodliwych.

I nie wykonywal on wtedy innej pracy poza pracami spawalniczymi, ani prac monterskich, gdyz te prace wykonywali
inni pracownicy brygady montazowej. I za wiarygodno$cia zeznan §wiadkdéw przemawiaja miedzy innymi to, ze Pan K.
wykonywal, J. K. wykonywat takg sama prace jak jego brat, w tym samym zakladzie pracy, a drugi ze $wiadkéw roéwniez
zeznal, zZe praca wykonywana przez Pana W. K. stanowila zachete do tego, zeby sam zakonczyl, podjat kurs i spawacza
itez faktycznie taka prace wykonywal. Charakter pracy odwolujacego w spornym okresie byt dobrze znany i §wiadkom
i za wiarygodnoScia zeznan nie tylko $wiadkow ale i ubezpieczonego przemawia tre$¢ dokumentéw znajdujacych sie
w aktach rentowych, jak i w kserokopii akt osobowych. Ponadto nalezy zwrdci¢ uwage, ze zaklad pracy bezposérednio
po rozwigzaniu stosunku pracy w dniu 31 marca 99 roku, potwierdzil w $wiadectwie pracy z dnia 31 marca fakt
wykonywania pracy w szczegblnych warunkach za lata 71 do 99. Z tych przyczyn Sad uznal sporny okres skarzacego w
(...) Bytom od kwietnia 76 roku do 31 grudnia 98 roku za prace w szczegblnych warunkach na stanowisku spawacza
w rozumieniu wykazu A dzialu 14 pozycja 12 zalgcznika do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

7 lutego 1983 roku. Sad nie zaliczy do pracy w szczegolnych warunkach okresu pracy wezeéniejszego poniewaz sam
Pan przyznal, ze wtedy jeszcze nie posiadal uprawnien spawalniczych, a nie mozna na chwile obecna ustali¢, czy praca
montera, badZ pomocnika spawacza byta wykonywana w szczeg6lnych warunkach. Na, no... nalezy stwierdzi¢,



Ze monte... pomocnik spawacza nie wykonuje pracy w szczegdlnych warunkach.

Na przeszkodzie w uznaniu, ze od kwietnia 76 roku do 31 grudnia 1998 roku

Pan W. K. wykonywal prace spawacza nie stala okoliczno$é¢, ze zaklad pracy w sporzadzonych przez siebie
dokumentach, takich jak Swiadectwa pracy, angaze placowe okreslal nazwe zajmowanego przez skarzgcego stanowiska
prace w sposéb rozmaity.

Raz, jako monter spawacz, innym razem, jako monter, czy spawacz rurociggu.

Bo decydujace znaczenie maja bowiem rzeczywiste obowiazki wykonywane przez pracownika, a nie jego, nazwa jego
stanowiska pracy. Sad uznal, ze ubezpieczony przed Sadem udowodnil, ze posiada laczny okres pracy w szczegélnych
warunkach z wykazu A wynoszacy do dnia 31 grudnia 98 roku, nawet po odliczeniu krotkich okreséw urlopow
bezplatnych z lat 90 do 92 wyno... ponad 15-letni i Sad tez mial na uwadze takie okoliczno$ci, ze Pan osiagnat wiek
emerytalny z dniem 26 czerwca 2014 roku. Ma ponad 26 lat okreséw sktadowych i niesktadkowych i nie jest czlonkiem
OFE w zwiazku, z czym w dacie ukonczenia 60 roku zycia spelil warunki wymagane do nabycia prawa

do emerytury w obnizonym wieku.

Wyrok wydano na podstawie artykulu 477 ze znaczkiem 14 paragraf 2 k.p. ...
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